Spargelquiche

Zutaten: (Menge reicht fur 1 Tarteform)

Teig:

150 g Vollkornmehl

1 EL Pflanzendl

150 ml Magermilch, lauwarm
1/2 TL Salz

1/2 P. Trockengerm

Fille:

250 g weiller Spargel
250 g griiner Spargel
250 g Zucchini

400 g Frithlingszwiebel
2 EL Olivendl

Pfeffer, Salz

Guss:

2 Eier

50 g Kdse, mager

150 g Naturjoghurt 0,1%

Zubereitung:

Alle Zutaten miteinander vermengen und einen schonen,
geschmeidigen Teig kneten. An einem warmen Ort ca. 40
Minuten gehen lassen.

In der Zwischenzeit weilen Spargel schilen und holzige
Enden abschneiden. Vom griinen Spargel das untere Ende
abschneiden. Spargelstangen schrdg in 4 cm groRRe Stiicke
schneiden. Weilen Spargel in Salzwasser 5 Minuten garen,
dann griinen Spargel dazugeben und weitere 5 Minuten
garen. Spargel herausnehmen, abschrecken und 2 EL vom
Spargelsud aufbewahren.

Frihlingszwiebel putzen, waschen und in kleine Ringe
schneiden. Zucchini waschen und in 1 cm dicke Scheiben
schneiden.

Den Boden der Tarteform mit Backpapier auslegen.

Den Teig noch einmal durchkneten, ausrollen und in eine
befettete Tarteform geben. Den Rand hochziehen und mit
einer Gabel mehrmals einstechen. Im vorgeheizten Rohr
160°C ca. 25 Minuten vor backen.

Ol erhitzen, Frithlingszwiebel und Zucchini 2 Minuten bei
mittlerer Hitze andiinsten und abschmecken. Sahne, Eier
und Milch verrthren mit Salz, Pfeffer und Muskat pikant
abschmecken. Gemiise gleichmaRig auf dem Teig verteilen
und mit dem Ei-Sahnegemisch tibergieRen. Quiche weitere
25 - 35 Minuten fertig backen und servieren.

Ansprechpartnerin:

Projekt PULS
Frau Verena Wirtenberger
Burozeiten: DI+MI 08:00-16:00 Uhr
Tel.: +43 (0)50 504-310 46
E-Mail: verenawirtenberger@tilak.at

Aktuelle Informationen dazu finden Sie auf unserer
Homepage
http://puls.tilak.cc
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MalRRnahmen

Nachstehend werden die MaRnahmen aufgezeigt, die fir die
Mitarbeiterinnen des LKH Hall aufgrund der Erstbefragung
umgesetzt worden sind.

Arztlicher Bereich

Patin: Prim.2 Univ.-Doz. Dr.i" Gabriele Kiihbacher

« Ernennung einer/s ausbildungsverantwortlichen Arztin/
Arztes pro Abteilung

 Einfuhrung der Leitlinie ,Ausbildung von Turnusarz-
tinnen“ zum strukturierten Informationsfluss sowie der
Dokumentation der Anleitungen und Kompetenzen

« Schaffung von vier neuen Planstellen fuir Turnusérz-
tinnen und Trennung des chirurgischen und unfall-
chirurgischen Nachtdienstes

- Einfuihrung von Mitarbeiterinnenférdergesprachen
(MAFOG) mit einem Informationsfolder und einem
adaptierten MAFOG-Bogen

» Gewadhrleistung des Informationsflusses im arztlichen
Bereich durch regelmaRige Aussendungen an Abtei-
lungsvorstande und Geschaftsfiihrende Oberéarzte zur
Kommunikation an die drztlichen Mitarbeiterinnen

Mittlere Fiihrungskrafte

Pate: Mag. DDr. Wolfgang Markl, MSc

» Ein Kommunikationskonzept wurde erstellt und ist tber
das Intranet abrufbar und soll durch die Fuhrungskréfte
umgesetzt werden

Pflege

Patin: Maria Grander, DGKS

Schnittstelle Chirurgie Ambulanz und Stationen wurde
neu organisiert

Optimierung der Organisation der Nachmittags- und
Nachtvisiten mit den diensthabenden Arztlnnen
Aktualisierung der Pflegepfade im NCaSol
Arbeitsveranderungen auf Basis des Plakats ,,Haus der
Arbeitsfahigkeit*

Klarung der Nachtdienstregelung auf der Chirurgie
Einschulung ,riickenschonendes Arbeiten” auf die neuen
Betten fiir die Mitarbeiterlnnen in der Bettenzentrale,
auf den Stationen, beim Patiententransportdienst und
der Fremdfirma

Pflegedokumentation - anstehende Pflegestandards
wurden Uberarbeitet

OP-Bereich

Patin: Prim.2 Univ.-Doz. Dr.i" Gabriele Kiihbacher

Einfuhrung von Verpflegungsangeboten (Speiseautomat,
Wasserspender) im OP-Café. Dieses Angebot steht allen
Mitarbeiterinnen zur Verfligung

Adaptierung der OP-Geschéftsordnung und Anpassung
der OP-Planung

Einflihrung einer wochentlichen Planbesprechung mit
den Fachkoordinatorinnen

Aktive Gesundheitsforderung

Pate: Hermann Strasser, DPGKP

» Gesundheitstag am 10. November 2012
« Bildung einer Nordic Walking Gruppe
 Riickenschulkurse

« Laufkurs fur Anfanger

 Langlaufkurs fur Anfanger und Fortgeschrittene im
klassischen und Skating-Stil

» Power Plate im Fitnessraum
« Individuelle Trainingsplanung fiir Mitarbeiterinnen

- Massagestiihle im Haus 5 und im Haus 10

Pausengestaltung
Pate: Dipl. KH-BW Stefan Wedermann

« Die Dachterrasse im Haus 10 wurde fiir die Mitarbei-
terlnnen zugdnglich gemacht und mit zusatzlichen
Sitzmoglichkeiten ausgestattet

« Die Terrasse im Haus 4, 3. Stock, wurde fiir die

Mitarbeiterlnnen mit zusatzlichen Sitzmoglichkeiten
ausgestattet

» Flr einzelne Stationen wurden zusatzliche Pausen- und

Sozialrdume geschaffen

Medizinisch-Technischer Dienst

Patin: Prim.2 Univ.-Doz. Dr." Gabriele Kithbacher

» Gewahrleistung des Informationsflusses durch regel-
malige Besprechungen mit den Leitungen/Koordinato-
rinnen der medizinisch-technischen Berufsgruppen

- Einflihrung von Mitarbeiterinnenférdergesprache

(MAFOG) mit einem Informationsfolder und einem
adaptierten MAFOG-Bogen



