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Umsetzungsmafinahmen

1. Angebote zu den Themen Psychohygiene, Entspannungstechniken sind v Impl.
auf den Standorten aufgelegt und werden regelmaRig von der BRV
erganzt. Es wurde ein Marktplatz zu diesen Themen durchgefiihrt .

2. Die Rahmenbedingungen fiir Supervision und Coaching sind definiert. v' Impl.
(Leitfaden)
3. Eswurde in der Lebenshilfe Bezirk Judenburg eine Fortbildung zum v laufend
Thema Losungsorientierte Kommunikation durchgefiihrt
Kosten € 20.000,-
4. Krisenplane wurden rechtlich geklért. Rechtlich als Krisenplan gelten die v' Impl.

1. HilfemaRnahmen.

5. Der Ablauf der StandortleiterInnensitzung ist neu definiert und wird nach v' laufend
diesem durchgefiihrt

6. Die Befugnisse der Standortleiterlnnen bei internen Anschaffungen sind v laufend
definiert

7. Mitarbeiterlnnengesprache zwischen Standortleiterinnen und GF finden v' Geplant ab 2011
statt

8. Fortbildung zum Thema MitarbeiterInnengespréche findet statt v laufend

10. Die GF besucht die Standorte mind. 1x/Jahr

12. Der Betriebsrat organisiert 1x/Jahr eine standortiibergreifende v laufend
Freizeitgestaltung

13. Die Reinigungskréfte treffen sich min. 1x/Jahr v laufend

14. In der Werkstatte Wasendorf wurden Hebehilfen angeschaffen v' Impl.

17. 2011 Durchfiihrung einer Fortbildung zum Thema Hebetechniken v"In Planung

18. Information der MitarbeiterInnen Gber fiir sie relevanten finanziellen v'  laufend
Status quo

19. Leitfaden fiir Teamsitzungen ist erarbeitet v' Impl.

20. Handhabung und Inhalte Dienstiibergabebuch fiir Wohneinrichtungen v"  laufend




21. Ablauf Gber Informationsfluss in der Lebenshilfe Bezirk Judenburg v' laufend

22. Information der Busfahrerlnnen uber fur sie relevante v' laufend
Kundlnneninformationen

25. Projekt Einschulung neu MA im Wohnhaus Pols lauft v'  laufend

31. Fortbildung fur Mitarbeiterlnnen die mit Basalen Kundinnen arbeiten v'  laufend
wird durchgefiihrt

39. Leibildprozess beginnt 2011 v' Laufend

44. Essen allgemein in der Lebenshilfe Bezirk Judenburg wird 2011 geklart v' laufend

45. Kochkurs fir MA zum Thema gesunde Erndhrung v'  laufend, wird
organisiert

46. Coaching fiir STOL Team wird durchgefihrt v" Organisation
lauft

47. Entwicklung eines Organisationshandbuches v Laufender
Prozess




Fotogalerie




2. Mitarbeiterinnenbetragung

In der Zeit vom 14.-25. Méarz 2011 findet die zweite
Mitarbeiterlnnenbefragung statt.

Diese dient zur Erhebung der Vergleichsdaten um
Veranderungen zur ersten Befragung aufzuzeigen.

Die Fragebtdgen werden von den Projektteammitgliedern in einer
Teamsitzung zum Ausfillen ausgeteilt.

e Die Abgabe erfolgt wie schon bei der ersten Umfrage anonym

mittels Urneneinwurf.

e Die Auswertung erfolgt nicht Standortbezogen, sondern nach
Arbeitsbereichen (laut LeVo)

e Bereichsauswertungen finden nur bei ausreichender
Teilnehmerlnnenzahl statt, um auch hier die Anonymitat zu

sichern.

e Wichtig: Die Auswertung von Mitarbeitern, welche bei der
ersten Umfrage nicht teilgenommen haben, erfolgt gesondert.
Diese Auswertung dient einer zusatzlichen Ist-Erhebung




Angebote/Aktivitaten

Rigong-Ubungscbende

Die traditionelle chinesische Bewegungs- und Energieschule Qigong, angepasst
an unsere Bediirfnisse: Durch bestindiges Uben der Bewegungsabliufe (samt
Meditation) erreicht man eine Harmonisierung des Energieflusses im Korper,
die eine positive Auswirkung auf alle Bereiche haben sollte. Nach dem Erlernen
einiger Ubungen steht das Uben im Vordergrund. Theoretisches
Hintergrundwissen kann sich der Interessierte heute tiberall selber besorgen.

10 Ubungsabende (zu jeweils 1 h 15 min) von Anfang Marz 2011 bis Anfang Juli
2011

am Standort Fohnsdorf (Kunst & Dienstleistung).

Kosten fiir die Ubungsreihe: 75,- €.

Zum Kennenlernen kann der erste Termin auch einzeln (ohne weitere
Teilnahme-verpflichtung, € 8) besucht werden.

Gerhard Wimmer: Nach dem Kennenlernen der Methode 1998 bei

Werner Tautermann, absolvierte ich die dreijahrige Ausbildung zum

Qigonglehrer der Osterreichischen Qigonggesellschaft bei Dr. Gerhard
Wenzel von 1999 bis 2002. Seither gehort Qigong zu meinem taglichen Leben.

Termine:
jeweils Donnerstag: 17.3. 24.3. 31.3. 14.4. 28.4.
5.5. 19.5. 26.5. 9.6. 16.6.
Ersatztermin: 30.6.
_An?neru_nq_: ______________________

Ich melde mich fiir die Ubungsreihe ,,Qigong mit Gerhard Wimmer* im ersten
Halbjahr 2011 an.

Unterschrift Adresse Tel.

Diesen Abschnitt bitte an Gerhard Wimmer, Styriagasse 14/2, 8750 Judenburg
senden oder innerhalb der Lebenshilfe beim Standort Kudl/G. Wimmer abgeben.
Anfang 2011 wird eine Anmeldebestatigung mit den genauen Terminen der
Ubungsabende zugeschickt.




Walking-Gruppe

Riickenschule ]\] (J

Rdauycher-EntuscUngms;

Bei Interesse an der Teilnahme an einer unserer
Aktivitdten sind unsere Projektteammitglieder eure
Ansprechpartner.

Ort und Zeit werden nach der Erhebung fixiert.

Riickmeldungen bei Interesse bitte bis spatestens
Ende Marz bei euren Projektteammitgliedern!

Termine




2.Mitarbeiterlnnenbefragung 14.-25.Marz

3.AK-Untersuchung Wird rechtzeitig
bekanntgegeben
GrofRes Abschlussfest Wird rechtzeitig
bekanntgegeben

Kochkurs fr Mitarbeiterinnen mit Mag.a Doris hiller Termin wird rechtzeitig
bekanntgegeben

Liebe Mitarbeiterinnen!

Das Projekt ,,Wir fiir uns — nur wer mitmacht kann
veriandern* geht schon langsam dem Ende zu. Es ist in
diesen 2 Jahren von euch als Mitarbeiterinnen sehr viel
bewirkt worden. Damit wir das Projekt in ein gutes
betriebliches Gesundheitsmanagement Uberfihren
kénnen, bitten wir euch um rege Teilnahme an der 2.
MitarbeiterInnenbefragung, damit die Lebenshilfe Bezirk
Judenburg weiter flr uns als Mitarbeiterinnen planen
kann.

Euer Projektteam




