
Gesund miteinander. 

Einfach mitmachen! 
 



83 Prozent 
bestätigen, dass die Testergebnisse mit den eigenen Erfahrungen übereinstimmen. 
 

78 Prozent haben den Test mit „sehr gut“ bzw. „gut“ beurteilt. 



2012 

Die nächsten Schritte: 
 

 Gesundheitszirkel. 

 Coaching: Führungspersonen. 

 Persönlichkeits-Coaching: Mitarbeiter(innen) 


