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1. DARSTELLUNG DER PROJEKTUMSETZUNG

1.1. AKTIVITATEN UND METHODEN

Durch  Vortrdge solifen die Teilnehmerinnen einen theoretischen Input zum Thema
Lehrerinnengesundheit - betriebliche Gesundheitsférderung erhaltfen und ihr fachliches Wissen
erweitern. Am Vormittag stand ein Impulsreferat von Herman St&dtler, Schulleiter der Fridfjof-Nansen-
Schule in Hannover zu folgendem Thema am Tagungsprogramm:

*  Hermann Stadtler: .(Schub- Entwicklung gesund gestalten: Stérken ansprechen - Potentiale
freisetzen®

In einer anschlieBenden Diskussion bestand die Méglichkeit, Gedanken auszutauschen und offene
Fragen zu klaren.

Die angebotenen Afeliers (Kurzbeschreibung siehe Anhang), erméglichten den Teilnehmenden eine
Vertiefung des Themas und zeigten Umsetzungsmaoglichkeiten auf.

In den Pausen bot sich die Mobglichkeit zur Vernetzung und gegenseitigen UntferstUtzung der
Teilnehmenden.

Bei einem Markt der Moglichkeiten, bei dem verschiedene Insfitufionen, die zum Thema
Lehrerinnengesundheit bzw. Betriebliche Gesundheitsférderung arbeiten, vertreten waren, konnten die
Teilnehmerlnnen in einen direkten Austausch treten, Kontakte knUpfen und Informationen einholen.

1.2. BETEILIGUNG DER ZIELGRUPPEN

Zielgruppe waren Padagoginnen und P&dagogen an Salzburgs Schulen (alle Schultypen und
Schulstufen) sowie Direktforinnen. Insbesondere war die Tagung den Gesundheitsreferentinnen
gewidmet.

An der Tagung haben 103 Personen teilgenommen.

1.3. PROJEKTAUFBAU UND ROLLEN

Siehe Anhang

1.4. PARTNERSCHAFTEN, KOOPERATIONEN UND VERNETZUNGSAKTIVITATEN

Das Netfzwerk ,Gesundheitsférderung an  Salzburgs Schulen®™ méchte far  gesundheitliche
Zusammenhdnge sensibilisieren und Menschen dozu bringen, aktiv zur Erhaltung ihrer Gesundheit
beizutragen. Im Bundesland Salzburg wird fur und mit jungen Menschen zu diesem Thema viel geleistet.

Das Netzwerk ,Gesundheitsférderung an  Salzburgs Schulen®™ besteht seit 2006 und ist ein
Zusammenschluss von mittlerweile 53 Institutionen, dessen Ziel es ist, die vielfdltigen bereits bestehenden
gesundheitsbezogenen Angebote flr Schulen Uberschaubarer zu machen, Synergien zu nutzen bzw. an
einer Straftegie zur Umsetzung der Gesundheitsférderung an den Schulen zu arbeiten.
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Die Partnerinstitutionen fungieren einerseits als Fachbeirat und scheinen andererseits als Anbieter im
Expertinnenpool auf. Es ist fur alle Expertinnenorganisationen fur Gesundheit in Schulen offen; an der
Infegration weiterer Partner wird gearbeitet.

1.5. KOMMUNIKATIONS- UND INFORMATIONSMABNAHMEN

Die Gesundheitsreferentinnen wurden sowohl vom Netfzwerk Gesundheitsférderung an  Salzburgs
Schulen per Email persénlich zur Tagung eingeladen als auch Uber die Informationswebpage des
Landesschulrat; zudem war die Tagung im Programm der P&dagogischen Hochschule Salzburg
ausgeschrieben und eine Anmeldung konnte zusdizlich zu den Anmeldemodalitédten bei AVOS Uber PH
Online direkt erfolgen.

Jede/r Teilnehmerin erhielt bei der Tagung in Form einer Tagungsmappe Abstracts der Tagungsthemen.
Weiters werden die Inhalte auch auf der Homepage des Netzwerkes www.gesundeschule.salzburg.at
publiziert, zu der jeder Zugriff hat.

1.6. PROJEKTEVALUATION

Nachdem es sich um eine eintdgige Tagung handelte, wurde eine Selbstevaluation mittels Fragebogen
durch die Teilnehmerinnen gewdhlt. Bei den letzten Tagungen, die stattgefunden haben, wurde ebenso
auf diesem Weg evaluiert. Die Ergebnisse waren aussagekraftig.

Feedbackbogen und Auswertung fur die Tagung siehe Anhang

2. DARSTELLUNG DER ANDERUNGEN

Aufgrund einer geringeren Teilnehmerinnenanzahl als urspringlich angenommen, mussten zwei
geplante Workshops abgesagt werden.

3. REFLEXION DER PROJEKTUMSETZUNG UND AUSBLICK

Die im Projektantrag beschriebenen Ziele wurden erreicht. Die Teilnehmerlnnen erhielten fachliche
Inputs zum Thema Lehrerinnengesundheit bzw. Betriebliche Gesundheitsférderung und konnten sich
Anregungen fur praktische Umsetzungsmoglichkeiten holen (Verknupfung von Theorie und Praxis). Auch
fur Austausch und Vernetzung gab es beim Markt der Mbglichkeiten und in den Pausen ausreichend
Raum und Zeit.

Die Tagung wurde von adllen Zielgruppen und teilgenommenen Personen sehr positiv aufgenommen.

Die Ruckmeldungen zur Tagung bestdtigten die bisherige inhaltliche und ablauf-organisatorische
Ausrichtung der Veranstaltung.
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4. VERBREITUNG DER PROJEKTERGEBNISSE

Die Gesundheitsreferentinnen erhielten bei der Tagung in Form einer Tagungsmappe Abstracts der
Tagungsthemen. So kann die fldichendeckende Etablierung des Themas in den Schulen bestméglich
unterstUfzt und langfristig nachhaltige Verhaltens- und Verhdltnisinderungen im gesamten Setting
Schule umgesetzt werden. Fotos, Referate, Abstracts und sonstige schriffiche Unterlagen werden
umgehend auf der Website www.gesundeschule.salzburg.at online gestellt.

5. EINDRUCKE




