7. Was sind unsere _ _ roU-rrojentguide
1. Hat das Projekt seine @

Lernerfahrungen / . ) Fonds Gesundes
und Empfehlungen? Ziele erreicht? Osterreich
Starkerer Mix des ideologischen
Backgrounds der Referentinnen Einschatzung:
2 Tagungsmanagerinnen Ja, deutlich hohere TN-
Tagungsburo vor Ort P Zahlen als erwartet. 2. Haben wir
Anmeldeschluss 2 Wo GroRteils zufriedene TN ~.. unsere Zielgruppe(n)
vor der Ta“.g_ung erreicht?
/
6. Was waren die Einschatzung:
wichtigsten Ja, sichtbare Interdisziplinaritat

Hiirden im Projekt? unter den TN.

Kurzfristig deutlich hohere
Zahlen. Personelle Ressourcen
fur die Grolde der Tagung
Raumplanung Plenum
Tagungstaschen

Abschluss-Reflexion
Wo stehen wir und welche
Entwicklungen sehen wir riickblickend,
in unserem Projekt?

3. Waren der Projektablauf
und Projektaufbau
geeignet, um

5. Was waren die

wichtigsten Erfolgsfaktoren : . die Ziele zu erreichen?
im Projekt? 4. Haben wir ausreichend
Tagungstitel, namhafte Referentinnen Schr. ’tte_ ges_etZt’ um C_ﬂe Einschatzung:
Gute Kommunikation, rasche . Nachhaltigkeit des Projekts Zum GroRteil ja. Die ,liebevolle
Entscheidungen & Flexibilitat zwischen zu gewdhrleisten? Tagung" ist gelungen.
den Veranstaltern und Die TN hatten mehr Zeit fur
dem TTé;ungsquo t Sehr_tp_le_zlr\lsbnliche Einschatzung: Austausch und Vernetzung gewollt.
ommunikation m : Das Positionspapier _—

Osterreichische

\./ T Ein Platz ist nicht genug“ ist ein L a
™ GERMAN SPEAKING ASSOCIATION FOR wichtiger Schritt. Bei der nachsten g
INFANT MENTAL HEALTH GAIMH-Tagung wird darauf aufgebaut



