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Liebe Leserin! Lieber Leser!

Liebe Leserin! Lieber Leser!

Mit dem ,Bildungsnetzwerk Seminarprogramm Gesundheitsférderung” bietet der Fonds Ge-
sundes Osterreich (FGO) seit Uber 25 Jahren ein vielfaltiges Fort- und Weiterbildungsprogramm
an. Die Fort- und Weiterbildung fir alle in der Gesundheitsférderung tatigen Personen ist eine
wichtige Aufgabe des FGO.

Die Seminare vermitteln sowohl inhaltliches Know-how als auch eine breite Palette fachlicher,
methodischer und sozialer Qualifikationen, die fur die Planung und Umsetzung guter Gesund-
heitsforderungsprojekte erforderlich sind.

Die Gesundheitsférderung in Osterreich lebt von innovativen, nachhaltigen und gut umgesetz-
ten Projekten. Es gilt, aktuelle Entwicklungen — wie immer wiederkehrende Krisensituationen
— ge-nauso zu berlcksichtigen wie langfristige Strategien und Ziele.

Neue Themenfelder wie ,Handlungskompetenz gegen Einsamkeit”, ,Gesundheitsférderung im
digitalen Zeitalter”, ,Klima & Gesundheit 2.0” oder ,Gemeinsam in die besten Jahre” werden
in den Seminaren ebenso aufgegriffen wie , Update Gesundheitsférderung — neue Themenfelder
der Gesundheitsférderung”. Aber auch bewéhrte Themen sind weiterhin im Programm, so z. B.
. Teams gesund fuhren”, ,Flipchartgestaltung”, , Health Literacy” oder ,Konfliktmanagement”.

Dank der wertvollen Zusammenarbeit mit den bestellten Bildungsnetzwerkpartnerinnen und
-partnern in den Bundeslandern und dem Engagement der Koordinatorinnen und Koordi-
natoren konnten wir ein attraktives Programm mit hochqualifizierten Referierenden fir Sie
zusammenstellen.

Wir hoffen, Sie finden auch 2025 wieder Anregungen fur lhre personliche Weiterentwicklung,
wunschen lhnen viel Freude bei den Seminaren und viel Erfolg bei der Umsetzung lhrer Gesund-

heitsforderungsprojekte!

Das Team des Fonds Gesundes Osterreich



Bildungsnetzwerk Seminarprogramm fur
Gesundheitsférderung 2025

Praxisbezogene Gesundheitsférderung erfordert fachliche, prozessspezifische, strategische und
gruppendynamische Qualifikationen, die in der Regel weit Uber die in einem bestimmten Berufs-
feld erlernten Fachqualifikationen hinausgehen. Mit dem , Bildungsnetzwerk Seminarprogramm
fur Gesundheitsférderung” bietet der Fonds Gesundes Osterreich (FGO) seit tiber 25 Jahren immer
ein aktuelles und qualitativ hochwertiges Fort- und Weiterbildungsangebot fir Praktiker:innen der
Gesundheitsférderung an.

ZIEL

Antragsteller:innen und Betreiber: innen von Projekten der Gesundheitsférderung und der Pri-
marpravention konnen in diesen Seminaren ihr Wissen bezlglich Konzepterstellung, Implemen-
tierung und Qualitatssicherung sowie Evaluation von Gesundheitsférderungsprojekten erweitern.

ZIELGRUPPE

e Umsetzer:innen von Gesundheitsférderungsprojekten
e Entscheidungstrager:innen

e Stakeholder

INHALTE

Das Bildungsnetzwerk Seminarprogramm bietet Prasenz- und Online-Seminare zu vielfaltigen Wei-
terbildungsthemen in der praxisbezogenen Gesundheitsforderung. Inhaltlich werden die Grund-
lagen der Gesundheitsforderung ebenso abgedeckt wie die unterschiedlichsten Themenbereiche
von interkultureller Kompetenz tber Gesundheitsférderung und Klimaschutz bis zu Digitalisierung
und gesundheitsforderlichem Home-Office. Darlber hinaus steht die Weiterentwicklung der per-
sonlichen Fahigkeiten der Teamleiter:innen und -mitarbeiter:innen im Fokus. Dazu finden sich einer-
seits themenspezifische Angebote, z. B. aus dem Bereich psychosoziale Gesundheit wie etwa der
Umgang mit Kindern beim Thema psychische Erkrankungen oder beim Thema Gesundheit in der
Klimakrise, sowie setting- und zielgruppenspezifische Seminare der Gesundheitsférderung. Eine ge-
naue Auflistung der Themen kénnen Sie dem Themenverzeichnis auf den Seiten 13-17 entnehmen.

Der FGO ist seit 1998 Férderstelle, Kompetenzzentrum und Drehscheibe fiir Gesundheitsférde-
rung in Osterreich. Seine Angebote orientieren sich am aktuellen Arbeitsprogramm 2025 und
an den jeweiligen Schwerpunkten. Siehe auch https://fgoe.org/medien/Arbeitsprogramme-und-
Jahresberichte. Diese Schwerpunkte werden auch im ,Bildungsnetzwerk Seminarprogramm fiir
Gesundheitsforderung 2025" aufgegriffen.

Die Formate des Bildungsnetzwerk Seminarprogrammes haben sich verandert. Spezielle Online-
Seminare finden Sie unter folgendem Symbol:


https://fgoe.org/medien/Arbeitsprogramme-und-Jahresberichte
https://fgoe.org/medien/Arbeitsprogramme-und-Jahresberichte

Schwerpunkt Bildungseinrichtungen, Zielgruppe ,Junge Menschen”

Kindergarten, Schule und auBerschulische Jugendarbeit sind zentrale Interventionsfelder der Gesund-
heitsfoérderung. Hier werden Menschen von Beginn an erreicht. Der Schwerpunkt ,,Psychosoziale
Gesundheit” soll Impulse setzen und Interventionsmoglichkeiten aufzeigen. Im Bildungsnetzwerk
Seminarprogramm finden Sie die Seminare zu diesem Schwerpunkt unter diesem Symbol:

Schwerpunkt Gemeinden, Stadte, Regionen

bietet viele Ansatzpunkte fir Gesundheitsférderung und Primarpravention. Um hier Impulse zu
setzen und Kapazitaten zu entwickeln, bietet das Bildungsnetzwerk Seminarprogramm spezielle
Seminare fir dieses Setting. Die entsprechenden Module sind besonders gekennzeichnet mit

dem Symbol: @

Schwerpunkt , Altere Menschen”

Gesundes Altern berlhrt fast alle Bereiche der Gesellschaft und gewinnt zunehmend an Bedeu-
tung. In den vergangenen 130 Jahren hat sich die durchschnittliche Lebenszeit der Menschen im
deutschsprachigen Raum fast verdoppelt. Unter den Altersgruppen wachst jene der Giber 80-J&h-
rigen amstarksten. Prognostiziertist ein Anstieg von 5 auf 13 Prozent der Gesamtbevolkerung. Fir
die Akteurinnen und Akteure der Gesundheitsférderung bedeutet das eine besondere Aufgabe.

Es handelt sich um herausfordernde Ziele wie beispielsweise ,, Gesund und kompetent zu altern”,
die Selbststandigkeit und Unabhangigkeit méglichst lange zu unterstiitzen und die Lebensqualitat
bis in die spaten Lebensphasen zu erhalten. Damit stellt sich die Frage, inwieweit die hinzugewon-
nenen Lebensjahrein guter Gesundheitverbracht werden kénnen. Die Schwerpunktseminare zum
Thema , Lebensqualitat von alteren Menschen” finden Sie unter dem Symbol:

Schwerpunkt Klimaschutz

Im Hinblick auf Wohlbefinden und Gesundheit haben die Lebensstildeterminanten Erndhrung, Be-
wegung und psychosoziale Gesundheit wesentliche Bedeutung. Sie sind Schlisselfaktoren bei der
Entstehung verschiedenster sogenannter lebensstilassoziierter Erkrankungen. Gesundheitsforde-
rung und Klimaschutz sind eng miteinander verkntpft. Die Bereiche Mobilitat, Ernahrung und
Wohnen/Raumplanung beeinflussen unsere Lebensbedingungen und bieten Méglichkeiten fur
Verbesserungen. Seminare, die diese vielfaltigen Themen aufgreifen, finden Sie unter dem Symbol:



Digitalisierung

Der Einfluss von Digitalisierung auf die Gesundheit ist evident. Digitalisierung betrifft alle Lebensbe-
reiche und birgt sowohl Entwicklungschancen als auch Gefahren. Der Umgang mit Digitalisierung
in der Gesundheitsférderung, aber auch der Einfluss der Digitalisierung, der Umgang mit digitalen
Gerdten und Lebenswelten sowie die neue Entwicklung von Kl sind Themen in diesen Seminaren.

Gesundheitskompetenz

Wie kann man gesundheitsrelevante Inhalte so an die jeweilige Zielgruppe bringen, dass diese
verstandlich, motivierend und handlungsunterstitzend sind? Im Kern geht es bei der Starkung
von Gesundheitskompetenz einerseits um die Verbesserung der Kommunikation von Gesund-
heitsinformation und andererseits um gesundheitskompetente Gestaltung von Organisationen.
Das Ziel, die Gesundheitskompetenz der Menschen zu steigern, ist dabei sowohl in der Gesund-
heitsférderung als auch in der Krankenversorgung und in der Pravention wesentlich. Seminare zur
Gesundheitskompetenz sind speziell mit dem Logo der Osterreichischen Plattform Gesundheits-
kompetenz (OPGK) gekennzeichnet. Mitglieder der OPGK haben die Maglichkeit zur kostenfreien
Teilnahme, nahere Informationen dazu finden Sie auf der Webseite der OPGK unter oepgk.at

gesundheits E

kompetenz
Regionale Koordinatorinnen und Koordinatoren:
Der Fonds Gesundes Osterreich hat in den Bundeslandern Koordinatorinnen und Koordinatoren
beauftragt, das Angebot vor Ort zu konzipieren, zu organisieren und umzusetzen. Diese regionalen
Kontaktpersonen sind einerseits fur die Abwicklung der Anmeldungen und die Organisation der
Seminare im jeweiligen Bundesland zustandig und stehen andererseits auch fur Ruckfragen zur
Verfigung. Namen, Adressen, Telefon- und Faxnummern sowie die E-Mail-Adressen der Koordina-
torinnen und Koordinatoren finden Sie auf den Seiten 8-12.

Referentinnen und Referenten sowie Trainer:innen:

Wie in den Vorjahren garantieren professionelle Referentinnen und Referenten sowie Trainer:innen
in allen Seminaren eine hohe Qualitat des Programms. Eine alphabetische Auflistung finden Sie ab
Seite 93.

Die Kosten

Eine der Aufgaben des Fonds Gesundes Osterreich ist es, Menschen, die in der Gesundheitsférde-
rung und in der Pravention tatig sind, bei ihrer Fortbildung zu unterstiitzen. Daher werden auch
die Kosten dieser Seminarreihe zu fast 100 Prozent vom Fonds Gesundes Osterreich ibernommen.
Seitens der Teilnehmer:innen ist lediglich ein Unkostenbeitrag in Hohe von EUR 150,— flr ein
mehrtagiges bzw. EUR 75,— fUr ein eintdgiges Seminar zu entrichten.



Koordinatorinnen und Koordinatoren

Regionaler Projektkoordinator Wien

Peter Hager, MA

Hat im Bachelor , Gesundheitsmanagement und -férderung” studiert sowie den Ma-
sterstudiengang ,,Management im Gesundheitswesen” abgeschlossen. Von 2013 bis
2017 als Projekt- bzw. Verwaltungsassistent im Barmherzige Schwestern Krankenhaus
Wien angestellt. Seit 2017 aktiv an der Mitgestaltung der Wiener Gesundheitsférderung
— WIG beteiligt: derzeit als Referent der Geschéftsfihrung mit Fokus auf operativen
Tatigkeiten strategischer Ausrichtung.

Wiener Gesundheitsférderung - WiG
1200 Wien, TreustraBe 35-43 / Stiege 6 / 1. Stock
Tel.: 01/4000 76 906, E-Mail: office@wig.or.at

Regionale Projektkoordinatorin Niederdsterreich

Mag.? Birgit Kiiblbock

Studium der Sozialwirtschaft; Gber 10 Jahre Erfahrung in der Gesundheitsférderung in
unterschiedlichen Settings, mehrjahrige Tatigkeit im Bildungsmanagement. Ausbildung
zum systemischen Coach, Moderatorin und Trainerin.

0SB Consulting GmbH
4040 Linz, Gewerbepark Urfahr 6
Tel.: 0664/601 773 287, E-Mail: birgit.kueblboeck@oesb.at

Regionale Projektkoordinatorin Burgenland

Marion Wurm, BA, BSc, MPH

Ernahrungswissenschaften und Bildungswissenschaften an der Universitat Wien studiert
und den Master of Public Health an der Medizinischen Universitat Wien abgeschlossen.
Seit 2017 fur PROGES im Bereich Gesundheitsforderung und Pravention (Gesundes Dorf,
Unser Schulbuffet etc.) tétig, seit 2021 zusatzlich Koordination fur das Bildungsnetzwerk
Burgenland.

PROGES - Wir schaffen Gesundheit
7000 Eisenstadt, Siegfried Marcus StraBe 5
Tel.: 0699/177 712 28, E-Mail: marion.wurm@proges.at


mailto:office@wig.or.at
mailto:birgit.kueblboeck@oesb.at

Regionale Projektkoordinatorin Steiermark

Mag.? Sigrid Schropfer, MA

Psychologiestudium in Graz, Spezialisierung in Sozial- und Erndhrungspsychologie
sowie Marketing, Masterlehrgang Public Communication an der FH Joanneum in
Graz. Seit 1998 bei Styria vitalis; bis 2007 Leitung der Abteilung Gemeinde, seit 2002
Koordinatorin des FGO-Bildungsnetzwerks Gesundheitsférderung in der Steiermark,
seit 2007 Verantwortliche fur den Bereich Kommunikation.

Styria vitalis
8010 Graz, Marburger Kai 51/l
Tel.: 0316/82 20 94-25, E-Mail: sigrid.schroepfer@styriavitalis.at

Regionale Projektkoordinatorin Oberdsterreich

Mag.? Birgit Kiiblbock

Studium der Sozialwirtschaft; Gber 10 Jahre Erfahrung in der Gesundheitsférderung in
unterschiedlichen Settings, mehrjahrige Tatigkeit im Bildungsmanagement. Ausbildung
zum systemischen Coach, Moderatorin und Trainerin.

0SB Consulting GmbH
4040 Linz, Gewerbepark Urfahr 6
Tel.: 0664/601 773 287, E-Mail: birgit.kueblboeck@oesb.at

Koordinatorinnen und Koordinatoren



Koordinatorinnen und Koordinatoren

Regionale Projektkoordinatorin Karnten

Mag.? Birgit Kiiblbock

Studium der Sozialwirtschaft; Uber 10 Jahre Erfahrung in der Gesundheitsférderung in
unterschiedlichen Settings, mehrjdhrige Tatigkeit im Bildungsmanagement. Ausbildung
zum systemischen Coach, Moderatorin und Trainerin.

OSB Consulting GmbH
4040 Linz, Gewerbepark Urfahr 6
Tel.: 0664/601 773 287, E-Mail: birgit.kueblboeck@oesb.at

Regionaler Projektkoordinator Salzburg

Dr. Thomas Diller

Betriebswirtschaftsstudium an der WU Wien mit Schwerpunkt Unternehmensfihrung,
Personal und Organisation. Zusatzausbildungen in systemischer Beratung, Theaterpada-
gogik, Dialogprozessbegleitung, Arbeiten mit (GroB-)Gruppen, Qualitatsmanagement.
Uber 20-jshrige Erfahrung in Aufbau und Fihrung von Social-Profit-Organisationen
(AVOS, AMD Salzburg) sowie der Konzeption, der Umsetzung und des Controllings einer
Vielzahl von Projekten in betrieblichen, regionalen und Bildungssettings. Lehrtatigkeit
an Universitat Salzburg, FH Salzburg und FH Gesundheit, Potenzialentwickler fir Teams,
Gemeinschaften und Projekte. www.thomasdiller.com

AMD Salzburg - Zentrum fiir gesundes Arbeiten
5020 Salzburg, ElisabethstraBe 2
Tel.: 0680/12 14 701, E-Mail: office@thomasdiller.com



Regionale Projektkoordinatoren Tirol

Friedrich Lackner

Geschéftsfuhrer des ,avomed” seit 1990; organisatorische und finanzielle Begleitung
im Aufbau von Vorsorge- und Gesundheitsforderungsprojekten, die in erster Linie im
Setting Gemeinde und Schule angesiedelt sind. Arbeitsschwerpunkte: Personal- und Pro-
jektmanagement, Finanzkontrolle, Vereinsrecht, Zertifikatslehrgang , Qualitdtsmanage-
ment in der Gesundheitsférderung”.

Mag. Philipp Thummer

Studium der Betriebswirtschaft mit den Schwerpunkten Personal und Con-
trolling. Zehn Jahre Berufserfahrung im internationalen Projektmanage-
ment im Gesundheitswesen. Seit 2004 stellvertretender Geschaftsfihrer des
~avomed" mit den Schwerpunkten Projektmanagement, Personal und Offentlich-
keitsarbeit. Qualitatslehrgang Gesundheitsférderung ,, train the trainer” im Setting
Schule des Fonds Gesundes Osterreich.

avomed - Arbeitskreis fiir Vorsorgemedizin und
Gesundheitsférderung in Tirol

6020 Innsbruck, AnichstraBe 6

Tel.: 0512/58 60 63, Fax: 0512/58 30 23, E-Mail: avomed@avomed.at

Koordinatorinnen und Koordinatoren



Koordinatorinnen und Koordinatoren

Regionale:r Projektkoordinator:in Vorarlberg

Angelika Maria Concin, BA

Studium der Bildungswissenschaften, Lebens- und Sozialberaterin mit Schwer-
punkt Sexualpadagogik, Gewaltpravention und Gendersensibilitat (GAMED Wien),
Case Management, eingetragene Mediatorin nach Zivilrechts-Mediations-Gesetz
(Bundesministerium fur Justiz), Kongressmanagement, seit September 2016 Pro-
jektmanagment aks gesundheit GmbH in der Gesundheitsbildung.

aks gesundheit GmbH
6900 Bregenz, RheinstraBe 61
Tel.: 05574/202, Mobil: 0664/802 83 658, E-Mail: angelika.concin@aks.or.at

Stephan Schirmer, MPH

Studium der Sportwissenschaften in Miinchen. Mehrjéhrige Tatigkeit in Deutsch-
land im Bereich Rehabilitation und Pravention. 10 Jahre verantwortlich fir die Be-
wegungsfachstelle der aks gesundheit GmbH mit den Schwerpunkten Entwicklung
und Management von Gesundheitsférderungs- und Praventionsprojekten. Seit
2015 Leitung des Geschaftsbereiches Gesundheitsbildung mit den Kernbereichen
Gesundheitsforderung, Pravention.

aks gesundheit GmbH
6900 Bregenz, RheinstraBe 61
Tel.: 05574/202, Fax: 05574/202-9, E-Mail: gesundheitsbildung@aks.or.at



Seminartermine 2025

Wien

ONLINE: Pravention von neurologischen Erkran-
kungen und Gehirngesundheit Uber die Lebens-
spanne —was kann ich wie daftr tun?
Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/m8qnd/
Dienstag 29. — Mittwoch 30. April 2025

Julia Ferrari, Thomas Berger

Smartphone-Video-Training — Gesundheit attraktiv
verpackt

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/9synq/
Montag 5. - Dienstag 6. Mai 2025

David Kleinl

Die Kunst der fordernden Begegnung —
Atmosphére gestalten und wirken
Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/kr8av/
Mittwoch 21. — Donnerstag 22. Mai 2025
Ursula Zidek-Etzlstorfer

Von ,Darf man jetzt gar nichts mehr sagen?”
zu ,Was will ich sagen?” dank gewaltfreier
Kommunikation nach Dr. Marshall B. Rosenberg
Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/f9pzn/
Dienstag 10. — Mittwoch 11. Juni 2025

Joanna Quehenberger

Projektmanagement-Grundlagen:

Projekte erfolgreich planen und Stakeholder-
Beziehungen managen

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/9wdkr/
Mittwoch 25. — Donnerstag 26. Juni 2025
Marion Wetter

Wie wirke ich? Kérpersprache, Stimme und
Ausdruckskraft

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/r|3ap/
Dienstag 1. — Mittwoch 2. Juli 2025

Barbara Schwiglhofer

Gesundheit in Abhangigkeit von der Umwelt
Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/yuhch/
Donnerstag 18. — Freitag 19. September 2025
Markus Puschenreiter

Der Mensch ist keine Waschmaschine — wie wir auf
hochst individuelle Weise mit duBeren Anforderun-
gen umgehen und das Feedback unseres Korpers
nutzen kénnen

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/e3rdg/
Donnerstag 9. und Donnerstag 23. Oktober 2025
Elisabeth Schartner

Niederosterreich

ONLINE: Diversitatssensible Beratung — Menschen
mit unterschiedlichen Voraussetzungen und
Hintergrinden in der Beratung erreichen
Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/byexw/
Mittwoch 5. Marz und Freitag 7. Mdrz 2025
Michaela Rischka

Nimm'’s nicht so personlich!

Mit , The Work" von Byron Katie innere
Gelassenheit finden

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/mpmv7/
Dienstag 25. Marz 2025

Marion Weiser-Fiala

Easy Visuals: wirkungsvolle Flipcharts und
Bildprotokolle im Hand-umdrehen
Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/tx33t/
Freitag 4. — Samstag 5. April 2025

Edith Steiner-Janesch

ONLINE: Positive Psychologie, der Schltssel fur
mehr Energie und Wohlbefinden — Innere Wachs-
tumsprozesse aktivieren, um gltcklicher zu sein
und Herausforderungen leichter zu bewaltigen
Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/zalys/
Freitag 4. und Freitag 11. April 2025

Martina Willke

Gender & Health Matters

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/b9j3b/
Montag 7. — Dienstag 8. April 2025

Eva Trettler, Romeo Bissuti

ONLINE: Moderieren wirkt — denn wir wollen
etwas, wir konnen etwas und wir tun es auch!
Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/ng39w/
Mittwoch 25. Juni — Donnerstag 26. Juni 2025
Margit G. Bauer-Obomeghie

Young, Creative and Aware! — Wir jungen Leute
schauen auf uns!

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/qblmm/
Dienstag 16. — Mittwoch 17. September 2025
Mara Mittelberger, Margit G. Bauer-Obomeghie

Art-based Empowerment durch Embodiment,
Ausdruck und Flow

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/daaez/
Donnerstag 25. — Freitag 26. September 2025
Eva Lepold
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Burgenland

Gesundheitsforderung im digitalen Zeitalter:
Social Media und Kurzvideos effektiv einsetzen
Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/h8wpb/
Mittwoch 19. — Donnerstag 20. Marz 2025
Jasmin Schierer, David Kleinl

Positive Psychologie im Alltag als Teil einer
Gesundheitsforderungsstrategie — Charakterstar-
ken & Selbstwirksamkeit & Kompetenzerleben &
Mentale Starke

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/upfxs/
Montag 31. Mérz 2025

Michaela Resetarics

Empowern statt auspowern und female leadership
— deine Urkraft entfesseln

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/nh3sk/
Dienstag 8. — Mittwoch 9. April 2025

Pia Kasa

ONLINE: Kunstliche Intelligenz in der Gesundheits-
forderung — Anwendungsmaoglichkeiten

und Nutzen

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/yvgjw/
Mittwoch 23. — Donnerstag 24. April 2025

Bernd Brand|

Wie wirke ich? Mit Stimme, Sprechweise,
Korpersprache und Redefreude gekonnt

und locker Uberzeugen

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/3d9x9/
Mittwoch 7. — Donnerstag 8. Mai 2025
Dagmar Kutzenberger

.Wer fragt, der fuhrt. Weniger sagen und mehr
fragen!” — Systemische Fragetechniken
Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/nes9d/
Montag 19. - 20. Mai 2025

Bettina Bachschwoll

Auf der Sonnenseite schreiben — Positive Sprache
fur berufliche Texte

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/mmmcz/
Donnerstag 5. Juni 2025

Doris Lind

ONLINE: Klima & Gesundheit 2.0 — Ein praktischer
Leitfaden zur langfristigen Implementierung der
Themen Klimaschutz und Nachhaltigkeit in die set-
tingorientierte Gesundheitsférderungsarbeit
Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/jgclr/
Donnerstag 2. — Freitag 3. Oktober 2025

Barbara Szabo

Storytelling & Storyselling oder die Kunst mit
Geschichten einen Sog zu erzeugen
Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/ktfka/
Mittwoch 8. — Donnerstag 9. Oktober 2025
Eva Lepold

Steiermark

Konstruktives Konfliktmanagement (Teil 2)
Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/dahyw/
Mittwoch 26. — Donnerstag 27. Februar 2025
Gerald Holler

ONLINE: Kunstliche Intelligenz — KI-Tools anwenden
& reflektieren

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/hmyyv/
Donnerstag 20. Marz und Mittwoch 26. Mérz 2025
Birgit Aschemann, Gunter SchiBler

RESI - Resilienzférderung und Selbstfursorge bei
Beschaftigten in Pflegeeinrichtungen
Donnerstag 27. Marz

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/jcbhh/
Dienstag 1. April 2025

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/jcbhh-2/
Robert Grtler, Christine Neuhold

Eindrucksvolle Flipcharts und Bildprotokolle im
Handumdrehen

Anmeldelink: https:/seminare.goeg.at/kk3fa/
Mittwoch 23. — Donnerstag 24. April 2025
Edith Steiner-Janesch

Mobilitdt und Selbststandigkeit im Alltag alterer
Menschen férdern

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/cx3b8/
Montag 5. und Mittwoch 7. Mai 2025

Michaela Perner, Ulrike Sengseis

Stimmig und stimmschonend sprechen
Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/bc3ld/
Dienstag 21. — Mittwoch 22. Oktober 2025
Mareike Tiede

Teams gesund fuhren (Teil 1)

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/tw|3b/
Mittwoch 5. — Donnerstag 6. November 2025
Gerald Holler

Systemische Fragetechniken: Wer fragt, der fihrt.
Weniger sagen und mehr fragen!

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/vntrx/
Montag 24. - Dienstag 25. November 2025
Bettina Bachschwoll
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ONLINE: Mehr Fokus, mehr Klarheit — Deine Arbeit
im Spiegel der Neurografik

Samstag 8. und Samstag 15. Mérz 2025
Melanie Sutterlity

Embodiment — Vom Kopf in den Kérper: Wege zur
nachhaltigen Gesundheit

Donnerstag 27. — Freitag 28. Mdrz 2025
Jessica Hess

. Tell me a Story ..." — thematische Inhaltsplanung
mit kreativen Methoden fir PR und Soziale Medien

Montag 7. — Dienstag 8. April 2025
Eva Lepold

Ab nach drauBen! Resilienter und achtsamer mit
der Kraft der Natur

Montag 12. — Dienstag 13. Mai 2025
Kathrin Sowa-Mbrtl

Gemeinsam in die besten Jahre
Synergien zwischen Freiwilligenmanagement und
Ubergangsmanagement

Montag 2. — Dienstag 3. Juni 2025
Eva Altenmarkter-Fritzer

GenieBen mit allen Sinnen: freudvoll,
nachhaltig und klimafreundlich

Montag 14. - Dienstag 15. Juli 2025
Christine Dapra, Sherena Walter

Pferde als Wegweiser — Dein agiles Mindset in einer
dynamischen Welt entwickeln

Montag 15. — Dienstag 16. September
Daniela Planinschetz-Riepl

Die Macht der Bilder Gberzeugt - Visuelles ABC fur
den Alltag

Montag 20. - Dienstag 21. Oktober 2025
Margit G. Bauer-Obomeghie

Gelassen im Stress — Bewusste Selbststeuerung
statt Hamsterrad

Montag 3. — Dienstag 4. November 2025
Birgit Zimmermann

Oberdsterreich

Partizipative Methoden kennenlernen,
ausprobieren und zielgruppengerecht umsetzen
Anmeldelink: https:/seminare.goeg.at/lyvhm/
Mittwoch 5. — Donnerstag 6. Februar 2025
Markus Pebock

ONLINE: Longevity — oder langer gesund leben
Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/x3v7p/
Donnerstag 20. Marz 2025

Elisabeth Barta-Winkler

Typgerechte Kommunikation und Motivation

anhand des D-I-S-G-Modells

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/sn3ty/
Dienstag 25. Marz und Dienstag 1. April 2025
Verena Forster

ONLINE: Eyes@Work — Denn die Augen brauchen
mehr als Brillen & Kontaktlinsen

Anmeldelink: https:/seminare.goeg.at/m7tnk/
Dienstag 8. April 2025

Marion Weiser-Fiala

,Smells like Team Spirit” — Wertschatzung und
Selbstfhrung

Anmeldelink: https:/seminare.goeg.at/n3md3/
Mittwoch 23. April und Mittwoch 15. Oktober 2025
Eva Lepold

Bewusst analog — Essen/GenieBen/Entspannen im
Einklang mit der Natur — Kraft tanken, Resilienz
fordern, Klima schiitzen

Anmeldelink: https:/seminare.goeg.at/rhljv/
Mittwoch 2. — Donnerstag 3. Juli 2025

Birgit Kublbock, Margit G. Bauer-Obomeghie

Dem Gehirn das Gliick beibringen —

Deep Journaling

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/jcj9f/
Donnerstag 9. — Freitag 10. Oktober 2025
Laya Commenda

Health Literacy fur Zielgruppen,

die wir erreichen wollen!

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/wvw8w/
Mittwoch 5. — Donnerstag 6. November 2025
Margit G. Bauer-Obomeghie, Monika Bauer

Flying High! Eigene Limitierungen aufsptren und
gesunde Grenzen setzen —im personlichen und
beruflichen Kontext

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/s8zjw/
Mittwoch 12. — Donnerstag 13. November 2025
Verena Forster und Linda Wallner
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Feedback statt Fehde — Wie Sie in schwierigen
Besprechungen den Dreh finden

Dienstag 6. — Mittwoch 7. Mai 2025
Ingeborg Latzl-Ewald

Storytelling — damit Dein Funke Uberspringt!

Dienstag 13. — Mittwoch 14. Mai 2025
Mareike Tiede

Handlungskompetenz gegen Einsamkeit

Dienstag 20. — Mittwoch 21. Mai 2025
Marlene Huemer

Social Leadership — Fiihrung will und muss
gelernt sein

Donnerstag 3. — Freitag 4. Juni 2025
Margit Schafer

Angehorigen-Integration

Mittwoch 24. — Donnerstag 25. September 2025
Katja Gasteiger

ONLINE: Mit Begeisterung partizipativ und regenera-
tiv arbeiten — motivierte und selbstorganisierte
Zusammenarbeit mit Dragon Dreaming

Dienstag 30. September und
Dienstag 14. Oktober 2025
Luise Orgisek, Miriam Boehlke

ZUricher Ressourcen Modell®
Gesundheitsfordernde Veranderung begleiten

Mittwoch 8. — Donnerstag 9. Oktober 2025
Kristina Sommerauer

Toolparty Aktive Gesundheitsférderung

Dienstag 21. — Mittwoch 22. Oktober 2025
Birgit Pichler

Schulische Gesundheitsforderung — sich mit Erfolg
auf den Weg zur gesunden Schule machen

Dienstag 1. — Mittwoch 2. April 2025
Evelyn Holleis

Sprache — Korper — Présenz
Rhetorisches Grundlagentraining fur alle, die vor
Zuhorenden prasentieren

Dienstag 22. — Mittwoch 23. April 2025
Lisa-Maria Sexl

Emotionale Intelligenz versus Kunstliche Intelligenz

Dienstag 13. — Mittwoch 14. Mai 2025
Lisa Stern, Tanja Tavella

Gesundheitskompetenz bei Kindern und
Jugendlichen

Dienstag 24. — Mittwoch 25. Juni 2025
Christina Breil

Team Empowerment — Effektives Teambuilding

Dienstag 14. — Mittwoch 15. Oktober 2025
Simone Heller

Personliches Engagement auf kommunaler Ebene
als Beitrag zur Verhaltnispravention

Dienstag 4. — Mittwoch 5. November 2025
Helmut Buzzi

. Wer fragt, der fuhrt. Weniger sagen und
mehr fragen!” Systemische Frageinterventionen
fur Berater:innen und Moderatorinnen und
Moderatoren

Dienstag 18. — Mittwoch 19. November 2025
Bettina Bachschwoll

Umgang mit Belastungen & Aktive Mobilitat —
eine Kombination, mit der jede:r und auch das
Klima gewinnt

Dienstag 9. — Mittwoch 10. Dezember 2025
Anika Harb
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. Wertschdtzende Kommunikation in Anlehnung
an M. B. Rosenberg”

Mittwoch 23. — Donnerstag. 24. April 2025
Gerald Holler

Einfihrung in Kunstliche Intelligenz: Leicht ver-

standliche Innovationen, Anwendungen und Risiken

Donnerstag 15. — Freitag 16. Mai
Manfred M. Vogt

. Selbstoptimierung im digitalen Zeitalter”

Mittwoch 21. — Donnerstag 22. Mai 2025
Michael Girkinger

.Giraffensprache” — die Sprache des Herzens —
GFK mit Kindern und Jugendlichen

Mittwoch 11. — Donnerstag 12. Juni 2025
Miriam Flick

Vegetarische Klche an Kindergarten und Schulen

Donnerstag 11. — Freitag 12. September 2025
Bernd Trum

SIZE Prozess® — mit Authentizitat zu Erfolg und
innerer Starke

Donnerstag 18. — Freitag 19. September 2025
Ulla Catarina Lichter

ONLINE: Healthy Body Image — Kérperwahrneh-
mung in der Erndhrungsberatung

Freitag 7. November 2025
Katrin Haas

Lachfalten statt Sorgenfalten — mit Humor und
Leichtigkeit durch den Arbeitsalltag

Donnerstag 27. — Freitag 28. November 2025
Constanze Moritz


https://seminare.goeg.at/7tjje/
https://seminare.goeg.at/cgtkl/
https://seminare.goeg.at/lr39r/
https://seminare.goeg.at/37t3u/
https://seminare.goeg.at/y9pyz/
https://seminare.goeg.at/m3ele/
https://seminare.goeg.at/dzkek/
https://seminare.goeg.at/fhgfx/

Wien

ONLINE: Pravention von neurologischen Erkrankungen und
Gehirngesundheit tber die Lebensspanne — was kann ich

wie dafur tun?

Das Gehirn ist zentral fur unsere physische,
mentale und soziale Gesundheit und um un-
sere Potenziale als Individuen und Gesellschaft
zu realisieren. Noch wenig beachtet ist, dass
wir mit zunehmend sehr hohen gesundheit-
lichen, wirtschaftlichen und psychosozialen Be-
lastungen durch neurologische Erkrankungen
konfrontiert sind. Um diese Belastung zu redu-
zieren, muss neben Diagnostik/Therapie auch
die Pravention neurologischer Erkrankungen
massiv verstarkt werden, denn 25 % der Epi-
lepsien, 40 % der Demenzen und >50 % der
Schlaganfalle kénnten potenziell verhindert
werden. Andererseits umfasst Gehirngesund-
heit («Brain Health») weit mehr als nur das Feh-
len oder die Verhinderung einer neurologischen
Erkrankung. Gehirngesundheit beeinflussende
Faktoren — Uber die gesamte Lebensspanne —
erfordern intensive Aufklarung und vor allem
eine aktive Férderung in der Bevélkerung (,,no

health without brain health”).

ZIEL:

Kenntnisse Uber Gehirngesundheit erwer-
ben, insbesondere, dass die Gehirngesund-
heit beeinflussenden Faktoren eine intensive
Aufklarung und eine aktive Férderung in der
Bevolkerung erfordern. Kenntnisse Uber pri-
marpraventive MaBnahmen in Zusammen-
hang mit neurologischen Erkrankungen Uber

die gesamte Lebensspanne.

ZIELGRUPPE:

e Mitarbeiter:innen gesundheitsférdernder
Einrichtungen, die sich fur Trends im Be-
reich des Gesundheitssektors bzw. der Ge-

sundheitsférderung interessieren

Referentin/Trainerin: Julia Ferrari, Thomas Berger

Termin:

Ort: Online
Teilnahmegebiihr: EUR 100,
Anmeldung bis: 15. April

Anmeldelink:

https://seminare.goeg.at/m8qgnd/

Menschen, die sich mit ihrer eigenen Ge-
sundheit auseinandersetzen und selbst et-
was fir ihre Gesundheit ,tun” wollen
Personen aus der Gesundheitsférderung,
Gesundheitsberufe sowie Stakeholder

INHALTE:

Was bedeutet Gehirngesundheit?

Wie stark ist die Gesellschaft mit den zu-
nehmend hohen gesundheitlichen, wirt-
schaftlichen und psychosozialen Belastun-
gen durch neurologische Erkrankungen
konfrontiert?

Pravention verschiedener neurologischer
Erkrankungen —Wann muss ich beginnen?
Was kann ich tun?

Schlaganfall: bis zu 80 % vermeidbar
durch Lebensstilmodifikation und Behand-
lung der Risikofaktoren

Demenz: bis zu 45 % vermeidbar durch
Lebensstilmodifikation und Behandlung
der Risikofaktoren

Epilepsie: Pravention durch Erndhrung,
Genussmittelkonsum, Schlafqualitat, Ver-
meidung von Schadel-Hirn-Traumata in
der Jugend bzw. bei alteren Menschen
mit bereits bestehenden neurologischen
Erkrankungen und Sturzrisiko
Polyneuropathien: Reichen Alkoholkarenz
und -vermeidung bzw. effektive Kontrolle
von Diabetes als Pravention?

METHODEN:

Vorstellung aktueller Studien
Kompakte Theorie-Inputs
Diskussion und Reflexionsrunden
Erfahrungsaustausch und Transfer

Dienstag 29. — Mittwoch 30. April 2025, jeweils von 9:00 — 13:00 Uhr


https://seminare.goeg.at/m8qnd/

Smartphone-Video-Training —
Gesundheit attraktiv verpackt

Instagram (Facebook), TikTok, Youtube-Shorts
und LinkedIn. Kurze Videos im Hochformat sind
die Fenster zur Welt: Wenn es — egal ob von
Organisationen, Projekten oder Initiativen —um
Sichtbarkeit geht, sind Videos unverzichtbar ge-
worden. Die Qualitat der Beitrage ist dabei ent-
scheidend. Esmussaber nichtimmer zeitaufwan-
dig und teuer werden. Videos, die ausschlieBlich
mit dem eigenen Smartphone hergestellt wer-
den, begleiten seit Jahren diese Plattformen
und somit auch unseren Alltag. Wenn es um
Wissensvermittlung und How-To-Content geht,
sind Videos unschlagbar. In diesem Workshop
lernen Sie, wie Sie mit lhrem ,,Videostudio in der
Hosentasche” professionelle Beitrage fur Ihre
Social-Media-Kanéle erstellen.

ZIEL:

e Professionelle Videos fur Social Media effi-
zient mit dem Smartphone erstellen

e Grundlagen zu Kameraeinstellungen, Vi-
deoschnitt und Tonoptimierung erlernen

e Visuell ansprechende und zielgerichtete In-
halte fur maximale Sichtbarkeit entwickeln

ZIELGRUPPE:

e Umsetzer:innen

e Mitarbeitende in der Offentlichkeitsarbeit
und/oder im (Online-)Marketing

e (Online-)Journalistinnen und Journalisten

e Projektmitarbeitende und Projektverant-
wortliche

e Mitarbeitende in Bildungseinrichtungen

e Mitarbeitende im Bereich Human
Resources

Referent/Trainer: David Kleinl

INHALTE:

e Analyse von Smartphone-Videos

e Videoschnitt am Smartphone

e Dos & Don'ts beim Drehen und Schneiden

e Kameraeinstellungen

e Interviews, direkte Ansprachen,
Schnittbilder (, 5-Shot-Methode+)

e Tongestaltung (Sprache, Musik,
Sounddesign)

e Produktion von vertikalen Videos
fdr Instagram (Facebook), TikTok,
YouTube-Shorts, LinkedIn etc.

METHODEN:
Zu diesem Workshop ist es wichtig, einige
technische Voraussetzungen zu erfillen, um
die Seminarinhalte direkt praktisch umzuset-
zen. Dazu gehdren:
e Aktuelles Smartphone inkl. Smartphone-
Kopfhorer mit Kabel
e Mindestens 10 GB bis 20 GB freien
Speicherplatz
e Smartphone-Ladegerat
(optional: Powerbank)
e Folgende Gratis-Apps, die Sie vorab auf
lhrem Smartphone installieren:
o i0S: CapCut
o Android: CapCut, Open Camera,
Sendanywhere

Termin: Montag 5. — Dienstag 6. Mai 2025, jeweils von 9:00 — 17:00 Uhr

Oort: C3 - Centrum fir Internationale Entwicklung, Sensengasse 3, 1090 Wien
Teilnahmegebiihr: EUR 150,

Anmeldung bis: 22. April 2025

Anmeldelink:

https://seminare.goeg.at/9syng/

Wien
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Die Kunst der fordernden Begegnung — Atmosphare gestalten

und wirken

Bevor der Inhalt einer Botschaft wirken kann,
pragt die Person selbst die Atmosphare einer
Begegnung. Ahnlich wie auf der Biihne, wo
nicht nur der Text, sondern die Art der Darbie-
tungentscheidendist, zahltin jeder Interaktion
das Auftreten. Authentizitat, Stil und Begeis-
terung beeinflussen maBgeblich, ob eine tief-
gehende Wirkung erzielt wird. Besonders in
Entwicklungs- und Verdnderungsprozessen ist
die passende Atmosphére entscheidend. Dies
erfordertnichtnur Vorbereitung, sondern auch
die Fahigkeit, im Moment prasent zu bleiben
und spontan zu reagieren. Wenn wir im Ein-
klang mit uns selbst handeln, stehen Leichtig-
keit und Intuition zur Verfiigung, um andere
wirksam zu unterstitzen.

ZIEL:

e Eigene Haltung und Prasenz als wirkungs-
volles Werkzeug einsetzen

e Atmosphére bewusst gestalten, um for-
dernde Begegnungen zu erméglichen

e Techniken der Selbststeuerung erlernen
und in beruflichen Kontexten anwenden

e Koérperwahrnehmung scharfen und Empa-
thie fordern

e Starkung von Authentizitdt und Intuition
in zwischenmenschlichen Prozessen

ZIELGRUPPE:

Menschen in fordernden und beratenden Be-
rufen (Berater:innen, Padagoginnen und Pada-
gogen, Fihrungskrafte ...)

INHALTE:

e Personliche Form, Verfassung und
Haltung als unmittelbar wirksames Tool
kennen- und steuern lernen

e Macht und Wirkung der mentalen und
korperlichen Haltung — Wahrnehmung,
Beobachtung, Reflexion

e Prinzipien der Alexandertechnik und ihre
Anwendung — kennenlernen, erleben,
fordernde Atmosphére gestalten

e Sensibilisierung der Kérperwahrnehmung
— Kérpersinn und Empathie

e Vorbereitet und bereit sein, entdecken
statt erwarten

METHODEN:

e Theorie-Inputs und erlebnisorientiertes
Erkunden der Prinzipien der Alexander-
technik

e Selbstreflexion, Gruppenarbeit und
Austausch im Plenum

e Interaktive Themenbearbeitung und
Diskussion von Praxisbeispielen

e Einbeziehung der Kérperwahrnehmung,
praxiserprobte Tipps zur Selbsthilfe fur
Beruf und Alltag
o0 Bitte bequem kleiden

(Korperwahrnehmungstibungen ohne
sportliche Anforderung) und
Entdeckungsfreude mitbringen

Referent:in: Ursula Zidek-Etzlstorfer

Termin: Mittwoch 21. — Donnerstag 22. Mai 2025, jeweils von 9:00 — 17:00 Uhr
Ort: C3 - Centrum fur Internationale Entwicklung, Sensengasse 3, 1090 Wien
Teilnahmegebiihr: EUR 150,

Anmeldung bis: 7. Mai 2025

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/kr8av/


https://seminare.goeg.at/kr8av/

Von ,Darf man jetzt gar nichts mehr sagen?” zu
»~Was will ich sagen?” dank gewaltfreier Kommunikation

nach Dr. Marshall B. Rosenberg

Wertschatzend, einfiihlsam und ehrlich kommu-
nizieren, wie kann das gehen? Die Gewaltfreie
Kommunikation (GFK) bietet eine tbersichtliche
und praktische Methode, um in Beziehungen
die BedUrfnisse aller Beteiligten gut erfillen zu
kdnnen. Sie geht davon aus, dass wir als Men-
schen grundsatzlich gerne zum Wohl| anderer
beitragen, solange wir das freiwillig tun kénnen,
ohne Bestrafung zu furchten. Obwohl alle Men-
schen die gleichen BedUrfnisse teilen, fuhrt ein
hierarchisches System (zit. Rosenberg) in unserer
Gesellschaft dazu, dass eine Vielzahl von Men-
schengruppen marginalisiert werden. Margina-
lisiert bedeutet , an den Rand gedrangt” und da-
durch 6fters von Barrieren betroffen als andere.
Um die Lebensrealitdten von marginalisierten
Gruppen zu verstehen, braucht es ein offenes
Ohr, Mitgeftihl und den Wunsch zu lernen. Die
Gewaltfreie Kommunikation lehrt uns, wie wir
dieses Mitgefthl auch auf uns selbst ausweiten
kénnen und hilft uns dabei, uns selbst liebevoll
und farsorglich zu begegnen. In diesem Work-
shop werden Sie dazu befahigt, Debatten Uber
Machtungleichheit und Diskriminierung feinfih-
liger zu fuhren und in Notsituationen zivilcoura-
giert einzugreifen.

ZIELGRUPPE:

Padagoginnen und Padagogen, Beschaftigte
in den Bereichen Soziale Arbeit und Bildung,
Umsetzer:iinnen von Gesundheitsférderungs-
projekten, Fuhrungskrafte, Erziehungsberech-
tigte Personen und alle Interessierten — kein
Vorwissen notig

Referentin/Trainerin: Joanna Quehenberger

r\lu iC ~r;”C '
gesundhew
kompetenz
INHALTE:

e Die 4 Schritte der Gewaltfreien
Kommunikation kennenlernen und tben

e Empathisches Zuhoren — ein praktischer
Leitfaden

e Ehrlicher Selbstausdruck — ein praktischer
Leitfaden

e Diskriminierungsformen und unterschied-
liche Arten von Gewalt verstehen

e Techniken fur Zivilcourage

ZIEL:

e Aktiv Zuhdren und in stressigen Situatio-
nen eine empathische Haltung einnehmen

e Diskriminierungsformen anhand von Bei-
spielen leichter verstehen und erkennen

e Strategien fUr zivilcouragiertes Handeln
Uben

e Empathie ist nicht immer Zustimmung”:
eigene Meinungen vertreten und damit
selbstbehauptet im Dialog bleiben

e Wut kraftvoll und konstruktiv ausdriicken

e \Wertschatzung leben: Unterschiede und
Vielfalt feiern

METHODEN:

e Einzel- und Kleingruppenarbeit

e Erfahrungsorientiertes, gehirngerechtes
Lernen

e Kompakte Theorie-Inputs

e Reflexionen und Diskussionen

Termin: Dienstag 10. — Mittwoch 11. Juni 2025, jeweils von 9:00 — 17:00 Uhr

Oort: Veranstaltungszentrum Albert Schweitzer Haus, Garnisongasse 14-16, 1090 Wien
Teilnahmegebiihr: EUR 150,

Anmeldung bis: 27.Mai 2025

Anmeldelink:

https://seminare.goeg.at/f9pzn/

Wien
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Projektmanagement-Grundlagen: Projekte erfolgreich planen
und Stakeholder-Beziehungen managen

In diesem Training lernen die Teilnehmer:innen
spezifische Projektmanagement-Methoden (PM)
sowie deren situativen Einsatz in Projekten ken-
nen. Durch die Arbeit an Gruppenarbeiten aus
der Arbeitsumgebung der Teilnehmer:innen wird
ein praktischer Bezug hergestellt und der un-
mittelbare Transfer des Gelernten in das eigene
Projekt gesichert. Besonderer Fokus wird auf die
Bedeutung von Stakeholder-Interessen fiir den
Projekterfolg gelegt. In einem pragmatischen An-
satz werden einfache Methoden zur Analyse von
Stakeholder-Bedurfnissen und Planung von Maf3-
nahmen prasentiert, die die Wahrscheinlichkeit
des Projekterfolgs deutlich erhdhen. Am Ende des
Trainingssind die Teilnehmer:innenin derLage, ein
Projekt selbststandig zu planen und konstruktives
Stakeholder-Management zu betreiben.

ZIEL:

e Der Begriff , Projekt” & Projektwurdigkeit
wurde definiert

e Die Teilnehmer:innen kennen und
verstehen die wichtigsten Methoden der
Projektplanung

e Pragmatische Methoden fur konstruktives
Stakeholder-Management
wurden vermittelt

ZIELGRUPPE:

Alle Personen, die in ihrer Arbeit konkrete Er-
gebnisse erreichen sollen, deren Tatigkeiten
Uber eine gewisse Komplexitat verfiigen, zeit-
lich terminiert sind und von einer definierten
Personengruppe abgewickelt werden sollen (=
Projekte)

Referentin/Trainerin: Marion Wetter

INHALTE:

e Projektorientierung, Projektbegriff und
Projektarten, PM-Ansatz

e Projektabgrenzung und -kontextanalyse,
Projektauftrag

e Leistungsplanung (Ergebnisplanung und
Projektstrukturplan)

e Terminplanung (Meilensteinplan, Balken-
plan ...)

e Ressourcen- und Kostenplanung

e Projektrollen, -organigramm,
-kommunikation, -spielregeln

e Projekt-Stakeholder-Analyse, Umgang mit
Widerstand

e Uberblick Risikomanagement in Projekten

METHODEN:
Kurzinputs, konkrete Beispiele aus der
Praxis, Arbeit an realen Projekten der

Teilnehmer:innen, Reflexion, Diskussion, Klein-
gruppenarbeit.

Termin: Mittwoch 25. — Donnerstag 26. Juni 2025, jeweils von 9:00 — 17:00 Uhr

Ort: Veranstaltungszentrum Albert Schweitzer Haus, Garnisongasse 14-16, 1090 Wien
Teilnahmegebiihr: EUR 150,

Anmeldung bis: 11. Juni 2025

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/9wdkr/


https://seminare.goeg.at/9wdkr/

Wie wirke ich? Koérpersprache, Stimme und Ausdruckskraft

Ein Seminar zur Starkung von Selbstwahrneh-
mung und Auftrittskompetenz.

Vor einer Gruppe zu sprechen, sich zu prasen-
tieren und diese zu fuhren erfordert vor allem
eines: Selbstwahrnehmung. In diesem Seminar
werden die Themen Stimme und Kérpersprache
mit Methoden aus der Schauspielarbeit und der
Sprechtechnik erarbeitet und reflektiert. Nieder-
schwellige Ubungen, durchgefihrt mit Humor
und Leichtigkeit, ermdglichen den Einstieg und
auch die Vertiefungin ein Thema, das oftmals mit
Stress und Lampenfieber verbunden ist. Diesen
Stress und dieses Lampenfieber kann man aber
—wenn man weif3 wie —nutzen und in Wirkungs-
kraftverwandeln. Alle Inhalte des Trainingslassen
sich sowohl im beruflichen Umfeld als auch im
Privatleben um- und einsetzen.

Bitte tragen Sie bequeme Kleidung und bringen
Sie eine Decke oder eine Bodenmatte mit.

ZIEL:

e Lampenfieber abbauen

e Standfestigkeit erlangen

e Gebulhrenden Raum einnehmen kénnen

e Nonverbale Kommunikation mit dem
Publikum spielerisch nutzen

ZIELGRUPPE:

e Interessierte aller Berufsgruppen
sowie Fihrungskrafte, Teams und
Mitarbeiter:innen

e Padagoginnen und Padagogen

e \Vortragende

Referentin/Trainerin: Barbara Schwiglhofer

INHALTE:

e Lampenfieber als Energiequelle nutzen

e Standfestigkeit in schwierigen Situationen

e Atemtechniken und Resonanzk&rper

e Sprechtechniken und Stimmentfaltung

e Korpersprache und das Auftreten vor
Gruppen

e Ko&rperbewusstsein

e Lustvoll im Mittelpunkt stehen

e Einfuhlungsvermégen in sich selber und
andere

e Kontakt zum Publikum

METHODEN:

Das Seminar umfasst Ubungen, die Korper-
wahrnehmung und nonverbale Kommunika-
tion schulen. Darlber hinaus wird das Thema
Stimme und Sprechen mittels Ubungen und
theoretischer Reflexion erortert.

Termin: Dienstag 1. — Mittwoch 2. Juli 2025, jeweils von 9:00 — 17:00 Uhr

Oort: Veranstaltungszentrum Albert Schweitzer Haus, Garnisongasse 14-16, 1090 Wien
Teilnahmegebiihr: EUR 150,

Anmeldung bis: 17. Juni 2025

Anmeldelink:

https://seminare.goeg.at/rl3ap/

Wien
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Gesundheit in Abhangigkeit von der Umwelt

Die menschliche Gesundheit ist eng mit der
Qualitat der Umwelt verbunden. Unsere Le-
bensgrundlagen — Boden, Wasser und Luft
— spielen eine zentrale Rolle dabei, wie ge-
sund wir leben kénnen. Diese Umweltmedien
kénnen den Menschen auf vielfaltige Weise
beeinflussen: Direkte Effekte entstehen bei-
spielsweise durch Schadstoffe in der Luft, be-
lastetes Trinkwasser oder den fortschreitenden
Klimawandel. Indirekt wirken sich diese Um-
weltfaktoren etwa Uber die Qualitat unserer
Nahrungsmittel oder das lokale Mikroklima auf
die Gesundheit aus. Ein gestorter Bodenhaus-
halt, verschmutzte Gewasser oder schlechte
Luftqualitdt kénnen chronische oder akute
Gesundheitsprobleme verursachen.

ZIEL:

Kennenlernen der und Auseinandersetzung
mit den Umweltmedien Boden, Wasser und
Luft mit Fokus auf die Wirkung von Schadstof-
fen und des Klimawandels. Erwerb von Wissen
und Kompetenzen in Fragen des Umgangs
mit Umweltproblematiken, inkl. Klimawandel
und seine Folgen. Die Teilnehmenden lernen,
wie sie auf lokaler Ebene — beispielsweise in
Gemeinden oder Organisationen — konkrete
Schritte umsetzen kénnen.

ZIELGRUPPE:

Alle in der Gesundheitsférderung tatige Perso-
nen bzw. an Umwelt und Gesundheit interes-
sierte Personen

Referent/Trainer: Markus Puschenreiter

Termin:

©

INHALTE:
* Tag1
o Thema 1: Boden: Was ist Boden,
Bodengesundheit und menschliche
Gesundheit
o Thema 2: Wasser: Wasserqualitat,
Schadstoffe im Wasser, Wasserqualitat
und Gesundheit
o Thema 3: MaBnahmen auf individueller
und lokaler Ebene
e Tag2
o Thema 4: Luft: Luftschadstoffe im
Innen- und AuBenbereich; Luftqualitat
o Thema 5: Klimawandel und
Gesundheit: Wie wirkt sich der
Klimawandel direkt auf
den Menschen, aber auch auf die
Qualitat der Umwelt (Boden, Wasser,
Luft) aus?
o Thema 6: MaBnahmen auf individueller
und lokaler Ebene

METHODEN:

e Theoretische Inputs

e Einzel- und Kleingruppenarbeiten

e Diskussions- und Reflexionsrunden
e Erfahrungsaustausch und Transfer

Donnerstag 18. — Freitag 19. September 2025, jeweils von 9:00 — 17:00 Uhr

Ort: Wiener Gesundheitsférderung — WiG, TreustraBe 35 — 43, Stg. 6, 1. Stock, 1200 Wien

EUR 150,—
4. September 2025
https://seminare.goeg.at/yuhch/

Teilnahmegebiihr:
Anmeldung bis:
Anmeldelink:


https://seminare.goeg.at/yuhch/

Der Mensch ist keine Waschmaschine — wie wir auf héchst
individuelle Weise mit auBeren Anforderungen umgehen
und das Feedback unseres Kérpers nutzen kénnen

Jeder Mensch ist einzigartig und genauso ist es
individuell sehr unterschiedlich, wie unser Korper
auf Reize von auBen reagiert. Wirken gewisse
Reize zu haufig oder in zu hoher Intensitat ein,
so kann dies zu Erkrankungen wie Magenent-
zindungen oder erhohter Infektanfalligkeit
beitragen. Auch sogenannte ,funktionelle Er-
krankungen” sind oft Folge davon. Diese funkti-
onellen Erkrankungen sind haufig und teils sehr
belastend. Gemeinsam istihnen, dass in den her-
kédmmlichen Untersuchungen keine Ursachen
gefunden werden und Betroffene oftmals nach
Untersuchungen horen: ,Sie haben nichts!”.
Das Spektrum reicht dabei von Durchfallnei-
gung, Blahbauch, Herzrasen bis zu Schwindel
oder dem Geflhl, nicht richtig durchatmen zu
kdnnen. Viele Menschen fuhlen sich durch diese
Reaktionen des Kérpers in ihrer Lebensqualitat
eingeschrankt und erleben das Gefiihl eines Kon-
trollverlustes. Die zwei Seminartage bieten auf
unterschiedlichen Ebenen Ansdtze, um langsam
aus diesem Teufelskreis wieder auszusteigen.

METHODEN:

e Gemeinsames Erarbeiten der theoreti-
schen Inhalte mit Beispielen aus der medi-
zinischen Praxis und Einbringen der Erfah-
rung der Teilnehmenden

e Praktische Tipps und Ubungen, die bereits
in der Seminar-Pause zwischen den beiden
Seminartagen in ,freier Wildbahn” er-
probt und am zweiten Seminartag reflek-
tiert werden kénnen

INHALTE:

e Korpersignale und Stressreaktionen des
Korpers verstehen

e Funktionelle Erkrankungen: Ursachen und
Symptome

e Korper-Psyche-Interaktion inkl.
Selbstregulation und Achtsamkeit

e Aktivierung personlicher Ressourcen

ZIEL:

e die Moglichkeiten des Korpers, auf
. Stress” zu reagieren, besser zu verstehen

e zu erkennen, wie Korper, Psyche und
Umwelt sich gegenseitig beeinflussen

e zu lernen, dass korperliche Reaktionen
kluge Antworten des Organismus sind,
um bestimmte Bedurfnisse zu decken

® |deen zu bekommen, wie als unange-
nehm wahrgenommene Korperreaktionen
aus einer distanzierteren Haltung heraus
weniger bedrohlich wirken

e zu erahnen, was wir aus dem Feedback,
das uns unser Korper standig gibt, lernen
kdnnen

e dadurch ein Geflhl groBerer Selbstwirk-
samkeit und mehr Selbstvertrauen zu
entwickeln

ZIELGRUPPE:

Alle, die neugierig und offen sind fir einen
entspannteren Umgang mit kérperlichen Be-
schwerden — egal, ob sie das personlich oder
in ihrem beruflichen Kontext nutzen mochten.

Dieses Seminar ist zweitdgig. Der Zeitraum dazwischen ist dazu gedacht, das am Tag 1 Erlernte auszuprobieren.

Referentin/Trainerin: Elisabeth Schartner
Termin:

Donnerstag 9. und Donnerstag 23. Oktober 2025, jeweils von 9:00 — 17:00 Uhr

Oort: Wiener Gesundheitsforderung — WiG, TreustraBBe 35 — 43, Stg. 6, 1. Stock, 1200 Wien

EUR 150,—
25. September 2025

Teilnahmegebiihr:
Anmeldung bis:
Anmeldelink:

https://seminare.goeg.at/e3rdg/

Wien
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ONLINE: Diversitatssensible Beratung — Menschen mit
unter-schiedlichen Voraussetzungen und Hintergriinden

in der Beratung erreichen

Dieses Seminar zielt darauf ab, Berater:innen
fur die unterschiedlichen Voraussetzungen
und Hintergriinde ihrer Klientinnen und Kili-
enten zu sensibilisieren. Es bietet praxisnahe
Strategien und Methoden zur Férderung von
Chancengleichheit in der Beratung und zeigt
auf, welche spezifischen Anforderungen
notig sind, um Menschen mit verschiedenem
Bildungsniveau, Sprachkompetenzen und
korperlichen oder geistigen Einschrankungen
erfolgreich zu erreichen und zu unterstttzen.

ZIEL:

Nach Abschluss des Seminars werden die Teil-

nehmenden:

e ein vertieftes Verstandnis von
Chancengleichheit und deren Relevanz
in der Beratung entwickelt haben.

e in der Lage sein, Beratungsangebote
inklusiver und barrierefreier zu gestalten.

e eigene Vorurteile und Stereotype
reflektiert haben.

ZIELGRUPPE:

e Berater:innen, Fachkrafte in der Erwachse-
nenbildung, im Training und im Coaching

e Mitarbeiter:innen in sozialen Einrichtun-
gen, Arbeitsmarktprojekten oder Bildungs-
institutionen, BGM-Verantwortliche

Referentin/Trainerin: Michaela Rischka
Termin:
Ort: Online

Teilnahmegebiihr: EUR 100,

Anmeldung bis: 19. Februar 2025
Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/byexw/

&

INHALTE:

e Einfuhrung in das Thema
Chancengleichheit in der Beratung

e Beratung von Menschen mit
unterschiedlichem Bildungsniveau

e Beratung in multikulturellen und
mehrsprachigen Kontexten

e Beratung von Menschen mit kérperlichen,
geistigen oder psychischen
Einschrankungen

METHODEN:

Impulsvortrage und theoretische Inputs, Grup-
penarbeiten, individuelle Reflexionsibungen
und Feedback-Runden

Mittwoch 5. Mérz und Freitag 7. Méarz 2025, jeweils von 9:00 — 13:00 Uhr


https://seminare.goeg.at/byexw/

Nimm'’s nicht so persénlich!

Mit ,, The Work” von Byron Katie innere Gelassenheit finden

Im Berufsleben und im Alltag begegnen wir
immer wieder Kritik, Krankungen, Uberforde-
rungen, Diskrepanzen, Rechthaberei, Grenz-
Uberschreitungen und Tratsch. All diese Her-
ausforderungen drlicken unsere emotionalen
Knopfe und verstarken den ohnehin bestehen-
den beruflichen Stress durch zusatzlichen emo-
tionalen Druck. Die Folgen: Unsere Gesundheit
leidet, die Kommunikation verschlechtert sich
und das Miteinander im Team wird geschwacht.

Was tun?

Kénnen wir andere dauerhaft davon abhalten,

Dinge zu sagen oder zu tun, die uns aufregen

oder verletzen? Leider nein. Aber waére es nicht

sinnvoller, bei uns selbst anzufangen?

Stell dir vor

e deine emotionalen Knépfe kénnten nicht
mehr so leicht gedrickt werden.

e du wdrdest dich nur kurz in negativen
Stimmungen aufhalten.

e du konntest aufhéren, nachtragend oder
rachstichtig zu sein.

e du wirdest dich nicht mehr selbst
herabsetzen.

Mit der Methode THE WORK von Byron Katie
erhaltst du ein kraftvolles Werkzeug, um stress-
volle Situationen und belastende Gedanken zu
transformieren. Durch die Untersuchung dieser
Gedanken und das Umkehren der Perspektive
verlieren sie ihre Macht Uber dich. Der Prozess
schafft Raum fur mehr Leichtigkeit, Gelassen-
heit und Zuversicht — positive Verdnderungen,
die splrbar dein Leben bereichern.

Referentin/Trainerin: Marion Weiser-Fiala
Termin:

INHALTE:

e Kennenlernen der Methode

e Tools fur die Anwendbarkeit in der Praxis

e Tools fur Multiplikatorinnen und
Multiplikatoren

ZIELGRUPPE:

Gesundheitsforderinnen und -férderer, Be-
rater:innen, Projektleiter:innen, und alle Inter-
essierten

METHODEN:

Theorieinput, Einzel-, Kleingruppen- und Ple-
numsarbeit, Bewegungs- und Entspannungs-
techniken als aktive Kurzpausengestaltung,
Transfer in die Praxis

Dienstag 25. Méarz 2025 von 9:00 — 17:00 Uhr

Oort: Arbeitnehmerlnnenzentrum (ANZ), AK-Platz 1, 3100 St. Pélten

EUR75,-
11. Méarz 2025

Teilnahmegebiihr:
Anmeldung bis:
Anmeldelink:

https:/seminare.goeg.at/mpmv7/

Niederosterreich
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Easy Visuals: wirkungsvolle Flipcharts und Bildprotokolle im
Handumdrehen - Visualisierungen als Schlusselfaktor far
gelingende Moderationen & Trainings

Bilder machen komplexe Informationen ver-
standlich, schaffen Klarheit und ein gemein-
sames Verstandnis. Dabei ist der Einsatz der vi-
suellen Sprache Prozess und Produkt in einem:
handgezeichnete Bilder sind auch ein effek-
tives, anregendes Denk- und Dialogwerkzeug
in der Arbeit mit Gruppen.

ZIEL:

Erwerb von Methoden zur partizipationsfor-
dernden, kreativen Moderation; konkrete An-
wendungsmaoglichkeiten fur die Vermittlung
von gesundheitsférderlichen Inhalten

ZIELGRUPPE:

Gesundheitsforderinnen  und  -forderer, Be-
rater:innen, Trainer:innen, Projektleiter:innen
und -mitarbeiter:innen. Es sind weder Zeichen-
talent noch Vorkenntnisse erforderlich!

Referentin/Trainerin: Edith Steiner-Janesch
Termin:

INHALTE:

e Das visuelle Alphabet: Basisstrukturen der
visuellen Sprache

e Einfache visuelle Elemente fur belebende
Flipcharts: Schrift, Gliederungspunkte,
Farben, Container und Rahmen, Schatten,
Pfeile und Dynamikelemente

e Menschen und Symbole mit wenigen
Strichen darstellen

e Veranstaltungsdesign und Visualisierun-
gen: Beispiele aus der Praxis (Moderation,
Trainings, Prasentationen)

e Templates: groBformatige, grafische
Bildvorlagen zur Themenorientierung
(Agenda, Infografiken), Themenbearbei-
tung (Analyse, Brainstorming) und

e Ergebnissicherung (Dialogrunden,
Handlungsplan, Reflexion)

e Situatives Live-Visualisieren (Graphic Re-
cording) kennenlernen und ausprobieren

e Tipps & Tricks fur Materialien

METHODEN:

Lehrimpulse im Wechsel mit praktischer An-
wendung, Einzel- und Kleingruppenarbeit;
Kreativitdtsibungen; Verbinden der Visualisie-
rungswerkzeuge mit Themen aus dem eige-
nen Arbeitskontext

Freitag 4. — Samstag 5. April 2025, jeweils von 9:00 — 17:00 Uhr

Ort: Conference Hilton Garden, Promenade 6, 2700 Wr. Neustadt

Teilnahmegebiihr:
Anmeldung bis:
Anmeldelink:

EUR 150,—-
21. Mérz 2025
https://seminare.goeg.at/tx33t/


https://seminare.goeg.at/tx33t/

ONLINE: Positive Psychologie, der Schlussel fir mehr Energie
und Wohlbefinden - Innere Wachstumsprozesse aktivieren,

um glucklicher zu sein und Herausforderungen leichter

zu bewaltigen

In einem fordernden und oft stressenden Um-
feld ist es besonders wichtig, fur ein ausgewo-
genes Energiemanagement zu sorgen, um die
eigene Gesundheit zu schitzen. Die Metho-
den der Positiven Psychologie tragen dazu bei,
eine Grundlage fiir Wohlbefinden zu schaffen,
Lebenszufriedenheit und Gliick zu erleben und
Herausforderungen gestarkt und zielfokussiert
zu bestehen.

Das ,gute Leben ist ein Prozess und kein Zu-
stand”, so beschrieb es Carl Rogers und wir
konnen tagtaglich dazu beitragen diesen Pro-
zess optimal zu lenken. Selbst in schwierigen
Situationen haben wir die Wahl, wie wir da-
mit umgehen wollen und auf welche Bereiche
wir uns dabei konzentrieren. Die Methoden
der Positiven Psychologie befahigen, die Auf-
merksamkeit bewusst zu lenken, die Fille an
Moglichkeiten wahrzunehmen, sich die Unter-
stlitzung zu suchen, die gebraucht wird, um so
in Wachstumsprozesse zu gelangen, die dau-
erhaft ein starkes Fundament bilden. Im pra-
xisnahen und interaktiven Workshop lernen
Sie wissenschaftlich begriindete Ansatze der
Positiven Psychologie kennen, die Sie direkt in
lhrem Alltag umsetzen kénnen, um so mehr
Energie und Wohlbefinden zu erleben.

Referentin/Trainerin: Martina Willke
Termin:
Ort: Online

EUR 100,

21. Marz 2025

Teilnahmegebiihr:
Anmeldung bis:
Anmeldelink:

https://seminare.goeg.at/zalys/

INHALTE:

e Positive Psychologie: Einfihrung in die
Positive Psychologie. Glick und Wohl-
befinden foérdern und Stresserleben im
Berufsalltag reduzieren

e Gut leben: Die Bedeutung positiver
Emotionen fur Wachstum und Resilienz.
Bewusstes Aktivieren positiver Emotionen
und gesunder Umgang mit unangeneh-
men Emotionen

e Psychische Grundbeddrfnisse: Analyse
des IST-Standes in Bezug auf psychische
Grundbeddrfnisse und Strategien zur
Optimierung

e Selbstwert und Selbstwirksamkeit:
Einflhrung in das Konzept der Selbstwirk-
samkeit.

e Kompetenzerwartung und Konsequenzer-
wartung auf dem Prifstand

e Sinn: Sinnvolle Integration forderlicher
Denkmuster und erfullender Aktivitaten in
den Berufsalltag

ZIELGRUPPE:
Menschen, die Interesse an ganzheitlicher Ge-
sundheit und Pravention haben

METHODEN:

Einzel-, Paar- und Gruppenarbeiten, Lehrge-
sprache, Spiele, Tanz & Improvisation, vielfal-
tige kreative Aktionen

Freitag 4. und Freitag 11. April 2025, jeweils von 9:00 — 13:00 Uhr

Niederosterreich
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Gender & Health Matters

Frauen- und Mannergesundheitsférderung in der Praxis

Eine Vielzahl an Befunden zeigt, dass die ge-
sundheitliche Lage und die gesundheitlichen
Bedurfnisse sehr stark mit dem Geschlecht
zusammenhéangen. Vor allem zur Frauen- und
Mannergesundheit liegen hier viele Daten vor,
die wichtige praktische Handlungsfelder auf-
zeigen. Seit mehr als 30 Jahren betreibt das In-
stitut fur Frauen- und Méannergesundheit des-
halb gendersensible Gesundheitsférderung,
bei der besonders vulnerable Zielgruppen
angesprochen sind. An diesen beiden Tagen
werden die Referentinnen und Referenten von
FEM Stid und MEN praktische Anregungen fur
die Arbeit im Bereich Gesundheit mit Gender-
Fokus vorstellen, Uber die inhaltlichen Hinter-
griinde ihrer Arbeit berichten und gemeinsam
mit den Teilnehmenden Impulse fir das eigene
Handlungsfeld erarbeiten.

ZIEL:

e Erkennen der Zusammenhdnge von Gen-
der und Gesundheit

e Kennenlernen von Ansatzpunkten einer
gendersensiblen Gesundheitsférderung

e Praktische Tools zum Umsetzen eigener
MaBnahmen und Projekte

Referent:in/Trainer:in: Eva Trettler, Romeo Bissuti
Termin:

ZIELGRUPPE:
Alle, die sich praxisnah fur gendersensible Ge-
sundheitsférderung interessieren

METHODEN:
Vortrag, Einzelarbeit, Gruppenarbeit, Diskussi-
on, Dialog, Transfer in die Praxis

Montag 7. — Dienstag 8. April 2025, jeweils von 9:00 — 17:00 Uhr

Ort: Bildungshaus St. Hippolyt, EybnerstraBe 5, 3100 St. Polten

Teilnahmegebiihr:
Anmeldung bis:
Anmeldelink:

EUR 150,—
24. Marz 2025
https://seminare.goeg.at/b9j3b/


https://seminare.goeg.at/b9j3b/

ONLINE: Moderieren wirkt — denn wir wollen etwas,
wir konnen etwas und wir tun es auch!

Moderation wirkt. Sie férdert die produktive
Zusammenarbeit in Gruppen und Teams. Kre-
ative Methoden und verschiedene Formen der
Gruppenarbeit binden die Beteiligten aktiv in
die Erarbeitung von Wissensgebieten und las-
sen sie am Prozess teilhaben. Diese Partizipati-
on ist einer der wichtigsten Faktoren fur eine
erfolgreiche Zusammenarbeit.

Im Seminar erkunden und reflektieren die
Teilnehmenden verschiedene Moderations-
techniken anhand der sechs grundlegenden
Phasen im Ablauf von Seminaren, Workshops,
Lehreinheiten und Besprechungen. Der Einbe-
zug und das Beteiligen von Menschen in die
Umsetzung von Projekten werden damit so
viel leichter!

Referentin/Trainerin: Margit G. Bauer-Obomeghie
Mittwoch 25. Juni — Donnerstag 26. Juni 2025, jeweils von 9:00 — 13:00 Uhr

Termin:

Ort: Online
Teilnahmegebiihr: EUR 100,
Anmeldung bis: 11. Juni 2025

Anmeldelink:

=

INHALTE:

e Kennenlernen eines weiten Spektrums
von Visualisierungs-, Prasentations- und
Fragetechniken fur die Arbeit in kleinen
und groBen Gruppen

e Kreatives und lustvolles Gestalten von
Gruppenprozessen anhand des Phasen-
modells der Moderation

e Ausprobieren der professionellen Plakat-
gestaltung und Tipps zum Einsatz visueller
Sprache

* Eigene Moderationsdesigns anhand des
Phasenmodells entwickeln

ZIELGRUPPE:

Alle interessierten Menschen, die an kreativen
und grafischen Moderationsmethodenin unter-
schiedlichen Beteiligungsformaten interessiert
sind

METHODEN:

Moderationsmethoden, Visualisierungs-, Pra-
sentations- und Fragetechniken, Kreativitats-
techniken, Einzelarbeit, Kleingruppenarbeit
und Dialoge im Plenum, Lehrgespréache, Be-
wegungs- und Entspannungstechniken

https://seminare.goeg.at/ng39w/
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Young, Creative and Aware! — Wir jungen Leute schauen auf
uns! Gesundheitsférderlicher Lifestyle von jungen Erwachsenen

Wenn wir jung sind, stehen uns noch viele
Maoglichkeiten offen und wir haben vieles zu
entscheiden—Studium, Auszeit, Beruf, Freund-
schaften, Familie, Hobbys. Eine Freiheit, die
wir genieBen. Jedoch wird zwischen all den
Perspektiven, denen wir nachgehen wollen,
schnell die Zeit knapp — vor allem die Zeit, um
auf uns selbst zu achten. Erndhrung, Bewe-
gung, Entspannung ... so vieles, worum man
sich kiimmern kénnte.

Im Seminar mdchten wir aufzeigen, wie wert-
voll und gleichzeitig einfach es sein kann,
Happchen der Selbstfirsorge in unseren All-
tag einzubauen. Wir stellen uns die Frage, wie
wir ein aufregendes (im positiven Sinne) und
doch ausgeglichenes und gesundes Leben fiih-
ren kdnnen. Dazu praktizieren wir Yoga und
vereinen damit Bewegung, Achtsamkeit und
Entspannung, indem wir verschiedene Yoga-
stile, Atemtechniken und Meditationsarten
ausprobieren. Wir kochen gemeinsam, denn
junge Menschen, die viel vom Leben wollen,
brauchen eine praktische und doch auch
ausgewogene und schmackhafte Erndhrung.
AuBerdem schauen wir uns an, wie es um un-
sere Resilienz steht und wie wir diese weiter-
entwickeln kénnen, um unsere lebensmutige
Haltung zu starken. Zu all den aufgegriffenen
Thematiken gibt es simple DIY-Anleitungen,
die sich gut in den abwechslungsreichen All-
tag integrieren lassen. Wer von euch ist dabei?

ZIEL:

e Yoga und Achtsamkeitstraining fur den
Alltag kennenlernen

e Eine nahrhafte und ausgewogene Erndh-
rung fur junge Menschen zubereiten und
gemeinsam genieBen

e Die eigene Resilienz (Widerstandskrafte
gegenuber Krankheit) reflektieren und
starken

e Viele Do-it-yourself-Anleitungen zum
Ausprobieren und Mitnehmen fir einen
gesunden Lebensstil

ZIELGRUPPE:
Junge Menschen, die sich fur Gesundheits-
forderung interessieren und ihren Alltag mit
vielen guten Ideen aufpeppen wollen, sowie
Menschen, die mit gesunden Leuten arbeiten,
spielen, leben

METHODEN:

Yoga und Bewegungsibungen, Achtsam-
keitstraining, viele Ubungen aus der positiven
Psychologie, Moderationsmethoden, Visua-
lisierungs- und Fragetechniken, Einzelarbeit,
Kleingruppenarbeit und Dialoge im Plenum,
Lehrgesprache und noch mehr

Referentinnen/Trainerinnen: Mara Mittelberger, Margit G. Bauer-Obomeghie

Termin:

Dienstag 16. - Mittwoch 17. September 2025, jeweils von 9:00 - 17:00 Uhr

Ort: Bildungshaus St. Hippolyt, EybnerstraBe 5, 3100 St. Polten

Teilnahmegebiihr:
Anmeldung bis:
Anmeldelink:

EUR 150,—
2. September 2025
https://seminare.goeg.at/qblmm/


https://seminare.goeg.at/qblmm/

Art-based Empowerment durch Embodiment,

Ausdruck und Flow

JKreativitét ist die Intelligenz, die Spaf
macht”, so Albert Einstein. Und Kreativitat
ist eine Intelligenz, die uns allen innewohnt.
Oft stehen wir aber unter einem dauerhaften
Stress, der unsere Vorstellungs- und Gestal-
tungskraft hormonell und neuronal blockiert.
Das frustriert und gibt das Gefuhl, keinen Ein-
fluss auf das eigene Leben haben zu kénnen.

Embodiment und gezielt eingesetzte kreative
Methoden haben die Kraft uns rasch in einen
Flow-Zustand zu bringen, der auf einer phy-
sischen Ebene den Hormonhaushalt harmoni-
siert und stresslindernd wirkt. Psychisch erle-
ben wir im Tun ein erholsames Wohlbefinden,
eine innere Ruhe und Vertrauen in unsere ei-
gene schopferische Kraft.

Art-based Empowerment hat das Ziel der
Selbstermachtigung, sprich zu erkennen, dass
ICH die Macht und das Recht habe, mich aus-
zudrlcken und mein Leben zu gestalten oder
zumindest mitzugestalten. Es lasst uns unsere
Gestaltungskraft real erfahren — Gber den Kor-
per, auf dem Papier, im Raum. Kreatives Tun
bringt per se eine Auseinandersetzung mit sich
selbst, der Umwelt und den Méglichkeiten, die
uns offenstehen. Durch unseren Ausdruck mit
unterschiedlichen Medien werden diese sicht-
bar, spUrbar und begreifbar.

Referentin/Trainerin: Eva Lepold
Termin:

ZIEL:
e Entdeckung und Starkung der eigenen
Ressourcen

e Erfahrung und Ausweitung der eigenen
kreative Gestaltungskraft

e Entwicklung von mehr Handlungsspiel-
raum im eigenen Leben

e Gruppen kreativ zu mehr Selbstbewusst-
sein und Erméachtigung zu fihren

ZIELGRUPPE:
Alle, die Interesse an Kreativitat fur die Gesund-
heit haben

METHODEN:

Als Vorbereitung dazu nutzen wir Body2Brain-
Ubungen und den Tanz, um aus dem Kopf,
dem rein kognitiven Verstandesdenken, in den
Korper zu kommen und unsere Gefuhlswelt
zu beleben. Wir tanzen uns frei, gehen in die
Welt der Farben, auf dem Papier, am Korper,
schreiben uns ein Stlick weit neu, und teilen,
was WIR WOLLEN, in der Gruppe.

Donnerstag 25. — Freitag 26. September 2025, jeweils von 9:00 — 17:00 Uhr

Ort: Bildungshaus St. Hippolyt, EybnerstraBe 5, 3100 St. Polten

EUR 150,—
11. September 2025

Teilnahmegebiihr:
Anmeldung bis:
Anmeldelink:

https://seminare.goeg.at/daaez/
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Gesundheitsféorderung im digitalen Zeitalter:
Social Media und Kurzvideos effektiv einsetzen

Besonders im Bereich der Gesundheitsfor-
derung bieten soziale Medien ein machtiges
Werkzeug, um die Offentlichkeit zu errei-
chen und das Bewusstsein fur wichtige Ge-
sundheitsthemen zu steigern. Dieses Seminar
richtet sich an Gesundheitsférderinnen und
-forderer sowie Projektleiter:innen von Ge-
sundheitsprojekten, die ihre Kompetenzen in
der Nutzung von Social Media fur ihre Kom-
munikationsstrategien verbessern méchten.

Am ersten Tag des Seminars lernen die
Teilnehmer:innen die grundlegenden Kon-
zepte und bewahrten Praktiken der Social
Media-Kommunikation kennen. Sie erhalten
Werkzeuge und Strategien, um Botschaften
effektiv zu kommunizieren und individuelle
Zielgruppen auf den verschiedenen Soci-
al Media-Plattformen zu erreichen. Zudem
werden unterschiedliche Videostile und die
wichtigsten ,,Must Knows" der Social Media-
Videoproduktion vorgestellt.

Am zweiten Tag liegt der Fokus des Smartpho-
ne-Video-Trainings auf der Technik, den forma-
len Aspekten und der einfachen Handhabung
unseres ,Videostudios in der Hosentasche”.
Kameraeinstellungen, Tonaufnahmen und Vi-
deoschnitt werden ebenso vermittelt wie der
effiziente Einsatz von Zusatzequipment wie
Mikrofonen, Stativen oder Licht. AuBerdem
gibt es essenzielle Tipps zur Veroffentlichung
auf den diversen Plattformen.

Referent:in/Trainer:in: Jasmin Schierer, David Kleinl

Was brauchen Sie fiir den Workshop?

e aktuelles Smartphone

e Smartphone-Kopfhorer

e mindestens 20 GB freien Speicherplatz
(bzw. Cloud-Speicher)

e Smartphone-Ladegerat (optional: externer
Akku oder Powerbank)

Installieren Sie folgende Gratis-Apps auf
lhrem Smartphone bitte vorab:

e jOS: CapCut

* Android: CapCut, Sendanywhere

Termin: Mittwoch 19. — Donnerstag 20. Méarz 2025, jeweils von 9:00 — 17 :00 Uhr
Ort: Boutiquehotel Domizil Gols, Untere HauptstraBe 5, 7122 Gols
Teilnahmegebiihr: EUR 150,

Anmeldung bis: 5. Marz 2025

Anmeldelink: https:/seminare.goeg.at/h8wpb/


https://seminare.goeg.at/h8wpb/

Positive Psychologie im Alltag als Teil einer Gesundheitsforde-
rungsstrategie — Charakterstarken & Selbstwirksamkeit &
Kompetenzerleben & Mentale Starke

Die Positive Psychologie ist die Wissenschaft
von dem, was GUT im Leben laduft — und wie
wir es noch besser machen kénnen. Sie ist ein
Sammelbegriff flr Theorien und die Forschung
zur Frage, was das Leben lebenswert macht.
Die Positive Psychologie geht davon aus, dass
Menschen ein erfllltes Leben fuhren bzw.
ihrem Leben Sinn geben wollen und dass sie
daran interessiert sind, ihre guten Seiten zu
kultivieren und somit sich selbst, aber auch die
Gesellschaft als Ganzes, voranzubringen.

In der Positiven Psychologie geht es um positi-
ve Emotionen, personliche Starken, Hoffnung,
Wohlbefinden und die Bedeutung im Leben.
In diesem Seminar bekommen die TN einen
kompakten Uberblick Uber wissenschaftliche
Hintergriinde der PP und des Wohlbefindens-
Konstrukts PERMA. In interaktiven Sessions
werden positive Interventionen zur Anwen-
dung im Alltag aufgezeigt. Es ist von entschei-
dender Bedeutung im Leben, seine Stdrken
zu kennen und diese auch bedarfsgerecht
einsetzen zu kdnnen. Mit partizipativen Me-
thoden werden die eigenen Charakterstarken
ermittelt. Diese Kompetenz — eine wesentliche
Gesundheitskompetenz — ist fiir alle Menschen
von groBer Bedeutung.

Diese Haltung tragt zu einer Starkung der
psychosozialen Gesundheit bei und ist eine
Saule in der Betrieblichen Gesundheitsforde-
rung. Ebenfalls zeigen zahlreiche Studien, dass
eine hohe Auspragung der PERMA-Faktoren

Referentin/Trainerin: Michaela Resetarics
Termin:

mit einer signifikant hoheren positiven emo-
tionalen Grundstimmung bei Menschen ein-
hergeht. Diese positiven Emotionen wirken
sich vor allem darauf aus, wohin jemand die
Aufmerksamkeit richtet: Eine Person, die von
einem:einer positiven Leader:in gefuhrt wird,
richtet ihre Aufmerksamkeit gezielt auf Star-
ken, Maglichkeiten und Lésungen, die dazu
beitragen, Aufgaben erfolgreich zu meistern.

ZIEL:

In 5 Schritten zum PERMA-Ziel - die
Teilnehmer:innen kdnnen ihre Charakterstar-
ken benennen und zielgerichtet einsetzen;
kennen Interventionen der Positiven Psycho-
logie und wenden diese auch an; erkennen
ihre personlichen Ressourcen als Resilienzfak-
toren; sehen Herausforderungen als Chan-
cen, kénnen durch eine positive Grundhal-
tung eine Aufwartsspirale in ihrem Leben und
(wenn Bedarf) auch in ihrer Organisation in
Gang setzen.

ZIELGRUPPE:

alle Personen, die an Persdnlichkeits- und auch

an Organisationsentwicklung im Sinne einer

salutogenen Perspektive interessiert sind

e Ohne die Fee wadre Aschenputtel ver-
mutlich in der Gosse gelandet (und nicht
mit dem Prinzen vermahlt) => Resilienz
braucht Ressourcen!

Montag 31. Marz 2025 von 9:00 — 17:00 Uhr

Ort: Hotel telegraph Oberwart, Schulgasse 23, 7400 Oberwart

Teilnahmegebiihr:
Anmeldung bis:
Anmeldelink:

EUR75,-
17. Méarz 2025

https://seminare.goeg.at/upfxs/
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Empowern statt auspowern und female leadership -

deine Urkraft entfesseln

In diesem Seminar tauchen wir tief in die
Konzepte des Empowerments und der weib-
lichen Fiihrung ein. Ziel ist es, dir zu helfen,
deine eigene Power zu entdecken und diese
authentisch in deiner Rolle als FUhrungskraft
zu leben.

Wir beleuchten die funf zentralen Leadership-
Codes, die weibliche Fuhrungskréfte dabei
unterstttzen, ihre Urkraft zu entfesseln. Diese
Codes bieten dir konkrete Ansatze, um deine
Authentizitat und deinen Einfluss zu starken.
AuBerdem betrachten wir die Unterschiede
zwischen mannlicher und weiblicher Fiihrung
und definieren deine Rolle als Leaderin neu,
indem wir deine Werte und Inspirationsquel-
len hervorheben.

Darlber hinaus zeigen wir dir, wie du positi-
ve Emotionen erzeugen und ein motivieren-
des Umfeld schaffen kannst. Ein weibliches
Leadership-Mindset wird entwickelt, um
Herausforderungen resilient zu begegnen.
SchlieBlich lernst du, starkenorientiert zu
kommunizieren, um Engagement zu férdern
und Burnout zu vermeiden.

AbschlieBend konzentrieren wir uns auf kom-
munikationsférdernde Strategien, um hohe
Bindung innerhalb des Teams zu erzeugen.
Du lernst, wie du auf Starken fokussieren
kannst, um Engagement zu heben, ohne dass
deine Mitarbeiter:innen ausbrennen.

Referentin/Trainerin: Pia Kasa
Termin:

INHALTE:

e Empowerment — was ist das und wie
kommst du in deine Power?

e Die 5 Female Leadership-Codes, die deine
weibliche Urkraft entfesseln

e Flhrung ménnlich versus Fihrung weiblich

e Deine Leaderinnen-Rolle neu definieren

e Flhren mit Gehirn & Glick — wie du
positive Emotionen erzeugst und den
Erfolgsturbo aktivierst

e DAS weibliche Leadership-Mindset —
weiblich leichter zum Fihrungserfolg

e Starkenorient kommunizieren lernen &
hohe Bindung erzeugen

ZIEL:

e Authentisch weiblicher dich und deine
Mitarbeiter:innen fihren und empowern

e Teilnehmerinnen lernen Engagement zu
heben, ohne dass die Mitarbeiter:innen
ausbrennen

ZIELGRUPPE:
Gesundheitsforderinnen, Gemeinden, Leade-
rinnen

Dienstag 8. — Mittwoch 9. April 2025, jeweils von 9:00 — 17 :00 Uhr

Ort: Boutiquehotel Domizil Gols, Untere HauptstraBe 5, 7122 Gols

EUR 150,—
25. Marz 2025
https://seminare.goeg.at/nh3sk/

Teilnahmegebiihr:
Anmeldung bis:
Anmeldelink:


https://seminare.goeg.at/nh3sk/

ONLINE: Kunstliche Intelligenz in der Gesundheitsféorderung —

Anwendungsmaoglichkeiten und Nutzen

Anwendungen mit Kdinstlicher Intelligenz
werden immer mehr Bestandteil der téglichen
Arbeitsroutine. So kénnen Anwender:innen
sowohl im Buro, Home-Office als auch unter-
wegs durch effiziente Kl-unterstitze Losungen
wertvolle Zeit bei ihrer téglichen Arbeit sparen.

In diesem Kurs erhalten Sie eine fundierte
Einfihrung Uber verschiedene Moglichkeiten,
wie Kl-Tools lhre tagliche Arbeit unterstiitzen
koénnen. Sie kénnen damit nicht nur Prasen-
tationen automatisch erstellen lassen, sondern
erhalten unter anderem auch Unterstitzung
beim Erstellen von Formeln oder beim Erstellen
bzw. Verwalten von Projektnotizen.

Ausgehend von (kostenlosen) Kl-Tools, wel-
che aus Texten, Bildern oder Audiomaterial
nahezu beliebige Medien generieren kénnen,
gewinnen Sie auch wertvolle Einblicke in spe-
zialisierte Tools. Ein kritischer Blick auf die ak-
tuelle Rechtsprechung zum Thema Kinstliche
Intelligenz sowie mdogliche Risiken rundet das
Training ab.

Referen/Trainer: Bernd Brand!

Termin:

Ort: Online
Teilnahmegebiihr: EUR 100,
Anmeldung bis: 9. April 2025

Anmeldelink:

https://seminare.goeg.at/yvgjw/

INHALTE:

e Einfuhrung in Kl
o Definition und Begriffsabgrenzung
o Geschichte der Kunstlichen Intelligenz
o Ethische Fragestellungen in der

Anwendung von Kunstlicher Intelligenz
o Die Starken und Schwéchen aktueller
KI-Text-Werkzeuge

e ChatGPT — mehr als nur ein Chatbot
(Content-ldeen, Inhalte schreiben und
modifizieren, Programmiercode, Excel-
Formeln etc.)

e Ausblick:
o Microsoft Copilot — Microsoft Office 2.0
o Google Gemini

e synthesia.io: Videos in Minuten
(Tutorials, Erklarvideos)

e Intelligente Suchmaschinen (Microsoft
Bing, Google Bard)

e Sicherheit und Datenschutz bei der
Kunstlichen Intelligenz

ZIELGRUPPE:

Anwender:innen bzw. Interessierte, welche
die neuen Mdglichkeiten der Kl-unterstitzten
Tools kennenlernen und in der Praxis anwen-
den wollen

Voraussetzungen:
Windows und MS-Office Grundkenntnisse

Mittwoch 23. — Donnerstag 24. April 2025, jeweils von 9:00 — 13:00 Uhr

Burgenland
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Wie wirke ich? Mit Stimme, Sprechweise, Kérpersprache und
Redefreude gekonnt und locker Gberzeugen

Nervositat, Unsicherheit, unbewusstes Raus-
pern, unsaubere Aussprache, zu hohes
Sprechtempo — weg damit! Sie erfahren,
wie Sie mit lhrer Kérperhaltung stimmlichen
Ausdruck beeinflussen und positiv unterstit-
zen koénnen. Durch gezielte Koérperlbungen
kann die Nervositat beim Sprechen reduziert
werden und Sie entdecken ein ganz neues
Sprechvergnligen!

ZIEL:

Sie lernen,

e mit Stimme, Sprache und Kérpersprache
ZU punkten,

e storende Sprechmuster zu Uberwinden,

e authentisch zu Uberzeugen,

e |hre Nervositat zu reduzieren und lhre
Redefreude neu zu entdecken,

e das Zusammenspiel von Kérperhaltung,
Stimme und Sprechweise zu optimieren,

e |hre Redekompetenz zu steigern,

e Souveranitat durch Stimmstarke zu
gewinnen,

e mehr Uberzeugungskraft durch klare
Sprechweise zu entwickeln,

e den sicheren und souverdnen Auftritt.

Referentin/Trainerin: Dagmar Kutzenberger

ZIELGRUPPE:

Alle, die viel mit bzw. vor Menschen sprechen
und bei ihren Redeauftritten professionell und
selbstsicherer werden wollen

METHODEN:

e Praktische Ubungen

e Mentallbungen

e Theoretische Inputs

e Gruppen- und Einzelarbeit

e Atemtechniken

e Korper-, Sprech- und Stimmuabungen
e Video- und Audioanalysen

e professionelles Feedback

Termin: Mittwoch 7. — Donnerstag 8. Mai 2025, jeweils von 9:00 — 17:00 Uhr
Ort: Boutiquehotel Domizil Gols, Untere HauptstraBe 5, 7122 Gols
Teilnahmegebiihr: EUR 150,

Anmeldung bis: 23. April 2025

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/3d9x9/


https://seminare.goeg.at/3d9x9/

~Wer fragt, der fihrt. Weniger sagen und mehr fragen!” -

Systemische Fragetechniken

In der Beratung, im Coaching, in der Mode-
ration, egal in welcher Form der Begleitung,
ein voller Methodenkoffer mit systemischen,
kreativen Fragen ist sehr hilfreich.

Wer selbst spricht, erfahrt nichts. Wer Fragen
stellt, erhalt viele Informationen. Wer fragt,
schafft Vertrauen und baut Spannungen ab.
Wer gefragt wird, fuhlt sich wertgeschatzt.

Fragen sind eines der wichtigsten Werkzeuge
in der Begleitung. Es ist wichtig, die Art und
Weise, wie Sie Fragen stellen, immer wieder zu
reflektieren. Fragen zeigen Interesse, bringen
den Dialog ins Laufen und kénnen Prozesse
zielorientiert voranbringen. Mit bewusster Fra-
getechnik kann ein Prozess in eine erwiinschte
Richtung gelenkt werden. Die Qualitat eines
Prozesses wird durch das strukturierte und
professionelle Stellen von Fragen im hochsten
MaBe beeinflusst.

Referentin/Trainerin: Bettina Bachschwoll

INHALTE:

e Forderliche Haltung beim Fragenstellen

e Fragen und ihre Auswirkungen — Didaktik
der Fragen

e Wie kann ich kreativer in meinen
Fragemustern werden?

e Losungsorientierte Fragen versus
problemorientierte Fragen

e Eigenes Fragenrepertoire erweitern

e Uben, Uben, Uben

e Theorie-Praxis-Transfer

ZIELGRUPPE:
Gesundheitsférderinnen und -férderer, Ge-
meinden, Leader:innen, interessierte Perso-
nengruppen

METHODEN:

e Praxisorientierter Fachvortrag

e Einzel- und Kleingruppenaustausch

e Erfahrungsaustausch

e Abwechslungsreicher Medien-Mix

e Erfahrungsorientiertes, gehirngerechtes
Lernen

e Gesunde Bewegungsimpulse
zwischendurch

e Praxistransfer durch kollegialen
Austausch

Termin: Montag 19. — 20. Mai 2025, jeweils von 9:00 — 17:00 Uhr
Oort: Boutiquehotel Domizil Gols, Untere HauptstraBe 5, 7122 Gols
Teilnahmegebiihr: EUR 150,

Anmeldung bis: 5. Mai 2025

Anmeldelink:

https://seminare.goeg.at/nes9d/
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Auf der Sonnenseite schreiben — Positive Sprache fur

berufliche Texte

In der riesigen Informationsfulle Ubersehen
wir oft die kleinsten Player der Kommunika-
tion: die Worter. Dabei kann ein einzelnes
Wort zaubern und auf vielen Ebenen positiv
unterstitzen — beispielsweise um Produkte
und Dienstleistungen zu starken, aber auch
um Ziele zu erreichen. Ein einzelnes Wort
kann aber auch das Gegenteil ausldsen:
Sorgenwolken heraufbeschworen oder wie
ein Schlag in die Magengrube wirken. Der
Workshop stellt positiv und negativ wirken-
de Zauberworter der deutschen Sprache in
Businesstexten vor und liefert viele Tipps, wie
man mit positiv formulierten Texten begeis-
tern und motivieren kann.

ZIELGRUPPE:
e FOr alle Menschen, die berufliche Texte
verfassen

e Fur alle, die sich fur die Wirkung von Wor-
tern interessieren und diese nutzen méchten

Referentin/Trainerin: Doris Lind

INHALTE:

e |hr Schreibprozess: Wie Sie Texte schnell &
effizient starten

e Wortpsychologie: positiv und negativ
wirkende Woérter der deutschen Sprache

e Praxisbeispiele: Vorher-Nachher-Satze mit
fertigen Formulierungsvorschlagen

e Retreat-Momente fiir die richtige Wort-
wirkung in der eigenen Kommunikation

e Kreative Fingertibungen, um die Macht
der Worte zu splren

Termin: Donnerstag 5. Juni 2025 von 9:00 — 17:00 Uhr

Ort: Kultur Kongresszentrum Eisenstadt, Franz Schubert-Platz 6, 7000 Eisenstadt
Teilnahmegebiihr: EUR 75,—-

Anmeldung bis: 22. Mai 2025

Anmeldelink: https://seminare.goeg.at/mmmcz/


https://seminare.goeg.at/mmmcz/

ONLINE: Klima & Gesundheit 2.0 — Ein praktischer Leitfaden
zur langfristigen Implementierung der Themen Klimaschutz

und Nachhaltigkeit in die settingorientierte

Gesundheitsféorderungsarbeit

In der Gesundheitsférderung sind wir aktu-
ell mit vielfaltigen Herausforderungen und
Fragen rund um das Thema ,Klima & Ge-
sundheit” konfrontiert: Wie fihre ich Ge-
sundheitsférderungsprojekte und -aktivitaten
klimafreundlich und nachhaltig durch? Welche
gesundheitsforderlichen MaBnahmen braucht
es zum Umgang mit besonderen klimatischen
Bedingungen? Und: Wie kann ich die Themen
Klimaschutz, Nachhaltigkeit und Planetary
Health langfristig in meine Gesundheitsforde-
rungsagenden integrieren?

In diesem Seminar erfahren Sie, wie Sie die
Themen Klimaschutz und Nachhaltigkeit er-
folgreich und langfristig in die praktische Ge-
sundheitsforderungsforderungsarbeit  imple-
mentieren kénnen. Im Zentrum des Seminars
stehen das Erkennen von Anknupfungsfeldern
der Gesundheitsférderung an die Themen Kli-
maschutz und Nachhaltigkeit; das Identifizie-
ren von Erfolgsfaktoren und Gelingensbedin-
gungen bei der langfristigen Verbindung der
Themen, der Umgang mit Herausforderungen
und Barrieren sowie ein Leitfaden zur mogli-
chen Vorgehensweise.

Referentin/Trainerin: Barbara Szabo
Termin:
Ort: Online

EUR 100,—

18. September 2025

Teilnahmegebiihr:
Anmeldung bis:
Anmeldelink:

https://seminare.goeg.at/jgclr/

ZIEL:

Anknupfungsfelder der Gesundheitsférderung
an die Themen Klimaschutz und Nachhaltigkeit
erkennen, Win-win-Situationen identifizieren,
Erfolgsfaktoren und Gelingensbedingungen
kennenlernen und in der praktischen Arbeit
bertcksichtigen, Herausforderungen erkennen
und begegnen, Leitfaden zur langfristigen Im-
plementierung der Themen Klimaschutz und
Nachhaltigkeit in die settingorientierte Ge-
sundheitsférderungsarbeit kennenlernen und
anwenden

ZIELGRUPPE:

Praktiker:innen der Gesundheitsférderung, so-
wohl Einsteiger:innen als auch Fortgeschritte-
ne zum Thema , Klima & Gesundheit”

METHODEN:

interaktive Ubungen; Diskussion und Re-
flexionsrunden;  Erfahrungsaustausch und
Transfer insbesondere durch Bearbeitung
von Fallbeispielen aus dem Berufsalltag der
Teilnehmer:innen; theoretische Inputs; Acht-
samkeitstibungen

Donnerstag 2. — Freitag 3. Oktober 2025, jeweils von 9:00 — 13:00 Uhr
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Storytelling & Storyselling oder die Kunst mit Geschichten einen

Sog zu erzeugen

Inhalte zdhlen! Ob sie punkten, hdngt von ihrer Vermittlung ab.

Auf den sozialen Medien gehéren Wort und
Bild zusammen wie Bonny und Clyde. Genau-
so wichtig ist ein Blick auf dein Publikum, sonst
schieBt du meterweit am Ziel vorbei.