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EDITORIAL

Liebe Leserin, lieber Leser!

ines ist sicher: Die
Zahl der Erkran-
kungen, die in ei-

nem Zusammenhang
zur Erndhrung stehen,
steigt — von Typ-2-Dia-
betes bis zu Herz-Kreis-
lauf-Leiden und be-
stimmten Formen von
Krebs. Wir wissen aber
auch, dass rein verhal-
tensorientierte Mafsnah-
men fiir eine Umstellung der Erndhrung und spe-
ziell zur Reduktion von Ubergewicht weitest ge-
hend wirkungslos bleiben. Das beschreibt auch un-
ser Artikel auf den Seiten 32 und 33 zum Thema:
,Gesund mit jeder Kleidergrofie”.

Wer dafiir sorgen will, dass sich moglichst viele
Menschen ausgewogen ernahren, muss deshalb bei
den Verhiltnissen ansetzen. Genau das wird bei
der ,Vorsorgestrategie Erndhrung” getan, der diese
Ausgabe unseres Magazins ,Gesundes Osterreich”
gewidmet ist. Bund, Lander und Sozialversicherun-
gen handeln gemeinsam und setzen landesweit
einheitliche Mafinahmen zur Gesundheitsforde-
rung um, die sich an bewahrten ,Beispielen guter
Praxis” orientieren.

Konkret werden bis Ende 2013 Workshops zum
Thema ,Richtige Erndhrung von Anfang an” fiir
Schwangere und Eltern von Sduglingen in allen
Bundesléndern angeboten. Weiters werden aus den
Vorsorgemitteln in Hohe von insgesamt zehn Mil-
lionen Euro Projekte unterstitzt, die das Angebot in
der Gemeinschaftsverpflegung optimieren — aus
erndhrungsphysiologischer, &kologischer und
sozialer Sicht. Die gesiindere Wahl soll fiir die zu
Verkostigenden in den Grofkiichen von Bildungs-
einrichtungen, Betrieben und Heimen die leichtere
werden.

Auf den Seiten 16 bis 36 dieses Heftes lesen Sie alles
iiber die Vorsorgestrategie und deren einzelne
Initiativen. Zudem sind natiirlich auch in dieser
Ausgabe unseres Magazins Berichte aus der Selbst-
hilfebewegung sowie {iber erfolgreiche vom FGO
unterstiitzte Projekte enthalten. Im Interview fiir
unsere Titelgeschichte weist die Ernahrungswis-
senschafterin Hanni Riitzler auf einen Aspekt hin,
der bei Mafsnahmen fiir richtige Erndhrung eben-
falls sehr wichtig sein kann: Wer die Menschen er-
reichen will, darf dieses Thema nicht mit Zwang
und Verzicht verbinden. Im Mittelpunkt steht der
gesunde Genuss.

Ich wiinsche Thnen eine interessante Lektiire,

Christa Peinhaup.i{,
Geschéftsbereichsleiterin des FGO

gsterreich 3



JUDITH DELLE GRAZIE

ne neue Kultur der Kooperation ermég-

licht”, meint Judith delle Grazie. Die
35-Jahrige hat Handelswissenschaften stu-
diert, war ab 2001 Leiterin des Vereins fiir
prophylaktische Gesundheitsarbeit (PGA)
Wien und Burgenland und ist seit 2006 fiir
die Abteilung fiir Gesundheitsférderung und
Prévention des Bundesministeriums fiir Ge-
sundheit (BMG) verantwortlich. Seit 2011 lei-
tet sie auch die neu eingerichtete Koordinati-
onsstelle fiir die Vorsorgestrategie Erndhrung
im BMG. Diese Strategie wird von Bund, Lan-
dern und den Sozialversicherungstragern ge-
meinsam umgesetzt. Bis Ende 2013 stehen
zehn Millionen Euro fiir praxisbewéhrte Ini-
tiativen fiir gesiindere Erndhrung in ganz Os-
terreich zur Verfiigung (siehe auch Artikel
auf den Seiten 16 bis 21).
Wie achtet die Praventionsexpertin selbst auf
gestindere Erndhrung? ,Ich versuche, mei-
nen Schokoladekonsum zu reduzieren”, lacht
delle Grazie. ,, Auierdem schmecken mir Obst
und Gemtise wirklich gut, und deshalb esse ich
auch relativ viel davon.” Die Niederdsterrei-
cherin ist seit mehr als 15 Jahren Vegetarierin,
wobei ihr Speiseplan manchmal durch Fisch
und Meeresfriichte erganzt wird. Delle Grazie
versucht auch mehrmals pro Woche kérper-
lich aktiv zu sein, geht gerne Reiten, Tauchen,
Schwimmen und Nordic Walken und im Win-
ter Ski Fahren. Sie lebt gemeinsam mit ihrem
Lebensgefdhrten im eigenen Haus in Nieder-
kreuzstetten im Weinviertel. Zum Haushalt
gehoren fiinf Katzen: die Kater Merlin und
Angel, Katzendame Mim sowie seit Kurzem
auch das Jungkatzen-Duo Bonnie & Clyde.

Die Vorsorgestrategie Erndhrung hat ei-

4 osterreich

STEFAN
SPITZBART

.In ganz Osterreich

werden jetzt gezielt Projekte

durchgefiihrt.”

Stefan Spitzbart leitet die Or-
ganisationseinheit Gesund-
heitsférderung und Praventi-
on des Hauptverbandes der
osterreichischen Sozialversi-
cherungstrager. In dieser Funk-
tion ist er fur die Gesundheits-
strategie und Gesundheitsfér-
derung des Hauptverbandes
verantwortlich und hat des-
sen Positionen auch in die
Strategie zur Verwendung der
Vorsorgemittel bis Ende 2013
eingebracht. ,Dank der Vor-
sorgestrategie Emahrung wird
das Wissen und das Know-
how, das in diesem Bereich
bereits vorhanden ist, nun ge-
Zielt fiir Praxisprojekte in ganz
Osterreich eingesetzt”, meint
der Prdventionsexperte.

"8 /‘
Angelika Stockler (46) ist Er-
nahrungswissenschafterin, Ab-
solventin des Lehrgangs Public
Health der Universitat Graz,
verheiratet mit Stefan, Mutter
von zwei Kindern (David, 15
Jahre und Isabella, 14 Jahre)
und fir zahlreiche erfolgreiche
Projekte verantwortlich, die in
Vorarlberg durchgefiihrt wur-
den und teils Vorbildwirkung
fir andere Bundeslander ha-
ben: von ,Maxima" zur Ge-
sundheitsforderung in Kinder-
garten Uber ,MehrWert"” fiir
Berufsschiiler/innen bis zu , Ge-
meinsam essen” (siehe auch

1977 in Gmunden geboren,
hat Spitzbart ab 1999 in Linz
Soziologie studiert, sich auf
Gesundheitssoziologie spe-
zialisiert und 2004 sein Stu-
dium abgeschlossen. 1997
hat er in einem Wohnheim
fiir 20 Menschen mit geistiger
und mehrfacher Behinderung
der Lebenshilfe in Scharnstein
im Almtal seinen Zivildienst
geleistet. Zwischen 1998 und
2004 war er als Betreuer in
dieser Einrichtung der Lebens-
hilfe angestellt. ,, Gesundheits-
forderung hat fir mich bei die-
ser Arbeit auch bedeutet, die
Menschen je nach deren Mdg-
lichkeiten zu mehr Selbstan-
digkeit zu befahigen — von
der Korperhygiene bis zum

selbstandigen Wohnen”, sagt
Spitzbart. Seit Dezember 2008
nimmt er am Lehrgang fir
Public Health der Universitat
Graz teil, den er noch heuer
abschlieBen will. Das Thema
seiner Masterarbeit: ,Partizi-
pation in der dsterreichischen
Gesundheitsforderungspolitik .

~Die Gemeinschaiftsver-
pilegung kann nunmehr
noch gesiinder gestaltet
werden.”
ANGELIKA STOCKLER

Artikel auf den Seiten 30 und
31), das im Rahmen der Vorsor-
gestrategie Erahrung umge-
setzt wird. , Durch diese bun-
desweite Initiative kénnen wir
einen Beitrag leisten, die Ge-
meinschaftsverpflegung in ge-
sundheitlicher Hinsicht weiter
zu entwickeln”, meint Stockler,
die ein Beratungsunternehmen
mit Sitz in Lauterach in Vorarl-
berg fiihrt.

Was speist eine Erndhrungs-
expertin? ,Ich habe das Gliick,
dass mir viele gesunde Speisen
auch besonders gut schme-
cken”, sagt die sportliche Vor-
arlbergerin, die auch im Alltag
mit dem Rad fahrt, oft schwim-
men geht und im Winter ger-

ne Schi lauft. Sie mag Obst,
Gemiise und Salat und bevor-
zugt die leichte, mediterrane
Kiiche. Stockler schatzt es, fir
ihre Familie und Freunde zu
kochen, und folgt dabei selten
akribisch notierten Rezepten.
,Ich bin gerne spontan und
kreiere feine Gerichte aus fri-
schen Zutaten aus dem Garten
oder der Landle-GemUsekiste,
die mir wochentlich zugestellt
wird", sagt sie. Als Absolventin
der Hoheren Lehranstalt fir
Wirtschaftsberufe in Bregenz-
Riedenburg und gelermnte Haus-
wirtschaftspadagogin ~ hat
Stockler auch das notwendige
Know-how fir die Kiichen-
Praxis.
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AKS AUSTRIA

In verschiedenen Bundeslan-
dern in Osterreich gibt es in un-
terschiedlicher Form Initiativen
fiir Gesundheitsforderung auf
kommunaler Ebene. Um den

Martin (Gesundheitsland K&rnten), Martina Ohlinger (WiG),
Ines Krenn (Styria vitalis), Walburga Steiner (Niederdsterreich Tut Gut), Alexandra Lengauer-Strasser
(Niederdsterreich Tut Gut), Maria Pramhas (AVOS Salzburg), Robert Glirtler, Susi Satran (Styria vitalis),
Gabriela Zwipp (Gesundheitsland Kérnten), Christian Fadengruber (Styria vitalis), Tanja Weber
(Gesundheitsland Karnten) und Brigitte Wolf (PGA Burgenland).

Vernetzungstretffen

Know-how-Transfer und die Zu-
sammenarbeit in diesem Be-
reich zu verstarken, halt der aks
austria — Forum Osterreichischer
Gesundheitsarbeitskreise regel-
maBig ein Vernetzungstreffen
zum Thema , Gesunde Gemein-
de” ab. Das heurige Meeting

,Gesunde Gemeinde” 2012

in Graz

fand Anfang September auf Ein-
ladung von Styria vitalis in Graz
statt. Neben dem Erfahrungs-
austausch zu den vielfaltigen
Aktivitaten der einzelnen Bun-
deslander waren Qualitatssi-
cherung sowie die Hiirden und
Erfolgsfaktoren bei der ,set-

tingubergreifenden Zusammen-
arbeit” die zentralen Themen.
Das ndchste Netzwerktreffen
,Gesunde Gemeinde” wird
2013 in Salzburg stattfinden
und sich mit dem Themen-
schwerpunkt , Stadtteilarbeit”
beschaftigen.

gsterreich 5



Gesundheitsforderung
fiir sozial Schwache

_Neue Leiterin der
Offentlichkeitsarbeit

ARBEITSGRUPPE DES AKS AUSTRIA

Armut macht krank. Das zeigen zahlreiche wissen-
schaftliche Studien. Eines der zentralen Ziele von
Gesundheitsforderung ist deshalb gesundheitliche
Chancengerechtigkeit herzustellen. Sozial benachtei-
ligte Bevolkerungsgruppen fir Gesundheitsforderung
zu gewinnen, ist jedoch oft eine besondere Heraus-
forderung. Aus diesem Grund koordiniert die Wiener
Gesundheitsforderung (WiG) eine Arbeitsgruppe
des aks austria — Forum Osterreichischer Gesund-
heitsarbeitskreise, die sich ausschlieBlich diesem
Thema widmet. Ziel ist, Projektbeispiele und Erfah-
rungswissen zusammenzutragen, wie sozial Benach-
teiligte noch besser erreicht werden kénnen. Aktu-
eller Arbeitsschwerpunkt sind zielgruppenorientierte
Methoden in der Gesundheitsférderung. An der
Arbeitsgruppe nehmen Vertreter/innen folgender
Einrichtungen teil: avomed Tirol, Styria vitalis, aks ge-
sundheit GmbH Vorarlberg, NO tut gut!, AVOS Salz-
burg und PGA — Verein fiir prophylaktische Gesund-
heitsarbeit. AuBerdem beteiligt sich seit Oktober auch
der Fonds Gesundes Osterreich an der Arbeitsgruppe.

WIENER GESUNDHEITSFORDERUNG

Nach mehr als drei Jahren
als Leiter der Abteilung fur
Offentlichkeitsarbeit und
Kommunikation ist Michael
Kowanz-Eichberger Anfang
August von der Wiener Ge-
sundheitsférderung in den
Presseinformationsdienst der
Stadt Wien gewechselt. Sei-
ne Nachfolgerin ist ebenfalls
von Beginn an im Team der
Wiener Gesundheitsforde-
rung und hat die Abteilung
schon hisher wesentlich mit-
getragen.

Franziska Renner hat mehr
als 25 Jahre Berufserfahrung
im Kommunikationsbereich,
als freiberufliche Journalis-
tin ebenso wie in einer Full-

Service-Agentur. Der neuen
Herausforderung sieht sie mit
gespannter Gelassenheit ent-
gegen. Sie weill um die aus-
gezeichnete Basis der Abtei-
lung, die in den vergange-
nen dreieinhalb Jahren mit
Kowanz-Eichberger gelegt
wurde. , Die WiG konnte sich
in dieser Zeit als die An-
sprechpartnerin und Kompe-
tenzstelle fur Gesundheits-
forderung in Wien etablie-
ren. Im Veranstaltungsbereich
haben wir mit der Life
Lounge und ihren interakti-
ven Informationsmodulen ei-
ne — wie ich meine — unver-
wechselbare Stellung er-
reicht.” Die zentralen Auf-

Franziska Renner ist die neue

Leiterin der Abteilung fiir
Offentlichkeitsarbeit der Wiener
Gesundheitsférderung

gaben der Zukunft sieht Ren-
ner in der Fortsetzung der
kontinuierlichen Medienar-
beit sowie in der bestmdgli-
chen kommunikativen Be-
gleitung der Gesundheitsfor-
derungsprojekte.

Vierter ,Gemeinsam gesund bewegen” Tag

Auch Wanderungen stehen bei der bundesweiten
Initiative fiir gesunde Bewegung auf dem Programm.

6 osterreich

26. OKTOBER 2012

Am 26. Oktober werden wieder zahl-
reiche Menschen in ganz Osterreich auf
den Beinen sein, um durch korperliche
Aktivitat etwas fiir ihre Gesundheit zu
tun. Am Nationalfeiertag findet bereits
zum vierten Mal der , Gemeinsam ge-
sund bewegen” Tag statt, der vom
Fonds Gesundes Osterreich unterstiitzt
und von ,,Fit fiir Osterreich” veranstal-
tet wird. ,Fit fiir Osterreich” ist eine
Initiative des Sportministeriums, der
Osterreichischen Bundes-Sportorgani-
sation und der Sport-Dachverbande
ASKO, ASVO und SPORTUNION.
Alle Gemeinden sind eingeladen, allei-

© ne oder in Kooperation mit Sportverei-

nen, aktiv zu werden und die Veran-
staltung wieder zum grofiten bundes-

weiten Bewegungsevent zu machen.
Wer sich als Veranstalterin oder
Veranstalter beteiligen will, kann die
Angebote in seinem Ort auf der Website
www.gemeinsambewegen.at anmel-
den. Werbematerialien und Give-aways
werden kostenlos zur Verfligung ge-
stellt. Teilnehmer/innen konnen sich
tiber die genannte Website gezielt
Maoglichkeiten fiir korperliche Aktivitdt
auflisten lassen, die beim ,,Gemeinsam
gesund bewegen” Tag am 26. Oktober in
ihrer Gemeinde oder auch in ihrem Bun-
desland genutzt werden konnen. Fami-
lienwanderungen, Fitmérsche und
Nordic Walking stehen ebenso auf dem
Programm, wie Radausfahrten oder
Familien-Tanznachmittage. In einzelnen
Gemeinden kann auch an einem
Schnuppertraining fiir Golf, Kampfsport
oder Klettern teilgenommen werden.

Foto: WiG/Christine Bauer
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Der vergebliche
Kampf ums Gewicht

Verhaltensorientierte MafSnahmen gegen Adipositas bleiben
wirkungslos, meint die Expertin fiir Frauengesundheit Michaela
Langer. Deshalb miisse Privention bei den Verhiltnissen
ansetzen und speziell der gesellschaftliche Zwang zur
, Konformitit der Korper” beendet werden.

Prozent der normalgewichti-

gen Frauen tun es und fast 90

Prozent der Menschen mit
Ubergewicht: statistisch gesehen ist
Didt zu halten etwas Normales gewor-
den. Schlanker hat es uns nicht ge-
macht. Und gestinder auch nicht.
Gleichzeitig hat der Zwang zur Konfor-
mitdt menschlicher Kérper bedenkli-
che Dimensionen angenommen. Viel-
falt nach dem — ohnehin schon diskus-
sionswiirdigen — Mafstab des Body
Mass Index (BMI) wiirde bei einer 170
Zentimeter groflen Frau ein Normalge-
wicht zwischen 54 und 72 Kilogramm
bedeuten, also 18 Kilogramm Schwan-
kungsbreite. Von dieser Variabilitat ist
in den Medien nichts zu merken. Im
Gegenteil: Als Prototyp gilt das Model
mit der Kérpergrofie eines Mannes, der
Taille eines Kindes und dem Gewicht
einer Untererndhrten.

Zwei Seiten einer Medaille

Eine Folge ist, dass iibergewichtige
und adipdse Menschen immer stérker
stigmatisiert werden. Selbst viele nor-
malgewichtige Frauen und Madchen
empfinden sich heute als zu dick. Sie
beginnen mit gesundheitsschadlichen
Mafinahmen, wie Didten und unge-
sundem Essverhalten. Uber den un-
vermeidbaren ,Jojo-Effekt” kommt
esnicht nur zu weiterem Ubergewicht,
sondern nicht selten wird auch der
Weg zu manifesten Essstorungen ge-
bahnt. Finseitig gemachte, rein ver-
haltensorientierte und auf den
,Kampf ums Gewicht” fokussierte
Kampagnen zur Pravention von Adi-
positas kénnen die negativen Effekte
der Bilder aus Werbung und Medien

noch verstdrken. Sie bleiben im Be-
zug auf die Reduktion von Uberge-
wicht wirkungslos und kénnen die
Zahl von Essstorungen sogar noch er-
hohen — auch unter den adipdsen
Menschen. So betrachtet sind Esssto-
rungen und Adipositas zwei Seiten
derselben Medaille. Mafsnahmen zur
Préavention sollten diesen Zusammen-
hang berticksichtigen und bei den ge-
sellschaftlichen und wirtschaftlichen
Verhiltnissen ansetzen.

Fatal isolierte PraventionsmafBnahmen
In der offentlichen Debatte werden
beide Erkrankungen jedoch isoliert
voneinander betrachtet und gemein-
same Risikofaktoren ignoriert. Adi-
positasexpert/innen fokussieren auf
die korperliche Behandlung. Erndh-
rungsexpert/innen erstellen Erndh-
rungsempfehlungen, Sportinstitutio-
nen betonen den Wert von mehr Be-
wegung, Versicherungen halten An-
reizsysteme wie geringere Pramien
bei Gewichtsreduktion fiir eine gute
Idee und Gesundheitskonom/innen
diskutieren Steuern. Essstorungsex-
pert/innen werden nicht gehort.

Gleichzeitig stellen Lebensmittelhan-
del und -industrie die Eigenverant-
wortung beim Einkauf in den Vor-
dergrund, wahrend im Hintergrund
mit gezielten Marketing-Strategien
daran gearbeitet wird, diese auszu-
hebeln. Dafiir stehen Budgets zur Ver-
fiigung, die ein Vielfaches der finan-
ziellen Mittel fiir Pravention und Ge-
sundheitsférderung betragen. So stellt
die Nahrungsmittelwerbung die Er-
ndhrungspyramide auf den Kopf: 50
Prozent der Spots bewerben Fast Food

Michaela Langer,
die stellvertretende
Leiterin des Wiener
Programms flr
Frauengesundheit

und SiiSwaren, zwei Prozent Obst
und Gemiise.

Was ist zu tun?

Was ist also zu tun? Erfolg verspre-
chend ist nur ein interdisziplindrer
und vernetzter Ansatz der Praventi-
on von Adipositas und Essstorungen.
Es gilt verstarkt, die Adipositas und
Essstorungen erzeugende Lebenswelt
zu verandern. Idealisierte Kérpernor-
men und gesellschaftliche Schlank-
heitsideale, digital bearbeitete Vorbil-
der und Gewichtsstigmatisierung ge-
horen genauso in Betracht gezogen
wie die Zusammensetzung der (Fer-
tignahrungs-)Produkte, die stete An-
regung zum Essen, die Portionsgrofien
und StifSgetrénke. Die Verhaltens- und
Verhiltnisebene einer integrierten
Adipositas- und Essstorungspraven-
tion in einem breiten Verband von
Gesundheitsexpert/innen aus ver-
schiedensten Bereichen, Wirtschaft,
Industrie, Medien, Werbung und Po-
litik muss das Ziel sein und tiber die
derzeit vorherrschenden, punktuel-
len Einzelaktionen und -projekte hi-
nausgehen.

ZUR PERSON

Michaela Langer ist Klinische und
Gesundheitspsychologin. Sie ist seit 1998 in
unterschiedlichen Funktionen in der Frauen-
gesundheitsforderung und Pravention tatig
und seit 2009 stellvertretende Leiterin

des Wiener Programms fiir Frauengesund-
heit. Langer ist Co-Autorin der Blicher
,Wahnsinnig schén” und , Im Dienste der
Schonheit?”.
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AVOS-Geschaftsfithrer Thomas Diller:
,Sozial benachteiligte Menschen zu
erreichen, ist die groBte Herausforderung
fir die Gesundheitsférderung.”

ir sind eine Social Profit Orga-

nisation”, bringt Thomas Diller,

der Geschiftsfithrer des Ar-
beitskreises fiir Vorsorgemedizin Salz-
burg (AVOS) das Selbstverstandnis
der von ihm geleiteten Institution auf
den Punkt. , Auch wenn wir nicht ge-
winnorientiert arbeiten, betrachten
wir uns also keineswegs als ,Non-Pro-
fit-Organisation’. Denn wir erhohen
das gesellschaftliche Kapital, indem
wir die Gesundheit der Menschen for-
dern und den sozialen Zusammen-
halt verbessern”, erkldrt der gelernte
Betriebswirt.

DATEN & FAKTEN

Organisation: AVOS — Arbeitskreis flir
Vorsorgemedizin Salzburg

Arbeitsschwerpunkte: Kindergesundheit, Frihe
Hilfen, Gesundheitsforderung in Gemeinden und Bil-
dungseinrichtungen, Schulungsangebote zu Themen
wie Lebensstil, Diabetes und Rauchentwdhnung
{iber die niedergelassenen Arzt/innen, ambulante
Schlaganfalltherapie, Zahngesundheit

Mitarbeiter/innen: 65 Angestellte, 40 Beschéaftigte
mit Werkvertragen, tiber 350 mitwirkende Arzt/innen

Jahresbudget 2012: 3,4 Millionen Euro

8 osterreich

Das Sozialkapital im

Land Salzburg erhohen

Der AVOS Salzburg besteht seit fast 40 Jahren. Er fiihrt Gesund-
heitsforderung in Bildungseinrichtungen und Gemeinden durch.
Die medizinische Vorsorge ist ein weiterer Schwerpunkt.

Der Verein AVOS wurde 1973 von
engagierten Mediziner/innen gegriin-
det. Ahnlich wie bei aks und avomed,
den Einrichtungen fiir Gesundheits-
forderung und Vorsorge in Vorarl-
berg und Tirol, ist die medizinische
Préavention einer der Tatigkeitsschwer-
punkte. Die Gesundheitsforderung in
Bildungseinrichtungen sowie die re-
gionale Gesundheitsforderung sind
weitere. Fiir Betriebe ist der AMD
Salzburg — Zentrum fiir gesundes Ar-
beiten zustdndig, der ebenfalls von
Diller geleitet wird und mit einem
Jahresbudget von 2,4 Millionen Euro
20 Angestellte und 50 Werkleister /in-
nen beschaftigt. Der AMD wurde 1996
vom AVOS gemeinsam mit Arbeiter-
und Wirtschaftskammer gegriindet.

20 Projekte und Programme

Der AVOS hat keine Strukturfinanzie-
rung, sondern erstellt sein Budget tiber
Auftrége der Salzburger Landesregie-
rung und der Krankenkassen, die zum
Teil vom Fonds Gesundes Osterreich
(FGO) mitfinanziert werden. Derzeit
umfasst das 20 grofiere Projekte und
Programme. Fiir jedes gibt es auch ei-
ne Medizinerin oder einen Mediziner,
die ehrenamtlich die drztliche Leitung
tibernommen haben.

Das Programm , Gesunde Schule”
wird an Volksschulen im Land Salz-
burg umgesetzt, die ,,Bewegte Schule”
auch in Hauptschulen. In zehn Salz-
burger Kindergarten wird derzeit das
Modellprojekt , Gesunder Kindergar-
ten” durchgefiihrt, das zu 100 Prozent
vom FGO finanziert wird. 37 Ortschaf-
ten gehoren dem Salzburger Netz-
werk fiir ,,Gesunde Gemeinden” an,
das 1992 gestartet wurde. ,,Aus unse-

rer Sicht ware wiinschenswert, wenn
die Koordination zwischen Projekten
und Programmen, die auf Landesebe-
ne schon umgesetzt werden, und bun-
desweiten Initiativen kiinftig noch ver-
bessert wird”, meint Diller.

Expert/innen fiir das

eigene Wohlbefinden

Wihrend bei der medizinischen Vor-
sorge das Know-how der Arzt/innen
eine grofiere Rolle spiele, sei bei Ge-
sundheitsforderung zentral, die Be-
troffenen als Expert/innen fiir ihr
eigenes Wohlbefinden zu betrach-
ten, sagt Diller: , Das kann etwa be-
deuten, Menschen, die sich zu wenig
bewegen oder iibergewichtig sind,
nicht einfach ein MafSinahmenpaket
vorzuschreiben. Vielmehr sollte zu-
nédchst nach ihrer Lebenssituation
und ihren personlichen Gesundheits-
zielen gefragt werden.”

Das vom FGO mitfinanzierte AVOS-
Projekt ,Gemeinsam gesund” hat mit
rund 80 Teilprojekten, in die jeweils
auch die Betroffenen mit einbezogen
waren, Gesundheitsférderung zu Mi-
grant/innen und sozial Benachteiligten
im Land Salzburg gebracht, also zu je-
nen, welche die hochsten Krankheits-
risiken und die geringsten Gesund-
heitsressourcen haben. ,Diese Men-
schen zu erreichen, ist die grofste He-
rausforderung fiir die Gesundheitsfor-
derung”, betont Diller: , Unsere Erfah-
rungen haben gezeigt, dass wir dabei
von wissenszentrierten Angeboten ab-
gehen und auf vertrauensvolle Beglei-
tung setzen miissen. Das mag mit ei-
nem hoheren finanziellen Aufwand
verbunden sein, ist jedoch der einzige
Erfolg versprechende Weg.”



Fotos: Gesundheitsland Kérnten, AVOS

Aus Erfahrungen
lernen

Der Verein , Gesundheitsland Kirnten” wurde 2006 gegriindet

und setzt unter anderem die Initiative ,, Gesunde Gemeinde” um.

105 Kommunen, das sind vier Fiinftel der Kirntner Gemeinden,
beteiligen sich bereits daran.

- s

Das Team von Gesundheitsland Karnten (von links nach rechts im Bild): Jasmin Sadeghian, Tanja Weber

(vorne), Birgit Seifert-Dragy, Gabriela Zwipp, Geschéaftsfihrer Franz Wutte, Manuela Krainer, Sabine Steiner,

Andreas Martin und Ingo Appé

rnahrung, Bewegung, seelisches Wohl-

befinden und Sicherheit sind die Arbeits-

schwerpunkte des Vereins ,Gesund-
heitsland Kamten®. Er hat sich zum Ziel gesetzt,
die Gesundheit der Menschen in Osterreichs
stidlichstem Bundesland zu fordern, zu erhal-
ten und zu verbessern. Der Verein wurde 2006
gegriindet und zahlt zu den , jiingeren” unter
den acht im aks austria — Forum Osterrei-
chischer Gesundheitsarbeitskreise vertretenen
Institutionen. , Dadurch konnten wir von den
Erfahrungen profitieren, die in anderen Bundes-
landern mit Aktivitdten zur Gesundheitsforde-
rung bereits gemacht wurden”, meint Franz
Wutte, der beim Land Kamten fiir das Sach-
gebiet Gesundheitsforderung und Krankheits-
vermeidung zustandig und zugleich Geschéfts-
fiihrer des Vereins ist, der seit Juli seinen Sitz
in neuen Biros in der Klagenfurter Bahnhof-
straBe hat.
,Gesundheitsland Karnten” engagiert sich in
den Bereichen gesunde Schule, gesunder Kin-
dergarten, gesunde Kiiche und gesunder Be-
trieb. Zentrales Aufgabengebiet ist die Initiati-
ve , Gesunde Gemeinden”, die bereits 2002 mit
flinf Kommunen gestartet wurde. 2006 wur-

den 35 teilnehmende Gemeinden gezahlt.
Heute sind es 105 der insgesamt 130 Kommu-
nen in Karnten, die sich durch einen entspre-
chenden Beschluss des Gemeinderates dazu be-
kannt haben, sich vermehrt fiir die Gesundheit
ihrer Blrgerinnen und Biirger einsetzen zu
wollen. Dabei werden sie von Mitarbeiter/in-
nen von , Gesundheitsland Karnten” beraten
und begleitet. , Wir wollen keine vorgefertig-
ten Konzepte fiir das ganze Bundesland um-
setzen, sondern auf die unterschiedlichen
Bedirfnisse der Menschen in den einzelnen
Gemeinden eingehen”, betont Wutte.

Auszeichnung fiir 50 Gemeinden

Gemeinden, die mindestens drei Jahre im Rah-
men der Initiative aktiv waren, kénnen sich
auszeichnen lassen. St. Georgen im Lavanttal hat
Ende September als 50. Ortschaft die , Gesun-
de Gemeinde"-Tafel erhalten. Diese steht un-
ter anderem daflir, dass ein Arbeitskreis fiir Ge-
sundheitsforderung eingerichtet wurde, an dem
sich Burger/innen ehrenamtlich beteiligen. Bei
regelmaBigen Treffen sollen dann Gesundheits-
ziele fiir die Gemeinde festgelegt und MaB-
nahmen beschlossen werden, um diese zu er-

reichen. AuBerdem sollen aus dem Gemeinde-
budget Mittel fiir Gesundheitsférderung zur
Verfligung gestellt werden — die dann durch ent-
sprechende Férderungen des Landes Kémten er-
ganzt werden kénnen. SchlieBlich soll auch do-
kumentiert und evaluiert werden, welche Akti-
vitdten tatsachlich durchgefihrt werden. ,In
80 Prozent der Gesunden Gemeinden finden re-
gelmaBig Nordic Walking- oder Langsamlauf-
Treffs statt”, gibt Wutte Beispiele fir die
konkreten MaBnahmen. Ehrenamtliche Mitar-
beiter/innen kénnen sich kostenlos zu Trainer/in-
nen ausbilden lassen und werden so dazu be-
fahigt, solche Gruppen in ihren Ortschaften zu
leiten. Kooperationen mit den ortlichen Sport-
vereinen sorgen daflr, dass diese ihre Aktivita-
ten — von Judo bis zu FuBball — in Form von
Schnupperangeboten in Schulen und Kindergar-
ten der , Gesunden Gemeinden” prasentieren.

Kooperationen mit anderen Institutionen
Der Verein Gesundheitsland Karnten ist auch
insgesamt darum bemuht, Kooperationen ein-
zugehen. Wichtige Partner sind unter anderem
die Kérntner Arztekammer und die Wirtschafts-
kammer. Heuer wird zum Themenschwerpunkt
,Karnten bewegt sich gesund” speziell auch
mit der ASKO und den Naturfreunden Kérnten
zusammengearbeitet (siehe auch Kurzbericht
auf Seite 41). Gemeinsam mit dem Berufsfor-
derungsinstitut und den Volkshochschulen wird
Weiterbildung im Bereich der Gesundheitsfér-
derung angeboten. , Eine verstarkte Koopera-
tion mit dem Arbeitsmarktservice soll zudem
kiinftig dazu beitragen, dass wir vermehrt so-
zial benachteiligte Menschen erreichen”, sagt
Wautte.

DATEN & FAKTEN

Organisation: Verein Gesundheitsland Kérnten

Zahl der Mitarbeiter/innen: 11 Angestellte und

rund 35 externe Dienstleister/innen
Arbeitsschwerpunkte: Gesunde Gemeinden,
Schulen, Kindergarten und Gastbetriebe; Zahnge-
sundheit sowie Kampagnen zum Thema Gesund-
heitsforderung in ganz Karnten

Jahresbudget: 1,2 Millionen Euro im Jahr 2012
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Mit Genuss

gesund

essen

Die Ernihrungswissenschafterin Hanni Riitzler im Interview iiber hohere
Lebensqualitit durch gesunden Genuss, die Food Trends der Zukunft und den
schwierigen Schritt vom Ernihrungswissen zum Tun. Text: dietar Schobel

anni Riitzler ist Erndhrungswissen-

schafterin, Gesundheitspsychologin

und Buchautorin. Sie leitet das future-
foodstudio in Wien und interessiert sich
als Trendforscherin ebenso fir die Vorlie-
ben der Durchschnittskonsument/innen wie
fr die neuesten Kreationen, die Kdche zwi-
schen Hongkong, New York und dem Bur-
genland aus ihren Woks und Pfannen zau-
bern. Im Rahmen der Osterreichischen Vor-
sorgestrategie Ernahrung ist sie im Auftrag
der Wiener Gebietskrankenkasse inhaltli-
che Leiterin der Initiative ,Richtig essen
von Anfang an” in der Bundeshauptstadt.
Dieses Projekt soll Ernahrungswissen zu
Schwangeren und Eltern von Sauglingen,
bringen. Gesundes Osterreich hat Riitzler ge-
fragt, wo und wie am besten angesetzt wer-
den sollte, damit sich mehr Menschen ge-
sund ernahren.

Geboren: am 9. Februar 1962 in Bregenz
Sternzeichen: Wassermann

Ich lebe in Wien und im Waldviertel bei
Drosendorf mit meinem Gatten, dem Publi-
zisten und Kulturwissenschafter Wolfgang
Reiter (57) und ,Bobo” (1 Jahr), einer Katze
der Rasse Britisch Kurzhaar , Silver Tabby",
die auch als , Whiskas-Katzen” bekannt
sind.

Meine Hobbys sind: Reisen und ganz be-
sonders die Esskulturen fremder Lander. Be-
vor ich in den Urlaub fahre, habe ich dort
meist schon einen Platz in einem Restaurant
reserviert. Beim Paddeln auf der Thaya und
der Arbeit im Garten bei unserer Wohnung
im Waldviertel finde ich Entspannung. Dort
hatte ich auch die wahrscheinlich groBte
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Frau Riitzler, weshalb sollten wir uns
liberhaupt gesund erndhren, statt
einfach zu essen, was uns schmeckt -
und oft auch gliicklich macht?

Hanni Riitzler: Der Punkt ist: Wir sollten
nichts nur deshalb essen, weil es gesund ist.
Umgekehrt sollten wir das, was uns schmeckt,
auch bewusst genieBen. Denn Gesundheit
und Genuss stehen nicht im Widerspruch zu-
einander. Gesunde Ernahrung sollte deshalb
auch nie fur verordneten Verzicht stehen. Ganz
im Gegenteil: Die Lust und Freude an guten
und gesunden Produkten sind ein wichtiges
Stiick Lebensqualitat und tragen wesentlich zu
unserem Wohlbefinden bei.

Wie bringe ich das meiner
fiinfjahrigen Tochter bei, wenn sie

Sammlung von Duftpelargonien in Osterreich
angelegt. Leider hat sie das Hochwasser
2006 nicht tiberstanden.

Im Wirtshaus bestelle ich am liebsten
eine Spezialitat des Hauses. Im Gasthaus
,Zur Dankbarkeit” in Podersdorf zum
Beispiel eine Fischsuppe und danach einen
Zander mit GemUsebeilage nach Saison. Da-
zu ein Glas guten WeiBweins.

Meine Musik: ist Jazz, zum Beispiel von
Miles Davis. Ich hore auch gerne Klassik,
vor allem Violinkonzerte aus verschiedenen
Epochen und mag Balkan Brass-Musik, wie
sie zum Beispiel in den Filmen von Emir
Kusturica zu hdren ist.

Auf meinem Nachtkastchen liegen
,Eine Geschichte meiner Nerven” von Siri

statt Karottensalat lieber

SiiBigkeiten mochte?

Jedes Kind weiB doch heute schon, dass
StBigkeiten nicht empfehlenswert sind. Es
geht nicht darum, dieses Wissen weiterzuge-
ben, sondern einen vernlinftigen Umgang
mit StiBigkeiten zu lehren, damit nicht taglich
neu verhandelt werden muss. Ein Beispiel:
Das Kind wahlt die Eissorte, aber nicht die
Menge. Kinder sollten auch nie gezwungen
werden, etwas zu essen. Vielfalt verfihrt. So
kann man Obst und Gemiise leichter schmack-
haft machen. Zum Beispiel indem verschiede-
ne Apfelsorten oder Zubereitungsarten ange-
boten werden —roh, als Kompott oder Apfel-
mus. Statt als Salat kann GemUse auch ein-
mal gebraten, als Suppe oder als Fingerfood
mit Dips zum Eintauchen serviert werden.
Oder Obst kann in Form von SpieBchen mit
verschiedenen Sorten aufgetischt werden.

Hustvedt und die , Allmen-Biicher" von
Martin Suter.

Was mich gesund erhalt ist, gemein-
sam mit der Familie und Freunden zu kochen
und zu essen, plaudern und lachen zu
konnen, aber auch ins Theater und in
Ausstellungen zu gehen sowie zu wandern,
um in der Natur etwas Ruhe und Ausgleich
zu finden.

Was krank machen kann, sind Stress,
der Drang zur Perfektion und zu viel auf
einmal zu wollen.

Diese Eigenschaften beschreiben
mich am besten: Ich bin immer
neugierig, meist emphatisch, haufig kreativ
und manchmal zu ungeduldig.

Fotos: Klaus Pichler/FGO, Thomas Apolt/futurefoodstudio



Und wenn das alles nichts niitzt?
Dann braucht es vor allem Geduld und Hu-
mor, denn man kann Kinder nicht zum Essen
zwingen. Aber man kann Spielregeln auf-
stellen — zum Beispiel, dass etwas Neues
probiert wird, aber nicht aufgegessen wer-
den muss. Das gilt dann natiirlich auch fiir die
Erwachsenen. Dabei ist es gut zu wissen:
Unsere Geschmacksvorlieben sind antrai-
niert. Aus Studien wissen wir, dass wir nicht
essen, was uns schmeckt, sondern dass uns
schmeckt, was wir Ofter essen. Es lasst sich
also iben, Geschmack an einer gesunden
Kiiche zu finden und diese zu genieBen.

Laut einer
aktuellen Studie gibt es heute in Os-
terreich im Vergleich zu den 1990er-
Jahren um 50 Prozent mehr Kinder
mit Ubergewicht und Adipositas. Was
konnen wir noch dagegen tun, auBer
die Freude am gesunden Genuss zu
fordern?

Hanni Riitzler: ,Gesundes Essen im Alltag kann ein spielerischer Balanceakt sein.”

Ein wichtiger Aspekt ist, dass Eltern die Emah-
rung nicht flir die Erziehung einsetzen sollten.
StiBigkeiten, salzige Snacks oder zuckerreiche
Limonaden sollten nicht als Belohnung die-
nen und ihr Entzug nicht als Strafe — so be-
kommen diese Lebensmittel nur eine allzu
groBe Bedeutung. Auf institutioneller Ebene
ist es sinnvoll die Gemeinschaftsverpflegung
mdglichst ausgewogen zu gestalten, wie das
aktuell auch bei verschiedenen Projekten im
Rahmen der dsterreichischen Vorsorgestra-
tegie Erndhrung geschieht. So wird die Wahl
des gestinderen Lebensmittels leichter ge-
macht. Gerade auch wenn in Kindergarten und
Schulen gemeinsam gegessen wird, sollte
dies in einer angenehmen, liebevoll gestalte-
ten Atmosphére geschehen und genligend
Zeit zur Verfiigung stehen. Das wird heute im-
mer wichtiger, weil es zunehmend weniger
Haushalte gibt, in denen regelmaBig alle Fa-
milienmitglieder an einem Tisch sitzen.

Welche
Trends gibt es in der Erndhrung?

In Osterreich wurde die erste Verzehrserhe-
bung, also eine Erhebung was, wann und wo
gegessen wird, 1994 durchgefiihrt. Daran
war ich beteiligt. Seither sind zum Beispiel Spa-
ghetti mit verschiedenen Saucen zu einem
gangigen Hauptgericht geworden — davor
gab es Nudeln nur als Beilage oder als Sup-
peneinlage. Und wer hatte vor 20 Jahren ge-
dacht, dass eines Tages viele Osterreicherin-
nen und Osterreicher rohen Fisch essen wiir-
den? Heute sind Sushi und Sashimi Gerich-
te, die fir Teile der Gesellschaft nicht mehr exo-
tisch sind und generell gibt es einen Trend zur
asiatischen Kiiche mit einem deutlich héhe-
ren Gemtise- und Fischanteil.

Die Entwicklung weg vom Fleisch und hin zum
Gemiise wird vor allem in Spitzenrestau-
rants, zunehmend aber auch in innovativen
Wirtshdusern sichtbar. Die Topkdche haben
langst begonnen, aus immer neuen pflanz-
lichen Zutaten feine, kulinarische, Uiberwie-
gend vegetarische Gerichte zu kreieren. Sol-
che Innovationen finden friiher oder spater
auch Eingang in unsere alltagliche Esskultur.

osterreich 11



Weltweit ist als Gegenbewegung zur Globa-
lisierung auch ein Trend zu regionalen Er-
zeugnissen und Gerichten zu beobachten.
Regionale Speisen werden nicht nur in Os-
terreich mit mehr Geschmack, aber auch mit
mehr Nachhaltigkeit verbunden und bergen
daher groBBes Zukunftspotenzial.

Spiegeln
sich diese Trends auch in einem
zunehmend gesiinderen Erndhrungs-
verhalten der Durchschnitts-
konsument/innen wider?
Der Obst- und GemUsekonsum hat im Durch-
schnitt in Osterreich in den vergangenen
Jahren und Jahrzehnten etwas zugenom-
men. Dies ist jedoch vor allem durch eine re-
lativ starke Zunahme in der Gruppe der bes-
ser gebildeten und einkommensstarkeren
Menschen bedingt. Bei den bildungsfernen
Teilen unserer Gesellschaft hat es noch kei-
ne nennenswerten Verbesserungen gege-
ben. Doch das Wissen, worin eine gesunde
Erndhrung besteht, hat sich in der jlingeren
Vergangenheit stark verbessert. Es gibt also
immer mehr Menschen, die gut dariiber in-
formiert sind, dass die Ernahrung abwechs-
lungsreich und vielfaltig sein sollte, mit viel
Obst, GemUse, mehr Vollkorn und weniger

fett- und zuckerreichen Lebensmitteln. Doch

leider schauen derzeit noch zu viele Menschen
auf das, was sie nicht essen sollten, statt
den Fokus auf das zu legen, wovon sie mit
gutem Gewissen mehr essen kénnen, ohne
ihre Geschmacksvorlieben zu ignorieren.

Wie kann der
Schritt vom Erndhrungswissen zum
Tun erleichtert werden?
Wie erwahnt kann die Gemeinschaftsver-
pflegung gesiinder und ausgewogener gestal-
tet werden — nicht nur in Kindergdrten und
Schulen, sondern auch in Heimen fir Senio-
rinnen und Senioren oder in Betriebskantinen,
wenn der Fokus nicht nur auf ,gesund”,

sondern auf , besser” und
Jkulinarischer” gestellt
wird. Zudem sollte die Ge-
legenheit genutzt werden,
den Kindern in den Kin-
dergérten und Schulen die
Vielfalt an Lebensmitteln
zu zeigen und sie sinnlich
erfahren zu lassen, wo die-
se herkommen und wie sie
produziert werden. Schu-
len kdnnten beispielswei-
se Ofter Gemlsegarten
oder spezielle Bauernhofe besuchen, damit
Kinder einen starkeren Bezug zu den Lebens-
mitteln entwickeln kénnen. Um auch Mi-
grantinnen und Migranten sowie sozial Be-
nachteiligte zu erreichen, missen wir noch
genauer darauf achten, wo und mit welchen
Ernahrungsthemen wir sie ansprechen und in-
teressieren konnen. So gibt es zum Beispiel
Migrantinnen und Migranten, die in ihrem
Herkunftsland oder in ihrer neuen Heimat
Armut erfahren. Diese Zielgruppen haben
naturgemaB weniger Problembewusstsein
fiir Ubergewicht von Kindern. Generell gilt,
dass Menschen mit materiellen Problemen zu-
nachst meist andere Sorgen haben, als auf
eine gesunde Erndhrung zu achten.

Hanni Riitzler hat zahlreiche
Sachbiicher als Autorin oder
Co-Autorin veroffentlicht.

Im Folgenden werden zwei
ihrer Publikationen vorgestellt:

«Was essen wir morgen” ist im
Springer Verlag erschienen und be-
schreibt , 13 Food Trends der Zu-
kunft"”, denen jeweils ein Kapitel
gewidmet ist. , Convenience Coo-
king"“, also neue Formen von Fertig-
und Halbfertiggerichten fir eine Ge-
sellschaft, die dem Einzelnen immer
weniger Zeit zum Kochen lasst,
zahlt laut der Autorin ebenso dazu
wie der Gegentrend des , Slow
Food". Letzteres bedeutet nicht nur,
sich flr die Zubereitung lokaler Spe-
Zialitdten die ndtige Zeit zu neh-
men, sondemn auch authentische
und qualitdtsvolle Produkte aus der
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Region zu verwenden. Das Werk
zeigt Entwicklungen am Lebensmit-
telmarkt auf, die nach wie vor zu
beobachten sind. Es beschreibt
auch die Chancen, die sich daraus
fiir Landwirtschaft, Lebensmittelver-
arbeiter, Gastronomie und Handel
ergeben. Konsument/innen sollen
auf den guten und gesunden Ge-
schmack gebracht werden und er-
halten Orientierungshilfen fir einen
bewussten Einkauf.

7 Leitideen
fur eine neue
Esskult

Hanni Rutzler:

»Was essen wir morgen —

13 Food Trends der Zukunft”,
2005, Springer Verlag Wien,

176 Seiten, 36,95 Euro.

Um aktuelle Entwicklungen rund
ums Essen und GenieBen geht es
auch in dem Sachbuch ,,Food
Change - 7 Leitideen fiir eine
neue Esskultur”, das Hanni Riitz-
ler gemeinsam mit ihrem Ehemann,
dem Dramaturgen, Publi-
zisten und Kulturwissen-
schafter Wolfgang Reiter
verfasst hat. Markt-
trends, die bei den Pro-
duzent/innen von Le-
bensmitteln, im Handel,
in Restaurants und bei
den Konsument/innen
jetzt schon zu erkennen

sind, werden darin um ethische
Prinzipien erweitert. So ergeben
sich jene sieben Leitideen, an denen
sich eine bessere und gesiindere
Kultur des GenieBens kiinftig nach
Ansicht der beiden Autor/innen ori-
entieren sollte. Dabei sollen folgen-
de einfachen Grundsatze gelten:

Natiirlich ist besser als kiinstlich
Umweltgerecht ist besser als
umweltbelastend

Vielfaltig ist besser als eintonig
Gemeinsam ist besser als einsam
Oder einfach: Besser ist mehr.

Hanni Riitzler und

Wolfgang Reiter:

«Food Change — 7 Leitideen
fiir eine neue Esskultur”,
2010, Hubert Krenn Verlag, Wien,
172 Seiten, 19,95 Euro.
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KOCHBUCH DES FGO

Frihling — Sommer — Herbst
—und Winter: jede Jahreszeit
hat ihre Reize. In jeder wird
auch wohlschmeckendes Ge-
mise preiswert angeboten.
Das Buch , Kochen mit Gemii-
se — Saisonal — Regional —
Frisch” zeigt, wie es am bes-
ten und geslindesten zuberei-
tet werden kann. Es enthalt
mehr als 70 praxiserprobte

Kochen mit Gemiise

use

Alles iiber gesundes Kochen
mit Gem

Kochen mit Gemiuse

Mein Herz und Ich. Gemeinsam gesund.

Rezepte, die von versierten
Koch/innen zur Verfligung ge-
stellt wurden und wendet sich
speziell an die Betreiber/in-
nen und Koch/innen von
GroBkiichen. Das von Rita
Kichler, Gesundheitsreferen-
tin beim Fonds Gesundes Os-
terreich (FGO) und der Eméah-
rungswissenschafterin Vere-
na Rainer verfasste Werk ist
mit zahlreichen Fotos von U/-
rike Kéb bebildert. Beim welt-
weit groBten Wettbewerb fir

Saisonal - Regional - Frisch

Kochbiicher, der in Frankreich
veranstaltet wird, wurde es
bereits mit dem , Gourmand
World Cookbook Award” pra-
miert. Das Buch mit zahlrei-
chen Tipps fiir gesundes Ko-
chen in der Gemeinschafts-
verpflegung ist fiir Betriebski-
chen und Gastronomiebetrie-
be kostenlos beim Fonds Ge-
sundes Osterreich erhltlich;
telefonisch unter: 01/895 04
00-0 oder per E-Mail an:
fgoe@goeg.at

Foto: OJRK/Nadja Meister
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PGA-Akademie
eroffnet im Burgenland

ACHT LEHRGANGE

Der Verein fiir Prophylaktische
Gesundheitsarbeit (PGA), mit
Hauptsitz in Linz, setzt im Bur-
genland seit 2008 im Auftrag
des Landes Burgenland, des
Fonds Gesundes Osterreich
und der Burgenlandischen Ge-
bietskrankenkasse das Projekt
,Gesundes Dorf” um. Aktuell
werden bereits 40 Gemeinden
in Osterreichs dstlichstem Bun-
desland betreut. Seit Herbst
werden nun im Rahmen der
,PGA Akademie” auch acht

Lehrgénge im Gesundheits-
und Sozialbereich im Burgen-
land angeboten. Die Lehrveran-
staltungen finden in GroBpe-
tersdorf statt. Das Schulungs-
programm umfasst unter an-
derem Diplom-Ausbildungen
und Aushildungen in Traditio-
neller Europdischer Medizin
(TEM), Mediation, Gesundheits-
und Seniorentraining sowie
Case Management. Weitere In-
formationen bei Carina Tuider,
mobil: 0699/73 77 77 55, E-
Mail: carina.tuider@pga.at oder
im Internet unter: www.pga.at

Foto: Ulrike K8b/Fonds Gesundes Osterreich



Soll ungesunde Ernahrung hoher
besteuert werden?

Diinemark hebt seit Oktober vergangenen Jahres eine ,Fettsteuer” ein.
In Frankreich gilt eine hohere Steuer fiir gesiifite Getrinke. Kann so die Gesundheit der
Bevélkerung gefordert werden? Wir haben dazu drei Expertinnen befragt.

Erndhrungsexpertin im Biiro des Bundesministers fiir Gesundheit

Nein, als EinzelmaBnahme haben solche Steuern im Allgemeinen nicht den erwiinschten Effekt. Was speziell Danemark
betrifft, miissen die Voraussetzungen berlicksichtigt werden, die dort bestehen. Die Fettsteuer wird von den Erzeugern ein-
gehoben, und zwar auf Produkte mit einem Anteil an gesattigten Fettsauren von mehr als 2,3 Prozent. Das macht etwa ein
Viertelkilo Butter in der Produktion um 35 Cent teurer. In Ddnemark gibt es jedoch im Handel kaum Preisunterschiede bei
Butter und &hnlichen Produkten, wahrend diese in Osterreich zwischen den einzelnen Marken bis zu 100 Prozent betragen
kdnnen. Wiirde eine derartige Steuer in Osterreich eingefiihrt, wére also davon auszugehen, dass vor allem der Marktanteil
der billigeren Produkte wachsen wiirde.

Generell wissen wir auch, dass so genannte , Junk Food"-Steuern durchaus hoch sein miissten, damit der Verbrauch der
besteuerten Produkte tatsachlich merkbar sinken wiirde. Davon waren wiederum vor allem jene Menschen betroffen, die
ohnehin schon einen relativ hohen Anteil ihres Haushaltsbudgets fiir Lebensmittel aufwenden miissen. AuBerdem werden
solche Steuern aus gesundheitlicher Sicht ja meistens angedacht, um den Anteil an {ibergewichtigen Menschen zu reduzie-
ren. Bezahlen miissten sie dann aber auch die Normalgewichtigen. Deshalb sollte viel eher auf Seite der Subventionen
tiber LenkungsmaBnahmen nachgedacht werden. Das heiBt, die Erzeugung von Schlagobers oder Fleischwaren sollte zum
Beispiel weniger, jene von Obst und Gemiise klar stérker gefordert werden.

Leiterin der Unternehmenskommunikation der Osterreichischen Agentur fiir Gesundheit und
Erndhrungssicherheit GmbH (AGES)

Nein. Das ist aus Sicht der Erndhrungswissenschaft und speziell der Erndhrungspsychologie der véllig falsche Ansatz.
Wir wollen ja nicht durch Steuern den Eindruck vermitteln, dass bestimmte Produkte ganzlich verboten sind und am besten
gar nicht genossen werden sollten. Dadurch werden diese Lebensmittel nur umso interessanter. Im Sinne der Ernahrungs-
pyramide soll vielmehr kommuniziert werden, dass es keine gesunden und ungesunden Produkte gibt, sondern nur auf
die Menge ankommt. Das heift bekanntlich, dass Lebensmittel wie Obst und Gemiise gerne auch téglich und in gréBeren
Mengen genossen werden sollen, wahrend aus gesundheitlichen Griinden SiiBes, Fettes und Salziges nur selten und in
kleinen Mengen verzehrt werden sollte.

AuBerdem ist nicht zu erwarten, dass zum Beispiel durch eine Steuer auf gesattigte Fettsduren umgekehrt auch mehr
gesunde Produkte wie Obst und Gemise gegessen wiirden. SchlieBlich waren von solch einer Abgabe auch gesunde
Lebensmittel betroffen, die einen hohen Anteil geséttigter Fettsduren enthalten, wie etwa Vollmilch — die aufgrund ihres
hohen Calciumgehalts fiir die Entwicklung von Kindern wichtig sein kann. Statt neue Steuern einzufiihren, ist es deshalb
unter anderem empfehlenswert, méglichst friih eine gesunde Einstellung zu gesunder Erndhrung und das Wissen um
diese zu fordern.

Assistenz-Professorin am Institut fiir Ernahrungswissenschaften der Universitét Wien und Vizeprasidentin
der Osterreichischen Gesellschaft fiir Erndhrung

Nein. Nahrungsmittel lassen sich nicht nach derart simplen Kriterien in gesunde und ungesunde einteilen. Wenn wir
die Fettsteuer als Beispiel nehmen, so gibt es durchaus auch fettarme Speisen, die in groBeren Mengen ungesund sein
kénnen, wie fettarme Chips mit viel Salz. Olivendl, dessen Verwendung als gesund gilt, ist hingegen fettreich. Insgesamt
betrachtet, ist es sehr kompliziert oder fast unmdglich, eindeutige und faire Kriterien fiir eine Abgabe auf ungesunde
Produkte festzulegen. AuBerdem ist zu hinterfragen, inwieweit sich das Einkaufs- und Ernéhrungsverhalten durch den
Preis steuern lassen wiirde. Gerade bei entbehrlichen Produkten wie siiBen oder sauren Snacks gibt es je nach Marke
groBe Preisunterschiede, sodass bei einer hoheren Besteuerung wohl voraussichtlich nur zum jeweils billigeren Produkt
gegriffen werden wiirde. Um mehr Menschen zu einer ausgewogenen Erndhrung zu bewegen, erscheint es mir deshalb
sinnvoller, die Angebote in der Gemeinschaftsverpflegung ausgewogen zu gestalten und durch Information das Bewusst-
sein flr gesunde Erndhrung zu erhdhen. Dazu wiirde vor allem auch eine einfache, allgemein verstandliche Form der
Kennzeichnung von Lebensmitteln gehéren. Auf Ebene der Europdischen Union ist es bislang noch nicht gelungen, ein
derartiges System durchzusetzen.
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Gemeinsam fiir
gesiindere Ernahrung
in ganz Osterreich

Rita Kichler, Gesundheitsreferentin mit
Schwerpunkt Erndhrung beim Fonds Gesun-
des Osterreich: ,Es ist sehr positiv, dass erfolgrei-
che Projekte fiir eine ausgewogene und abwechs-
lungsreiche Erndhrung nun im Rahmen der Vorsor-
gestrategie in ganz Osterreich umgesetzt werden.”

er Anstieg war , drastisch”. So
Dwird in der von Bundesge-

sundheitskommission  be-
schlossenen Osterreichischen ,Vor-
sorgestrategie” die kontinuierliche
Zunahme der Zahl an tibergewichti-
gen oder adipdsen Menschen in den
europdischen Landern wahrend der
vergangenen drei Jahrzehnte be-
schrieben. In Osterreich sind unter
den Mannern ab 15 Jahren laut Da-
ten aus der aktuellen Gesundheitsbe-
fragung der Statistik Austria 43 Pro-
zent ilibergewichtig, weitere zwolf
Prozent adip0s, also krankhaft fett-
leibig. Von den Frauen ab 15 Jahren
sind 29 Prozent iibergewichtig und
13 Prozent adipos.

16 dsterreich

Fehl- und Uberernihrung kann Diabetes, Herzinfarkte,

Schlaganfille und bestimmte Formen von Krebs mit
verursachen. Die Vorsorgestrategie soll moglichst
vielen Menschen durch gezielte MafSnahmen eine
ausgewogene Ernihrung ermdglichen. Text: Dietmar Schobel

Diese Fakten sind nicht neu, die mog-
lichen Folgen bekannt: Ubergewicht
und Adipositas erhchen unter an-
derem in erheblichem Mafe das Ri-
siko, an Herz-Kreislauf-Erkrankun-
gen, Diabetes Typ 2 oder bestimm-
ten Krebsarten zu erkranken. Neu
istjedoch die Vorgangsweise, durch
die dieser Trend verlangsamt, ge-
stoppt oder umgekehrt werden soll.
In der , Vorsorgestrategie” ist festge-
legt, wie zwischen 2011 und 2013
zehn Millionen Euro gezielt fiir qua-
litdtsgesicherte Mafinahmen fiir ge-
stindere Erndhrung fiir alle in Os-
terreich lebenden Menschen einge-
setzt werden sollen.

Zehn Millionen fiir

ausgewogene Erndhrung

,,Basis ist die Vereinbarung zwischen
Bund und Landern gemafs Para-
graph 15a des Bundesverfassungsge-
setzes iiber die Organisation und Fi-
nanzierung des Gesundheitswesens,
laut der jahrlich Mittel im Ausmaf
von dreieinhalb Millionen Euro fiir
tiberregional bedeutsame Vorsorge-
programme zur Verfiigung stehen”,
erklart Judith delle Grazie. Die Han-
delswissenschafterin (siehe auch Por-
trat auf Seite 4) leitet die Abteilung
fiir Gesundheitsforderung und Pra-

vention des Bundesministeriums fiir
Gesundheit (BMG) sowie die im
BMG neu eingerichtete Koordinati-
onsstelle fiir die Vorsorgestrategie.
In dieser ,Strategie zur Verwendung
der Vorsorgemittel”, die von der Ge-
sundheit Osterreich GmbH (GOG)
erarbeitet wurde, ist beschrieben,
wie dieses Budget von Bund, Lén-
dern und den Sozialversicherungs-
tragern so verwendet werden soll,
dass moglichst positive Effekte fiir
die Gesundheit moglichst zahlrei-
cher Osterreicherinnen und Osterrei-
cher erwartet werden konnen. ,, Das
Schwerpunktthema Erndhrung wur-
de ausgewdhlt, weil hier hoher
Handlungsbedarf besteht. Zudem
ist fiir Gesundheitsinitiativen in die-
sem Bereich wissenschaftlich sehr
gut belegt, dass sie tatsdchlich die
erwiinschten Wirkungen erbringen”,
betont delle Grazie.

In der Vorsorgestrategie wird auch
vorgegeben, dass keine neuen Pro-
jekte entwickelt, sondern bestehen-
de Beispiele guter Praxis moglichst
flachendeckend umgesetzt werden
sollen. Dafiir werden drei konkrete
bewidhrte Gesundheitsinitiativen
vorgeschlagen (siehe auch Kasten:
,Drei Beispiele guter Praxis” auf
Seite 18).

Fotos: FGO, Jo Hloch/Fonds Gesundes Osterreich, Anatoliy Samara — Fotolia.com



15 MaBnahmen in ganz Osterreich

,,Auf Ebene der Lander werden nun
zwischen 2011 und 2013 insgesamt 15
Mafsnahmen umgesetzt: entweder von
den Landesgesundheitsfonds oder der
jeweiligen Gebietskrankenkasse oder
von den Institutionen gemeinsam. Au-
Blerdem werden auf Bundesebene
Mafsnahmen im Rahmen des Nationa-
len Aktionsplans Erndhrung und der
Kindergesundheitsstrategie mit den
Vorsorgemitteln unterstiitzt”, erldu-
tert Nadine Peischl, die in der Koordi-
nationsstelle im BMG alle operativen
Abldufe rund um die Vorsorgemittel,
wie die Kommunikation mit den Mit-
telempfangern und die Berichts- und
Abrechnungspriifung, koordiniert. In-
haltlich liegt ein Schwerpunkt auf dem
Programm , Richtig essen von Anfang

Die Leiterin
Judith delle
Grazie (rechts
im Bild) und ihre
Mitarbeiterin
Nadine Peischl
von der Koordina-
tionsstelle fiir die
Vorsorgestrategie
im Gesundheits-
ministerium

an!” (REVAN) der 6sterreichischen
Agentur fiir Gesundheit und Ernéh-
rungssicherheit (AGES), des Bundes-
ministeriums fiir Gesundheit (BMG)
und des Hauptverbands der dsterrei-
chischen Sozialversicherungstrager,
das im Rahmen der Vorsorgestrategie
nun in jedem Bundesland durchge-
fithrt wird. Dabei werden Multipli-
kator/innen wie Didtolog/innen, Er-
nahrungswissenschafter /innen, Heb-
ammen oder Arzt/innen im Bezug
auf ausgewogene Erndhrung geschult
und unter anderem Schwangere, Stil-
lende, Eltern von Sduglingen und de-
ren Angehdorige beraten.

,Ein zweiter Schwerpunkt liegt auf
Mafinahmen, die zu gestinderen ,Er-
ndhrungsverhéltnissen’ beitragen sol-
len, indem die Gemeinschaftsverpfle-

gung in Kindergéarten, Schulen, Kran-
kenhiusern und Heimen fiir Pensio-
nist/innen” verbessert wird”, erklart
Rita Kichler, Gesundheitsreferentin mit
Schwerpunkt Erndhrung beim Fonds
Gesundes Osterreich (FGO). In die-
sem Bereich dient die Initiative

NATIONALER AKTIONSPLAN

ERNAHRUNG

,Fehl- und Uberernhrung sind Mitverursacher von
heute sehr haufigen Erkrankungen wie Herzinfarkt
und Schlaganfall, Krebs oder Diabetes. Durch wirk-
same MaBnahmen im Bereich Ubergewicht kénn-
ten wir unser Gesundheitswesen um etliche hun-
dert Millionen Euro entlasten und die Lebensquali-
tdt der Betroffenen verbessern”, schreibt Bundes-
minister Alois Stéger im Vorwort zu dem vom Ge-
sundheitsministerium herausgegebenen ,Nationa-
len Aktionsplan Erndhrung (NAP.e)”, der im Jénner
2011 vom Ministerrat angenommen wurde.

Das strategische Dokument wird nunmehr alljahr-
lich aktualisiert, was auch einen Uberblick tiber be-
reits getroffene MaBnahmen beinhaltet. Konkret
werden deshalb im aktuellen NAP.e 2012 speziell
auch die Aktivitdten auf Basis der Vorsorgestrate-
gie erwahnt, welche im Aktionsplan ihren breiteren
thematischen Rahmen haben. Der NAP.e bertick-
sichtigt auch die Grundprinzipien der Ottawa Char-
ta zur Gesundheitsforderung. So sollen etwa Netz-
werke gefordert sowie fiir alle Menschen der Zu-
gang zu gesunder Ernahrung verbessert werden.
Der Nationale Aktionsplan Erndhrung kann im In-
ternet unter www.bmg.gv.at/home/Schwer-
punkte/Ernaehrung kostenlos herunter geladen
werden.
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,Gemeinsam essen” als eines der
Beispiele guter Praxis. Diese ist wie-
derum aus dem vom FGO mitfinan-
zierten Projekt ,,anders essen” hervor
gegangen, bei dem das Verpflegungs-
angebot in steirischen Lehrlingshau-
sern mit reger Beteiligung der Leh-
rer/innen, Schiiler /innen und vor al-
lem auch des Kiichenteams optimiert
wurde. ,, Der FGO fordert seinem Auf-
trag gemafs Pilotprojekte mit nach-
haltiger Wirkung. Deshalb ist es sehr
positiv, dass Mafsnahmen fiir ausge-
wogene Erndhrung, die sich als be-
sonders erfolgreich erwiesen haben,
nun im Rahmen der Vorsorgestrate-
gie in ganz Osterreich umgesetzt wer-
den”, sagt Kichler.

Wie das Budget verteilt wird

Das gesamte Budget, das von 2011
bis 2013 verfiigbar ist, wird von der
Bundesgesundheitsagentur zu einem
Fuinftel an den Bund, zu zwei Fiinfteln
an die Sozialversicherung und zu wei-
teren zwei Fiinfteln an die Lander
verteilt. Die Anteile, die landerweise

Richtig essen von Anfang an
Dieses Projekt wird von der Osterreichischen
Agentur fiir Gesundheit und Erndhrungssicher-
heit GmbH (AGES), dem Bundesministerium fir
Gesundheit und dem Hauptverband der Oster-
reichischen Sozialversicherungstrager durchge-
fiihrt. Von den Erfahrungen aus entsprechenden
Workshops der Steirischen Gebietskrankenkasse
ausgehend, hat das Projektteam qualitatsgesi-
cherte Schulungsunterlagen zu den Themen ge-
sunde Erndhrung in Schwangerschaft und Still-
zeit sowie im Beikostalter erarbeitet. Diese wer-
den nun nach einer entsprechenden Schulung
von Multiplikator/innen wie Arzt/innen, Diato-
log/innen, Erndhrungswissenschafter/innen und
Hebammen verwendet, um in Workshops in
ganz Osterreich der Zielgruppe der Schwange-
ren, Eltern von Kleinkindern und deren Angeho-
rigen aktuelles Wissen zu gesunder Sduglings-
und Kleinkindernahrung zu vermitteln.

Gemeinsam Essen
Das Projekt baut auf dem vom FGO mitfinan-
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zierten Projekt , anders Essen” in Lehrlingshau-
sern auf und wird von Styria vitalis im Auftrag
des Steirischen Gesundheitsfonds durchgefiihrt.
Ein Projektzyklus dauert eineinhalb Jahre und
gliedert sich in vier Arbeitsschritte: Diagnose
und Zielformulierung, Planung der MaBnahmen
und Arbeitsschritte, Durchfihrung von Interven-
tionen sowie Zielkontrolle und Reflexion. Ge-
samtziel ist, dass Gemeinschaftskiichen, etwa in
Betrieben, Bildungseinrichtungen oder Heimen
fiir Senior/innen gestinderes Essen anbieten —
also zum Beispiel mehr Obst, Gemise und Voll-
kornprodukte, weniger fettreiche Speisen, und

weniger oder keine Getranke mit hohem Zucker-

gehalt. Weiters sollen nach Méglichkeit biologi-
sche, regionale und saisonale Lebensmittel ein-

gekauft werden. Auch soziale Komponenten sol-
len beriicksichtigt werden, etwa durch angeneh-

me Gestaltung der Speisesale oder durch die
gemeinsame Optimierung der Arbeitsablaufe in
der Kiiche. Bei der Initiative wird mit zwei Grup-
pen gearbeitet: einerseits dem gesamten Ki-
chenpersonal, andererseits mit den , Stakehol-

dern”, wie etwa Pflegeheimleiter/innen, Schuldi-
rektor/innen oder Geschaftsfiihrer/innen und
Vertreter/innen der Kund/innen der jeweiligen
Gemeinschaftskiiche — wie etwa Senior/innen,
Schiiler/innen oder Beschaftigten.

Netzwerk Schulverpflegung
Geslindere Ernahrung und mehr regionalen und
saisonalen Einkauf in der Gemeinschaftsverpfle-
gung und zwar speziell in Ausbildungsstatten
soll auch das , Netzwerk Schulverpflegung” der
aks gesundheit GmbH in Vorarlberg bringen. Bei
dieser Initiative wird vor allem auf regelmaBige
Netzwerktreffen, Erfahrungsaustausch und Wis-
sensvermittlung gesetzt, um so letztlich prakti-
sche Verbesserungen zu erzielen. Netzwerkpart-
ner/innen sind Schiler/innen, Padagog/innen,
Schularzt/innen, Elternvertreter/innen, Caterer,
Getrankeproduzenten, Vertreter/innen des Lan-
desschulrates, der Landwirtschaftskammer, der
Gebietskrankenkasse, des Fonds Gesundes Vor-
arlberg, der Gemeinden sowie der aks gesund-
heit GmbH.



Fiir die MaBnahmen, die im Rahmen der bundesweiten Vorsorgestrategie Ernahrung in den einzelnen Bundeslandern
bis Ende 2013 umgesetzt werden, wird jeweils ein Budget zur Verfiigung gestellt, dessen Héhe der Bevdlkerungszahl
des betreffenden Bundeslandes in Relation zur gesamten Bevélkerung in Osterreich entspricht.

Bundesland

Burgenland

Karnten
Niederoster-

reich

Oberosterreich

Salzburg

Steiermark

Tirol

Vorarlberg

Wien

Bund

Projekt + Projekttrager
Land Burgenland: GeKiBu — Gesunde Kindergarten im Burgenland

BGKK: Richtig Essen von Anfang an Burgenland — Ernahrungsberatung in der Schwangerschaft und nach der
Geburt (Stillen und Beikost)

Land Karnten und KGKK: Richtig essen von Anfang an Kérnten — Erndhrungsberatung in der Schwangerschaft
inklusive Beikosteinfiihrung erweitert um Baby-friendly Hospital-Initiative

NO Gesundheits- und Sozialfonds: Gemeinsam besser essen

NOGKK: Richtig Essen von Anfang an Niederdsterreich — Ernahrungsberatung in der Schwangerschaft und nach
der Geburt (Stillen und Beikost)

Land Oberdsterreich: Einflihrung des Netzwerkes ,Gesunder Kindergarten”
00GKK: Gesund Essen von Anfang an — 00
(Erndhrungsberatung in der Schwangerschaft inklusive Beikosteinflihrung)

Land Salzburg und SGKK: Richtig essen von Anfang an — Salzburg (Ernahrungsberatung in der Schwangerschaft
inklusive Beikosteinfiihrung)

Gesundheitsfonds Steiermark und STGKK: Gesunde Erndhrung in der Steiermark —
Erndhrungsberatung in der Schwangerschaft inklusive Beikostempfehlungen und
,Gemeinsam g'sund genieBen”

Land Tirol und TGKK: Richtig essen von Anfang an Tirol — Erndhrungsberatung in der Schwangerschaft und
Beikosteinfiihrung und , Genussvoll Essen im Kindergarten”

Land Vorarlberg: Gemeinsam Essen in Vorarlberger Bildungseinrichtungen
VGKK: Richtig Essen von Anfang an Vorarlberg — Erndhrungsberatung in der Schwangerschaft
Wiener Gesundheitsforderung: , Wiener Netzwerk Kindergartenverpflegung”

WGKK: Richtig Essen von Anfang an Wien — Erndhrungsberatung in der Schwangerschaft ,Gesund ins Leben
starten” (inklusive Beikostempfehlungen)

Aktivitaten im Rahmen des Nationalen Aktionsplans Erahrung (NAP.e):

,Unser Schulbuffet” — Optimierung der Schulverpflegung in Osterreich, Baby-friendly Hospital Initiative,
,Richtig Essen von Anfang an”, Wissenschaftliche Aufbereitung fur Empfehlungen , Erndhrung im Alter in
verschiedenen Settings”

Aktivitdten im Rahmen des Kindergesundheitsdialoges: Friihe Hilfen

Quelle: Charlotte Wirl, Elisabeth Tdrscherl: , Systematische Ubersicht der MaBnahmen nach 15a”,
Gesundheit Osterreich GmbH, Wien, im Mai 2011 im Auftrag der Bundesgesundheitsagentur
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Josef Probst, Generaldirektor-Stellvertreter des Hauptverbandes der ésterreichischen Sozialversicherungstrager im Interview zur
Vorsorgestrategie Ernahrung und zum Stellenwert der Pravention in Osterreich im Allgemeinen.

Josef Probst: ,Die Bedeutung von
Gesundheitsforderung wird gesundheitspolitisch
zwar regelmaBig betont, der Wille zu umfassenden
Investitionen zeigt sich nur zégerlich.”

Herr Generaldirektor-Stellvertreter
Probst, was bringt die Vorsorgestrate-
gie?

Josef Probst: Der Beschluss der Bundesge-
sundheitskommission im Jahr 2010 zur Ver-
wendung der Vorsorgemittel flir das Thema Er-
nahrung ist ein wichtiges gesundheitspoliti-
sches Signal und ein Bekenntnis zum Ausbau
der Gesundheitsférderung und Pravention. Die
Starke der Vorsorgestrategie ist, dass wir aus
Pilotprojekten gelernt haben, und nun gemein-
sam die nachsten Schritte in Richtung flachen-
deckende Umsetzung gehen. Modelle guter
Praxis werden Osterreichweit mit gleichen Qua-
litdtsstandards ausgerollt. Wir arbeiten ge-
meinsam mit gleichen Botschaften.

Ermoglicht die

gemeinsame Strategie tatsachlich den
erwiinschten besonders effizienten Ein-
satz der Vorsorgemittel?
Der Ansatz ist erfolgversprechend. Die Krafte
von Bund, Landern und Sozialversicherung zu
bindeln, erhoht die Wirksamkeit und Effizienz.
Gemeinsam setzen Bund, Lander und die So-
Zialversicherung Schwerpunkte: In einem ers-
ten Schritt konzentrieren wir uns auf das The-
ma Erndhrung und drei konkrete Modelle gu-
ter Praxis: Erahrungsberatung in der Schwan-
gerschaft, Gemeinsam Essen und Schulverpfle-
gung Vorarlberg.

Von den
Gebietskrankenkassen wird in
allen Bundeslandern die Initiative
»Richtig Essen von Anfang an”
umgesetzt. Wieso gerade
dieses Projekt?
Die Sozialversicherung hat 2008 gemeinsam mit
dem Bundesministerium fiir Gesundheit und der
Agentur fiir Gesundheit und Ernahrungssicher-
heit mit einem kleinen, iberschaubaren Projekt
begonnen. Unser Anspruch war es, Wissen zu
einem Thema in Osterreich zu erzeugen, zu
dem es damals nur wenig Expertise gab. Wich-
tig war uns dabei, alle zentralen Handlungsebe-
nen mitzudenken. Es wurden MaBnahmen auf
individueller Ebene, auf Ebene der Lebenswel-
ten sowie zur Schaffung gesunder Rahmen-
bedingungen aufgezeigt, die nun sukzessive ab-
gearbeitet werden. Mit dem Gsterreichweiten
Rollout der Erndhrungsberatung fir Schwange-
re, Miitter mit Kleinkindern und relevante Ge-
sundheitsberufe durch , Richtig Essen von An-
fang an!” ist nun ein wichtiger Schritt zur Star-
kung der Gesundheitskompetenz in die Wege
geleitet.

Haben Praven-

tion und Gesundheitsforderung in Oster-
reich insgesamt betrachtet bereits jenen
Stellenwert, den sie haben sollten?
Die Bedeutung von Gesundheitsforderung wird ge-
sundheitspolitisch zwar regelmaBig betont, der Wil-
le zu umfassenden Investitionen — mit relevanten Eu-
robetragen — zeigt sich nur zgerlich. Die Ausgaben
fiir Gesundheitsforderung und Pravention liegen in
Osterreich mit 1,5 Prozent an den gesamten Gesund-
heitsausgaben unter dem EU-Schnitt, und sind fern-
ab von erfolgreichen Landern wie beispielsweise
Finnland. Erfreulich ist, dass fiir Osterreich nun auch
Gesundheitsziele als wesentlicher Teil der Gesund-
heitsreform entwickelt und vom Ministerrat Mitte Au-
gust 2012 beschlossen wurden. Neun der zehn Zie-
le fir das Gesundheitswesen sind gesundheitsori-
entiert. Aus unserer Sicht ist es notwendig, den
jahrlichen Mittelzuwachs im Gesundheitswesen in
besonderer Weise der Gesundheitsorientierung des
Gesundheitssystems zu widmen.

Tragt die
Vorsorgestrategie dazu bei, dass
Pravention und Gesundheitsforderung
mehr Bedeutung bekommen?
Die Vorsorgestrategie ist ein gutes Bespiel dafur,
wie wir durch gemeinsames und abgestimmtes
Handeln mehr fiir die Biirgerinnen und Biirger er-
reichen konnen. Weitere Schritte mssen folgen,
wir mssen uns inhaltlich verbreitern. Ich glaube,
Osterreich braucht — den bereits erfolgreichen Lan-
dern folgend — auch ein Public Health Institut, das
operativ Gesundheitsorientierung vorantreibt und die
Vernetzung im Sinne des Health in All Policies
Ansatzes fordert. Ceterum censeo: Auf universitdrer
Ebene muss Forschung und Lehre zum Thema
Public Health und Gesundheitsékonomie durch Auf-
und Ausbau von universitdren Instituten vorangetrie-
ben werden. Osterreich ist hier ein Entwicklungsland.

vergeben werden, sind dabei jeweils
so hoch, wie es der Bevolkerungszahl
des betreffenden Bundeslandes in Re-
lation zur gesamten Bevolkerung in
Osterreich entspricht. Bund, Lander
und Sozialversicherungen berichten
der Bundesgesundheitsagentur tiber
die Verwendung der Mittel und wer-
den dabei von der im BMG angesie-
delten Koordinationsstelle und der
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Gesundheit Osterreich GmbH (GOG)
beraten. ,,Zweck der Berichte ist vor al-
lem, den Know-how-Transfer zu un-
terstiitzen”, meint Charlotte Wirl von
der GOG. Die Voraussetzung dafiir
sei, dass eindeutig messbare Ziele fiir
die Mafsnahmen festgelegt, und dass
nicht nur die Erfolgsfaktoren, sondern
auch die Hiirden bei der Umsetzung
dokumentiert wiirden, ergdnzt die

GOG-Expertin: ,Nur so ist es moglich,
dass andere Betreiber/innen anhand
der Berichte tatsachlich aus den vor-
handenen Erfahrungen lernen kon-

"

nen.

Allianz fiir gesiindere Erndhrung

Durch , Erndhrung” als den gemein-
samen Schwerpunkt fiir die Aktivita-
ten und durch Beispiele guter Praxis

Foto: Hauptverband
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Charlotte Wirl von der Gesundheit
Osterreich GmbH (GOG): , Zweck
der Berichte ist vor allem, den Know-
how-Transfer zu unterstiitzen.”

als Vorbilder fiir die einzelnen Maf3-
nahmen soll die Vorsorgestrategie al-
so fiir einen sehr effektiven Einsatz
der vorhandenen Mittel sorgen. ,Zu-
dem ist jetzt schon ein Mehrwert ent-
standen, der den rechnerischen Wert
des Budgets bei Weitem {ibersteigt”,

Ingrid Kiefer, Leiterin der
Unternehmenskommunika-
tion der AGES: ,Neu an der
Vorsorgestrategie ist, dass nun
gemeinsam, qualitdtsgesichert,
fokussiert, und méglichst
flachendeckend vorgegangen
wird."

betont Judith delle
Grazie: , Dieser zu-
satzliche Nutzen er-
gibt sich aus der Zu-
sammenarbeit und
den Synergien durch den Wissens-
austausch aller Beteiligten aus Bund,
Landern und Krankenkassen.” Die
Vernetzung, die dafiir Voraussetzung
ist, wird vor allem auch durch regel-
mafiige Treffen aller Akteur/innen
der Vorsorgestrategie moglich. ,Pra-
ventionsmafinahmen im Bereich der
Erndhrung, wie sie durch die Vorsor-
gestrategie erfolgen, sind besonders
wichtig, denn die Zahl an Erkrankun-
gen, die durch Fehl- oder Mangeler-

nahrung bedingt sind, nimmt konti-
nuierlich zu”, sagt auch Ingrid Kiefer.
Zudem sei hervorzuheben, dass die
Vorsorgestrategie moglichst friih an-
setze —ndmlich bei Schwangeren, El-
tern von Sduglingen und Kleinkin-
dern, in Kindergérten und Schulen, er-
ganzt die Erndhrungswissenschafte-
rin und Leiterin der Unternehmens-
kommunikation der AGES. Dadurch
werde versucht zu verhindern, dass
Ubergewicht iiberhaupt entstehe.
,Nattirlich gab es auch davor ver-
schiedenste erfolgreiche Initiativen
fiir gesiindere Erndhrung in Oster-
reich”, betont Kiefer: ,Neu an der
Vorsorgestrategie ist jedoch, dass nun
gemeinsam, qualitatsgesichert, fokus-
siert, und moglichst flichendeckend
vorgegangen wird.”

Die Wiener Stadtrétin fiir Gesundheit Sonja Wehsely im Interview zur Vorsorgestrategie.

Sonja Wehsely: Die Vorsorgestrategie bringt
Riickenwind fiir die MaBnahmen zur
Gesundheitsforderung der Stadt Wien.

Frau Stadtratin Wehsely, was

bringt die Vorsorgestrategie?

Sonja Wehsely: Aus Wiener Sicht bringt die ge-
meinsame Vorsorgestrategie von Bund, Landern
und Sozialversicherung fiir ganz Osterreich auch
Riickenwind fiir die MaBnahmen zur Gesund-
heitsforderung der Stadt Wien. Damit kann vor
allem auch bei sozial schwacheren Schichten
der Bevolkerung Bewusstseinsarbeit fir gesun-
de Emahrung geleistet werden.

Ermoglicht

die gemeinsame Strategie einen effi-

zienteren Einsatz der Vorsorgemittel?

Gemeinsam vorzugehen, sich auf einen The-
menschwerpunkt zu konzentrieren, dabei auf
bereits bewahrte Good Practice Modelle aufzu-
bauen und diese méglichst flachendeckend um-
zusetzen, ist jedenfalls eine sinnvolle Entschei-
dung. Denn das Rad muss nicht tberall standig
neu erfunden werden. Die Vorsorgestrategie
fiihrt zu einer Blindelung der verschiedenen Ak-
tivitdten, das Thema , Gesunde Emahrung” wird
breit in verschiedenen Feldern platziert und da-
durch besser wahrgenommen. Die gemeinsame
Kommunikation ist ebenfalls von Vorteil, und
alle Beteiligten profitieren inhaltlich von den

Aktivitaten zur Vernetzung im Rahmen der Vor-
sorgestrategie.

In Wien —
und in ahnlicher Weise in anderen
Bundeslandern — werden vor allem
MaBnahmen fiir Schwangere, Klein-
und Kindergartenkinder umgesetzt.
Weshalb dieser Schwerpunkt?
Der aktuelle Osterreichische Emahrungsbericht
zeigt auf, dass Ubergewicht und Adipositas in Os-
terreich ein zunehmendes Problem darstellen. Elf
Prozent der Sechs- bis 15-jahrigen Schulkinder
sind Ubergewichtig und weitere acht Prozent
sogar adipds. Es ist daher wichtig, bereits flr
Kleinkinder die Weichen in Richtung einer ge-
sundheitsfordernden, bedarfsgerechten Emah-
rung zu stellen. Denn das Emahrungsverhalten
wird bereits in frilhester Kindheit festgelegt und
ist in spateren Jahren oft nur mehr schwer zu an-
dern. Im Bereich der Verpflegung wurden des-
halb in den Wiener Schulen bereits einige Initia-
tiven durchgefihrt. Im Rahmen der Vorsorgestra-
tegie setzen wir nun vor allem auch auf MaB-
nahmen in den Wiener stadtischen und privaten
Kindergarten und Krippen, in denen tber 84.000
Kinder padagogisch betreut und — zumindest teil-
weise — auch verpflegt werden.
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Birgit Dieminger von der
Osterreichischen Agentur fir
Gesundheit und Ernahrungs-
sicherheit GmbH (AGES), die
Projektleiterin von REVAN

sollten deshalb doppelt so viel

Nahrung zu sich nehmen wie
bisher? — Diese Ansicht ist nicht sel-
ten —aber vollig falsch. Tatséchlich ist
wiahrend einer Schwangerschaft
kaum Extra-Nahrungsenergie not-
wendig: im Durchschnitt 250 Kiloka-
lorien pro Tag zusétzlich. Das ent-
spricht zum Beispiel einer Zwischen-
mahlzeit wie einer Schale Miisli mit
fettarmer Milch oder auch einem hal-
ben Liter Buttermilch und einem
Apfel (siehe auch Artikel , Die 18
wichtigsten Tipps fiir richtige Ernéh-
rung von Anfang an” auf den Seiten
34 bis 36).
Solche gédngigen falschen Annahmen
zum Thema Erndhrung vor und nach
einer Geburt sollen korrigiert und
fundierte wissenschaftliche Informa-
tionen moglichst weit verbreitet wer-
den. Das ist das Ziel des Projektes
,Richtig essen von Anfang an!” (RE-
VAN), das 2008 begonnen wurde.
,Wiéhrend einer Schwangerschaft
und in der ersten Zeit danach sind
Eltern fiir alles, was das Wohl ihres
Kindes betrifft, besonders aufnahme-
bereit”, sagt Birgit Dieminger von der
Osterreichischen Agentur fiir Ge-
sundheit und Erndhrungssicherheit
GmbH (AGES), die Projektleiterin
von REVAN.
Ein guter Zeitpunkt also, um Eltern
iiber gesunde Erndhrung zu infor-
mieren — von der Bedeutung des Stil-
lens bis zur ersten Beikost. ,Mit der
richtigen Erndhrung sollte selbstver-

Schwangere essen fiir zwei und
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Richtig essen
von Anfang an

Mit gesunder Ernihrung sollte moglichst friih begonnen
werden. Was dabei zu beachten ist, zeigen kostenlose
Workshops fiir Schwangere, Stillende und Eltern von
Sauglingen in allen Bundeslindern.

Bl ATy o
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standlich moglichst frith begonnen
werden, also bereits wahrend der
Schwangerschaft”, betont Dieminger.
Von allem, was eine werdende Mut-
ter zu sich nimmt, isst das Baby gewis-
sermafien eine kleine Portion mit. Die
Erndhrung wirkt sich also bereits im
Mutterleib auf seine Gesundheit aus
und kann erste Geschmacksvorlie-
ben entstehen lassen.

Aktuelle fundierte Informationen

REVAN ist eine Initiative der AGES,
des Bundesministeriums fiir Ge-
sundheit und des Hauptverbands
der Osterreichischen Sozialversiche-
rungstrager. Damit in ganz Oster-
reich dieselben qualitdtsgesicherten
und durch Studien belegten Fakten
auf dem aktuellsten wissenschaftli-
chen Stand vermittelt werden, wur-
den vom REVAN-Team — von einem

)\ { WAS IMMER DU ISST,
- BABY ISST MIT.

"~ InSalzburg wurde
als Auftakt fir das
Projekt in jedem

Bezirk ein Koch-

workshop fir wer-
dende Miitter und
Vater veranstaltet.

Pilotprojekt fiir Schwangerenwork-
shops in der Steiermark ausgehend
— einheitliche Schulungsunterlagen
erarbeitet.

Diese dienen nun als Grundlage fiir
REVAN-Workshops in allen Bun-
desldndern, die von Schwangeren,
Stillenden und deren Angehorigen
sowie von Eltern von Sauglingen
kostenlos besucht werden kénnen. Es
werden Workshops zur Erndhrung
in der Schwangerschaft und solche
zum Thema Stillen und Beikost an-
geboten. Beide Schulungen dauern
iiblicherweise rund drei Stunden.
Die Workshops werden von den Ge-
bietskrankenkassen der jeweiligen
Bundesldander oder auch in deren
Auftrag durchgefiihrt und im Rah-
men der Vorsorgestrategie Erndh-
rung von Bund, Landern und Sozi-
alversicherung finanziert.

Fotos: Baby isst mit, REVAN
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Multiplikator/innen werden geschult
Als Leiter/innen der Workshops sind
Expert/innen im Einsatz, wie etwa
Didtolog/innen, Erndhrungswissen-
schafter/innen, Hebammen oder
auch Arzt/innen. Diese Multiplika-
tor/innen werden von Mitarbeiter/
innen des REVAN-Teams geschult,
das insgesamt sieben Personen um-
fasst. Wer selbst bereits zehn Work-
shops auf Basis der REVAN-Schu-
lungsunterlagen abgehalten hat, er-
wirbt dadurch die Berechtigung zur
Schulung weiterer Multiplikator /in-
nen.

In den Workshops fiir Schwangere
steht neben der Empfehlung ,, Doppelt
so gut statt doppelt so viel” auch , Ers-
te Hilfe bei Schwangerschaftsbe-
schwerden” auf dem Lehrplan. Zum
Thema Erndhrung in der Stillzeit und
im Beikostalter geht es unter dem
Motto ,,Babys erstes Loffelchen” um
Fragen wie: ,Wann soll man mit der
Beikost beginnen und welches Le-
bensmittel ist dafiir am besten geeig-
net?”. Wo und wann die kostenlosen
Workshops in den Bundeslandern
stattfinden, kann auf der Website
www.richtigessenvonanfangan.at in
der Rubrik ,Projekte und Work-
shops” nachgeschlagen werden.

Aktivitaten in den Bundeslédndern

Je nach Bundesland wurden die Kern-
inhalte der Workshops teilweise um
zusédtzliche Angebote erweitert. So
gab es etwa im Land Salzburg im Jan-
ner 2012 in jedem Bezirk eine Auf-
taktveranstaltung. Yusuf Bayraktar,
Chefkoch eines bekannten Restau-
rants der Stadt Salzburg, kochte da-
bei gemeinsam mit werdenden Miit-
tern und Vitern zwei Stunden lang
ein Menii aus frischen Zutaten. , Wir
wollten zeigen, dass gesunde Ernéh-
rung auch gut schmeckt, und das Pro-
jekt offentlich bekannt machen”, sagt
Margit Somweber, die bei der Salzbur-
ger Gebietskrankenkasse fiir REVAN
verantwortlich ist. Ahnlich wie in an-
deren Bundesldndern wurde auch im
Land Salzburg ein nachhaltiges Netz-
werk aufgebaut. Kooperationspart-

ner/innen sind unter anderem
Arzt/innen, Apotheker/innen, Heb-
ammen und Didtolog/innen sowie
soziale Einrichtungen, Elternbera-
tungsstellen und Geburtskliniken. An
der Fachhochschule Salzburg wur-
den die Schulungsunterlagen fiir
,Richtig essen von Anfang an!” zu
einem Bestandteil des Lehrplans des
Studiengangs fiir Hebammen ge-
macht. In Salzburg sollen im Projekt-
zeitraum bis Ende 2013 insgesamt 150
Workshops durchgefiihrt werden.
Termine und Veranstaltungsorte sind
auf der Website www.baby-isst-
mit.at nachzulesen. Weiters sollen 25
Schulungen von Multiplikator /innen
stattfinden.

250-Kilokalorien-Buffets

In Oberdsterreich sind bis Ende 2013
insgesamt 180 Workshops fiir
Schwangere geplant, 140 weitere Ver-
anstaltungen sollen das Thema ,,Ba-
bys erste Mahlzeit” zum Inhalt ha-
ben. Bei den Workshops fiir Schwan-

gere werden auch 250-Kilokalorien-
Buffets angeboten. Es gibt also zum
Beispiel eine Schiissel Miisli mit fett-
armer Milch oder als Alternative ein
Stiick Vollkornbrot mit zwei Schei-
ben magerem Kéase und etwas Ge-
miise. So sehen die Teilnehmer /innen
in der Praxis, wie viel Nahrungsener-
gie sie wiahrend der Schwangerschaft
tatsdachlich zusatzlich pro Tag brau-
chen —und kénnen auch gleich von ei-
ner empfehlenswerten Zwischen-
mahlzeit kosten.

Ein zentrales Ziel der gesamten Initia-
tive ist es, die Informationen rund
um richtige Erndhrung speziell auch
an Migrant/innen und sozial Benach-
teiligte zu vermitteln. Das wird durch
entsprechende Workshops in ver-
schiedenen Bundesldandern bereits in
die Tat umgesetzt. Eine Arbeitsgrup-
pe der Projektbetreiber/innen aus
den Bundesldndern ist derzeit damit
befasst, die Schulungsunterlagen fiir
den Gebrauch fiir diese Zielgruppe
nochmals zu optimieren. , Einerseits
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geht es darum, die wichtigsten In-
halte moglichst einfach und bildhaft
darzustellen und so den Wissensteil
der Workshops zu verkiirzen, damit
mehr Zeit fiir personliche Fragen und

Anliegen bleibt”, erklart Dieminger.
,Andererseits wollen wir Strategien
entwickeln, wie bestimmte Commu-
nities von Migrant/innen am besten
erreicht werden konnen, und was da-

bei in den einzelnen Bundeslandern
zu beachten ist. Denn je nach Bundes-
land sind unterschiedliche Herkunfts-
lander und Kulturen haufiger oder
weniger hdufig vertreten.”

Die , Arbeitsgemeinschaft Ge-
sundheitsforderung” (ARGEF) mit
Sitz in Wiener Neustadt flihrt die
Initiative ,Richtig essen von An-
fang an” (REVAN) in Niederdster-
reich und dem Burgenland durch.
Rund 500 Workshops sollen in
Niederosterreich und rund 250 im
Burgenland bis Ende 2013 abge-
halten werden. Mit Stand von En-

de August haben rund 180 in Nie-
derosterreich und rund 70 im Bur-

genland bereits stattgefunden.
Weitere Informationen sowie die
Termine und Veranstaltungsorte
fiir die kostenlosen Workshops
sind im Internet auf der Website
www.argef.at im Bereich
,Emahrung” abrufbar.
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Auch fiir die ARGEF steht bei der
Initiative die Frage im Zentrum,
wie das wichtigste Wissen rund

um die Ernahrung von Schwange-
ren und Babys speziell Migrant/in-

nen und sozial benachteiligten
Menschen nahegebracht werden
kann. , Wir wissen aus unserer
praktischen Arbeit, dass dafr vor
allem aufsuchende MaBnahmen

geeignet sind. Das heiBt, wir ms-

sen dahin gehen, wo die Men-
schen arbeiten, wohnen und le-
ben”, betont Petra Ruso, die Ge-

schaftsfiihrerin der ARGEF. Die AR-

GEF betreut seit 2010 auch mit
Unterstiitzung des Fonds Gesun-
des Osterreich das Projekt , Baby-
couch” fir die niederdsterrei-

chische Gebietskrankenkasse
(NOGKK). Dabei finden in Wiener
Neustadt, Ternitz, Korneuburg und
Schwechat regelmaBig Informati-
ons- und Vernetzungsveranstal-
tungen fiir Schwangere, Stillende
und Mtter und Vater von Kindern
bis zum dritten Lebensjahr statt.
Konkret besuchen die ARGEF-Mit-
arbeiter/innen im Rahmen beider
Projekte unter anderem Kulturver-
eine von Migrant/innen oder auch
Einrichtungen wie die , Weiber-
wirtschaft” in Wiener Neustadt,
ein Haus, in dem Wohnplatze fiir
junge und werdende Mitter aus
schwierigen sozialen Lagen ange-
boten werden. , Dort kochen wir
mit den jungen Frauen und spre-

Die ARGEF setzt in
Niederosterreich auBer |

der Initiative ,Richtig = &
essen von Anfang an” _°
(REVAN) auch das

Projekt , Babycouch”

mit regelmaBigen
Informations- und
Vernetzungsveranstal-
tungen um.

chen im Anschluss auch Themen
rund um die richtige Ernahrung
an“, sagt Ruso. Beim Fest im Flug-
feld-Viertel in Wiener Neustadt
Mitte September war die ARGEF
mit einem Stand vertreten. In die-
sem Teil der Stadt im Industrievier-
tel gibt es einen sehr hohen Anteil
an tirkischen Bewohner/innen.
Deshalb wurde dort direkt beim
Zielpublikum um Interesse fiir Ge-
sundheitsforderung und speziell
die REVAN-Kurse geworben. Bei
Bedarf werden diese von der AR-
GEF in tlirkischer Sprache angebo-
ten. Unter www.babycouch.at
findet man neben deutschen

auch tirkische IPTV-Clips zu
Ernahrungsthemen.

Foto: ARGEF
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Gut fur
gut fir

das Baby und
r die Mutter

, Baby-friendly Hospitals” fordern die gesiindeste
Art der Ernihrung fiir Neugeborene: das Stillen.

Text: Dietmar Schobel

uttermilch enthilt alles, was
M ein Baby braucht und das Stil-
len gibt ihm Warme, Sicher-
heit und Geborgenheit. Es fordert die
Entwicklung des Immunsystems und
wer als Kind gestillt wurde, ist spater
seltener iibergewichtig oder adipos.
Miitter, die gestillt haben, sind weni-
ger hdufig von Brust- oder Eierstock-
krebs betroffen. Weil das so ist, wur-
de 1991 die UNICEF und WHO-Initia-
tive ,,Baby-friendly Hospitals” gestar-
tet. Spitaler sollen fiir eine stillfreund-
liche Atmosphére sorgen und min-
destens 75 Prozent der Miitter voll
stillend entlassen.
Ob gestillt wird, entscheidet sich meist
in den allerersten Minuten, Stunden
und manchmal auch Tagen. Das Kind
soll gleich nach der Geburt Hautkon-
takt mit der Mutter haben und das
Krankenhaus 24-Stunden-Rooming-
in praktizieren, Mutter und Kind sol-
len also ohne Unterbrechung zusam-
men sein kénnen. Das Stillen zu for-
dern wird immer wichtiger, denn
weltweit werden zunehmend weniger
Babys gestillt, oder es wird friither ab-
gestillt und industriell erzeugte Saug-
lingsnahrung zugefiittert. Jahrlich ster-
ben 1,5 Millionen Kinder an Krankhei-
ten, die durch regelmafsiges Stillen
vermieden werden kénnten — vor al-
lem in den Entwicklungslandern.

Nur zwolf Spitaler sind zertifiziert

,Von den achtzig Osterreichischen
Krankenhdusern mit einer Geburts-
station erfiillen derzeit nur zwolf die
zehn Kriterien fiir ein ,Baby-friendly
Hospital”, sagt Christina Dietscher

vom Ludwig Boltzmann Institut
Health Promotion Research (LBIHPR),
das in Osterreich die Initiative, die
seit 2010 als Sektion des Osterrei-
chischen Netzwerks Gesundheitsfor-
dernder Krankenhauser und Gesund-
heitseinrichtungen (ONGKG) orga-
nisiert ist, wissenschaftlich begleitet.
Das soll sich dandern und dazu soll
unter anderem ein Preisausschreiben
beitragen. Wer zwischen September
2011 und Juni 2013 erstmals — oder
nach einer Vier-Jahres-Frist neuerlich
—das Label , Baby-friendly Hospital“
erworben hat und ein Motivations-
schreiben einreicht, kann zu jenen drei
Gewinner/innen zahlen, welche kos-
tenlos zertifiziert werden. Diese wer-
den unter allen Teilnehmer/innen
durch eine unabhéngige Fach-Jury er-
mittelt werden. Unter der E-Mail-
Adresse baby-friendly@ongkg.at sind
weitere Informationen dazu erhalt-
lich. Frischen Wind fiir die Initiative
gibt es derzeit auch durch finanzielle
Unterstiitzung aus den Mitteln, die
im Rahmen der Vorsorgestrategie ein-
gesetzt werden. Diese werden ver-
wendet, um Gutachter/innen fiir die
Zertifizierungen auszubilden, Work-
shops fiir die Mitarbeiter /innen von
Spitdlern abzuhalten und eine leicht
verstiandliche Still-Broschiire zu
erstellen, die sich unter anderem an
Migrant/innen wendet. , Eines ist mir
besonders wichtig”, sagt Dietscher:
,Unser Label steht keineswegs fiir
einen Zwang zum Stillen, sondern
dafiir, dass eine Atmosphare geschaf-
fen wird, in der sich Miitter bewusst
entscheiden konnen.”

Christina Dietscher vom Ludwig Boltzmann
Institut Health Promotion Research (LBIHPR):
,In Osterreich erfiillen derzeit nur zwdlf Krankenh&user
die Kriterien fiir ein ,Baby-friendly Hospital'."

Fiir jeden der folgenden zehn Schritte wur-
den Mindestanforderungen definiert, die
ein ,Baby-friendly Hospital” erfiillen muss.
Weitere Informationen dazu sind unter
www.ongkg.at/baby-friendly abrufbar.

Schriftliche Stillrichtlinien, die mit allen Mitar-
beiter/innen regelmaBig besprochen werden

Alle Mitarbeiter/innen so schulen, dass sie
{iber die notwendigen Kenntnisse fir die
Umsetzung der Stillrichtlinien verfiigen

Alle schwangeren Frauen Uber die Bedeutung
und die Praxis des Stillens informieren

Den Mittern unmittelbar ab der Geburt
ununterbrochenen Hautkontakt mit ihrem Baby
ermdglichen, mindestens eine Stunde lang
oder bis das Baby das erste Mal gestillt wurde

Den Mittern korrektes Anlegen zeigen und
ihnen erklaren, wie sie ihre Milchproduktion
aufrecht erhalten kénnen, auch im Falle einer
Trennung von ihrem Kind

Neugeborenen Kindern weder Fliissigkeiten
noch sonstige Nahrung zusatzlich zur Mutter-
milch geben, auBer bei medizinischer Indikation

24 Stunden Rooming-in praktizieren: Mutter
und Kind bleiben Tag und Nacht zusammen

Zum Stillen nach Bedarf ermuntern

Gestillten Kindern keine kiinstlichen Sauger
geben

Die Miitter auf Stillgruppen hinweisen und
die Entstehung von Stillgruppen fordern.
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Gesunde Produkte fiir jeden
Geschmack am Schulbuffet

Wer sich ausgewogen und abwechslungsreich ernihrt, bleibt gesund und lernt leichter.

Durch eine Initiative des Gesundheitsministeriums sollen Schulbuffets in ganz
Osterreich Schritt fiir Schritt gesiinder werden — und dabei wirtschaftlich bleiben.

chokoriegel in allen Varianten, Pizza-
S schnitten, Leberkassemmel: So sieht das

typische Angebot an vielen Schulbuffets
aus. Was hier und an den Getrdankeautomaten
erhaltlich ist—und was nicht, kann sich auf die
Gesundheit der Schiller/innen auswirken und de-
ren Leistungsfahigkeit beeinflussen. Viele Schul-
tage sind lang und die Wahrscheinlichkeit, dass
in der Pause am Buffet eingekauft wird, ist
hoch. Etwa ein Drittel der Sechs- bis 14-Jahri-
gen frihstlickt zu Hause nicht und die Halfte
bekommt auch keine Jause mit. Viele gute Grin-
de also, um das Angebot an Schulbuffets sys-
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tematisch zu verbessern und so dazu beizutra-
gen, dass die Wahl des geslinderen Lebens-
mittels gerade auch an Schulen die leichtere
wird. Das ist das Ziel der Initiative , Unser Schul-
buffet” des Gesundheitsministeriums, die im
Rahmen der Vorsorgestrategie bis Ende 2013
in ganz Osterreich durchgefihrt wird.

Kriterien fiir gesunde Schulbuffets

Wie soll das in die Praxis umgesetzt werden?
,Die Grundlage ist die Leitlinie Schulbuffet. Sie
enthalt konkrete Empfehlungen fiir alle elf Wa-
rengruppen, die Ublicherweise angeboten wer-

Die mobilen
Berater/innen

der Initiative
»Unser Schulbuffet”
unterstltzen Buffet-
betreiber/innen in ganz
Osterreich kostenlos
dabei, ihr Sortiment
gestinder zu gestalten.

. Von links nach
- rechts im Bild:
Christine Gelbmann,
Sonja Greisinger,
Irene Eggner,
Susanne Wiener,
Mario Proske,
Karin Blagusz

den, also etwa Getranke, Mehlspeisen, Obst und
SiBigkeiten, Brot und Gebdck sowie die Auf-
lage und die Fiillung von Weckerln und Broten”,
erkldrt Petra Lehner, Erndhrungsexpertin im
Biiro des Bundesministers fiir Gesundheit. Die
Leitlinie wurde von Fachleuten fir Emahrungs-
wissenschaft, Public Health, Pravention und
Bildung sowie Buffetbetreibern erarbeitet und
im August 2011 prasentiert. So sollen etwa
mindestens acht von zehn Getranken ideale
Durstldscher sein, wie Mineralwasser oder stark
verdlinnte Fruchtsafte. Oder das Gesamtange-
bot an Brot und Geback soll mindestens zur

Fotos: Birgit Reiter/BMG



Halfte aus Produkten mit hohem Schrot- oder
Kornanteil bestehen, vorzugsweise aus Voll-
kornprodukten. Oder es soll in jeder Pause fri-
sches Obst angeboten werden. Weitere Einzel-
heiten enthalt auf 40 Seiten ein sehr tibersicht-
lich gestaltetes Handbuch, das unter www.un-
serschulbuffet.at heruntergeladen werden
kann. Zudem stehen umfassend recherchierte
Praxisleitfaden mit Uber 1.300 Getrdnken und
Milchprodukten zur Verfligung sowie Marketing-
und Rezeptideen.

Mobile Berater/innen fiir ganz Osterreich
Vor allem sollen aber fiinf mobile Berater/innen
dazu beitragen, dass die Empfehlungen in die
Praxis umgesetzt werden. Betreiber/innen von
Schulbuffets kénnen sich online fiir eine kosten-
lose Beratung anmelden und werden dann zu-
rlickgerufen, um einen Termin zu vereinbaren.
Wenig spater sind die Konsulent/innen vor Ort.
Susanne Wiener ist im Raum Oberdsterreich
und Niederdsterreich als mobiler Coach aktiv.
, Der Ersttermin findet nach Moglichkeit vor der
einkaufsstarksten Pause statt, und dabei sehe
ich mir das Einkaufsverhalten der Schiiler/innen
genauer an”, erzahlt die Didtologin und Gesund-
heitswissenschafterin. Dann gibt sie in einen
Laptop ein, welche Artikel in welcher Menge an-
geboten und wie sie prasentiert werden. So
kann gleich vor Ort festgestellt werden, in wel-
chem AusmaB das jeweilige Buffet den Vorga-
ben der Leitlinie Schulverpflegung bereits ent-
spricht. Bislang haben die von Wiener besuch-
ten Betriebe vor der ersten Beratung diese Kri-
terien zwischen 20 und 55 Prozent erfilllt.

Eine Zielvereinbarung wird getroffen

Das Ziel sind mindestens 75 Prozent. Die Be-
raterin vereinbart mit den Buffetbetreiber/innen,
bis wann sie dieses erreichen konnen. ,Man-
che sagen, dass sie das in vier Wochen schaf-
fen, andere haben sich tiber die Sommerferien
hinweg Zeit genommen”, berichtet Wiener.
Wenn maglich findet gleich im Anschluss ein
zweiter Termin mit Vertreter/innen der Schulge-
meinschaft statt und Direktor/innen, Lehrer/in-
nen, Schiiler/innen oder auch Eltern wird die Ini-
tiative , Unser Schulbuffet” nochmals vorge-
stellt. Nach dem vereinbarten Zeitraum kommt
die Beraterin nochmals an die Schule — und be-
urteilt, ob das Ziel erreicht wurde. ,Das ist in
allen Schulen gelungen. Im Durchschnitt wer-
den die Kriterien zu 85 bis 90 Prozent einge-
halten, in einem Fall sogar zu 100 Prozent”,

freut sich Wiener. Alle Betreiber/innen konnten
deshalb mit der Urkunde und dem Label , Un-
ser Schulbuffet” ausgezeichnet werden. Bun-
desweit wurde die Auszeichnung bereits an
iiber 90 Buffetbetreiber/innen verliehen.

Ein Qualitatssiegel

,Unsere Initiative kommt bei den Unter-
nehmer/innen, die dabei mitmachen, auch sehr
gutan”, betont Walpurga WeiB, die gemeinsam
mit Manuel Schétzer die Initiative , Unser Schul-
buffet” leitet. Durch die Umstellung ihres
Sortiments und die Auszeichnung kénnen die
Buffetbetreiber/innen belegen, dass sie klare
Qualitétskriterien einhalten und um die Ge-
sundheit ihrer Kundinnen, also der Schiilerin-
nen und Schiler, bemiht sind. , Viele sagen,
dass sie dafiir an ihrer jeweiligen Schule
zahlreiche positive Riickmeldungen erhalten
haben”, sagt Weif3.

Durch die Initiative soll das Angebot der Schul-
buffets nicht vollig veréndert, sondern Schritt
fiir Schritt gestinder gestaltet werden. Wirt-
schaftliche Aspekte sind dabei zentral. Das Sor-
timent soll vielfaltig und abwechslungsreich
sein, mit Produkten, die den Schiiler/innen gut
schmecken, die attraktiv prasentiert und von den
Kund/innen auch gewiinscht werden. Es gibt
kostenlose Werbemittel, um das neue Angebot
gut zu vermarkten und nach Mdglichkeit Um-
satzzuwachse zu erzielen.

Gesunde Produkte sind die Zukunft

In manchen Bereichen gelingt das nicht immer
von Anfang an problemlos. Vor allem bei den
Mehlspeisen, von denen nur maximal zehn
Sttick sichtbar angeboten werden sollen und bei
den StiBigkeiten. Von Letzteren sollen héchstens
zehn verschiedene im Sortiment sein und dies
nur in VerpackungsgréBen bis 30 Gramm. Franz
Nemec betreibt in sechs Gymnasien und einer
Handelsakademie in Wien Buffets, die er ent-
sprechend den Kriterien der , Leitlinie Schulbuf-
fet” gestaltet hat. , Natdirlich waren die Umsét-
ze zundchst teilweise geringer”, sagt der 56-
Jahrige, der auch als Praktiker an der Erstellung
der Leitlinie beteiligt war.

Nemec ist schon seit 16 Jahren Schulbuffet-Un-
ternehmer. Mit im Team sind seine Gattin, zwei
Tochter, ein Schwiegersohn und elf Angestell-
te. ,Wer ein Schulbuffet fiihrt, lernt nach und
nach viele der Schiilerinnen und Schiiler auch
personlich kennen”, erzahlt der Unternehmer:
, Oft wird man zum Ansprechpartner fiir priva-

Walpurga WeiB, Co-Projektleiterin von , Unser
Schulbuffet”: ,Durch unsere Auszeichnung kdnnen
Buffetbetreiber/innen belegen, dass sie klare
Qualitatskriterien einhalten.”

te Probleme.” Diese Nahe zu seinen Kundinnen
und Kunden mag eines der Motive fir sein En-
gagement sein. ,Ich achte selbst darauf, gesund
zu essen und mochte den Schiler/innen eben-
falls ermdglichen, aus einem gesunden Ange-
bot auszuwahlen”, sagt er. Doch Nemec hat
auch gute wirtschaftliche Argumente: , Ich bin
iiberzeugt, dass den gesunden und gut schme-
ckenden Produkten die Zukunft gehort.”

Am 30. November findet im Gesund-
heitsministerium in Wien die Jahrestagung
der Initiative , Unser Schulbuffet” statt, bei
der alle Buffetbetreiber/innen und Interes-
sierten willkommen sind. Naheres unter
www.unserschulbuffet.at. Auf dieser
Website kénnen sich Buffetbetreiber/innen
aus ganz Osterreich auch dafir anmelden,
ihr Angebot mit professioneller Unterstiit-
zung gesiinder zu gestalten. Sie werden
dann von einer mobilen Beraterin oder ei-
nem mobilen Berater angerufen und nach
Vereinbarung eines Termins in ihrem Buffet
besucht. Auch die Ernahrungs-Hotline des
Fonds Gesundes Osterreich in Kooperation
mit dem VKI steht fiir Riickfragen zur Ver-
fligung: von Montag bis Freitag von 9 bis
15 Uhr unter der Nummer: 0810 810 227.
Die Kosten betragen maximal 0, 1 Euro pro
Minute.
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WISSEN

Judith Blachfelner: ,Das Wiener Netzwerk
Kindergartenverpflegung umfasst Workshops fiir
die Kinder, Schulungen fir die Padagog/innen
und eine Verbesserung des Angebots.”

it richtiger Erndhrung kann
Mman nicht frith genug anfan-

gen. Helga Quirgst vermittelt
schon Drei- bis Sechsjdhrigen, was da-
bei wichtig ist. Wie das geht? ,Mit Ge-
schichten, Rétseln, Bewegungsiibun-
gen und vielen unterhaltsamen Spie-
len”, sagt die gelernte Kindergartenpa-
dagogin und Studentin der Erndhrungs-
wissenschaften, die in Wiener Kinder-
garten Workshops fiir Kinder abhilt.
Beim ersten Termin sind die Erndh-
rungspyramide und Erndhrungsviel-
falt Thema, bei einem zweiten geht es
darum, wie das Essen vom Bauernhof
auf unseren Tisch kommt.
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Die Freude am Genuss

entdecken

Die bundesweite Vorsorgestrategie bringt das Thema
ausgewogene Ernihrung in Theorie und Praxis in die
Kindergirten: Was in Wien, dem Burgenland und
Oberdsterreich dafiir getan wird. Text: Dietmar Schobel

So konnen schon die Kleinsten anhand
einer mit Kreppband auf dem Boden
aufgeklebten Erndhrungspyramide und
Lebensmitteln aus Stoff, die dann hi-
neingelegt werden sollen, erlernen, wie
eine ausgewogene Erndhrung zusam-
mengesetzt ist. Bekanntlich bilden Obst,
Gemiise und Vollkorn-Produkte die
breite und gesunde Basis, weil sie hdu-
fig und auch in grofSeren Mengen ver-
zehrt werden konnen. SiifSigkeiten etwa,
die nur in kleinen Mengen und selten
serlaubt” sind, gehoren in die Spitze
der Pyramide.

Fiir alle Kindergarten in Wien

Quirgst ist eine von 25 Expert/innen,
die im Rahmen des , Wiener Netzwer-
kes Kindergartenverpflegung - WiN-
Ki” in Kindergérten der Bundeshaupt-
stadt Erndhrungsworkshops durch-

fithren. Immer mit dabei: der kleine
Drache WiNKi, eine Handpuppe. Ins-
gesamt gibt es in Wien tiber 1000 Kin-
dergarten-Standorte. Alle Kindergér-
ten, die an derartigen kostenlosen Ver-
anstaltungen Interesse haben, kénnen
sich per E-Mail an info@winki.at oder
an office@agme.at wenden. Das Pro-
jekt der Wiener Gesundheitsforde-
rung — WiG wird im Rahmen der Vor-
sorgestrategie aus Mitteln der Bun-
desgesundheitsagentur finanziell un-
terstiitzt. Mit der operativen Umset-
zung wurde die AGME (Arbeitsge-
meinschaft moderne Erndhrung) be-
auftragt. ,Die Workshops fiir Kinder
sind nur ein Teil unseres umfassenden
Projektes”, sagt die Projektleiterin in
der Wiener Gesundheitsférderung,
Judith Blachfelner, selbst Erndhrungs-
wissenschafterin.

Auch beim Projekt ,,GeKiBu" im Burgenland lernen schon die Kleinsten auf anschauliche Weise
worauf es bei der , Ernahrungspyramide” ankommt. Im Bild ein Kindergarten in Pinkafeld.



Fotos: GeKiBu, Netzwerk Gesunder Kindergarten

Forthildung fiir Padagog/innen

Zudem gibt es auch Fortbildungen fiir
die Pddagog/innen und Assistent/in-
nen. Seit September stehen dafiir 160
Pldtze an der , Wiener Erndhrungsaka-
demie” zur Verfligung, einer gemein-
samen Initiative der Osterreichischen
Gesellschaft fiir Ernahrung (OGE) und
der Wiener Gesundheitsférderung. Die
Schulung gibt Antworten auf Fragen
wie: ,,Sind Kinderlebensmittel notwen-
dig?” oder: ,Wie setze ich ein Erndh-
rungsprojekt im Kindergarten um?”.
Weiters soll auch die Verpflegung in
den Wiener Kindergarten verbessert
werden, die zu mehr als drei Vierteln
von vier grofsen Catering-Unterneh-
men geliefert wird. Dafiir soll unter
anderem Manfred Ronge mit seinen Mit-
arbeiter/ innen sorgen. Sein Unterneh-
men , Ronge & Partner” bildet gemein-
sam mit den beiden weiteren Bera-
tungsunternehmen ,,e3” und , gefiihls-
kiiche” die AGME. , Wir wollen das
Bewusstsein der Kéchinnen und Koche
fiir gesunde Erndhrung erhthen und
zwar bei den groflen Cateringunter-
nehmen ebenso wie bei den kleineren
Kiichen in Wien, die zum Beispiel man-
che Privatkindergarten oder speziell
auch muslimische Kindergérten belie-
fern”, sagt der Berater, der selbst gelern-
ter Koch ist und tiber 25 Jahre Bran-
chenerfahrung verfiigt. Bei den klei-
neren Verpfleger/innen gehe es zu-
néchst haufig darum, Basiswissen zu
vermitteln: zum Beispiel dazu, wie ein
Mentiplan nach gesundheitlichen Kri-
terien erstellt oder der Einkauf nach
diesen organisiert werden konne.

Nach Vorarlberger Vorbild

In Osterreichs dstlichstem Bundesland
wird aktuell im Rahmen der Vorsor-
gestrategie das Projekt , Gesunde Kin-
dergérten Burgenland” umgesetzt, oder
kurz , GeKiBu”. ,Wir haben das Projekt
nach dem Vorbild der Initiative ,Maxi-
ma’ der aks gesundheit GmbH gestal-
tet, die in Vorarlberg schon seit 2003
das Thema gesunde Erndhrung in die
Kindergérten bringt”, erklart GeKiBu-
Projektleiterin Karina Mayer, vom
Offentlichen Gesundheitsdienst des

Landes Burgenland. 2012 werden im
Burgenland fiinfzehn und ab 2013 wei-
tere 25 ausgewdihlte Kindergérten be-
treut. Viermal finden Kinderworkshops
statt, bei denen die Kids zum Beispiel
die , Erndhrungsleiter” kennen lernen
und durch Sinnestests erfahren koén-
nen, was einen siifien, sauren, salzigen
oder bitteren Geschmack kennzeich-

net. Zweimal im Jahr haben die teil-
nehmenden Kindergérten die Moglich-
keit zu einem Abend einzuladen, bei
dem die Eltern von Erndhrungswissen-
schafter/innen umfassend informiert
werden. SchliefSlich gibt es auch bei Ge-
KiBu Workshops zur Fortbildung der
Padagog/innen. Aufierdem konnen
Schulungsmappen, die Rezeptideen

Von Herbst 2009 bis zum Sommer 2012 wurde
in 21 Kindergarten in Oberdsterreich das vom
Land und dem Fond Gesundes Osterreich ge-
forderte Pilotprojekt ,, Genuss- und Bewe-
gungsentdecker” durchgefiihrt. Dabei wur-
den unter anderem Basiskriterien flir einen ge-
sunden Kindergarten erarbeitet und erprobt,
die dabei unterstiitzen sollten, vor allem in den
Bereichen Ernahrung und Bewegung gesund-
heitsférdernde Strukturen aufzubauen.
AuBerdem wurden von Expert/innen Work-
shops und Vortrage fiir die Verpflegungsanbie-
ter/innen, Padagog/innen, Eltern und Kinder
veranstaltet. So sollte die Verpflegung verbes-
sert und das Wissen um gesunde Emahrung
erhoht, aber auch dafiir gesorgt werden, dass
in den Kindergdrten mehr Mdglichkeiten fir
gesunde Bewegung angeboten werden.

.Die Ergebnisse der Evaluierung zeigen, dass
dies sehr gut gelungen ist”, meint die Ernah-
rungswissenschafterin und Projektleiterin
Claudia Barth. So gebe es jetzt etwa um 40
Prozent mehr Eltern, die ihren Kindern eine ge-
sunde Jause mitgaben — also zum Beispiel
Obst, Gem(ise und Vollkornbrot statt Weilbrot
und StiBigkeiten. Die Angebote fiir freie Bewe-

und Spiele fiir die
Kinder enthalten,
von allen Kindergar-
ten im Burgenland
kostenlos angefor-
dert werden.

Das ,Netzwerk Gesunder
Kindergarten” bringt gesunde
Erndhrung und Bewegung in Kinder-
gdrten in ganz Oberdsterreich.

Im Bild: Ein Kindergarten in Braunau.

gung in den Innenrdumen und im Freien sind
von 52 auf 64 Prozent sowie von 81 auf 99
Prozent gestiegen. Auch die Mdglichkeiten fiir
Bewegung unter Anleitung haben in den betei-
ligten Kindergdrten von 60 auf 80 Prozent zu-
genommen. Das Pilotprojekt brachte also
messbare Erfolge. Im Rahmen der bundeswei-
ten Vorsorgestrategie wird es nun als ,,Netz-
werk Gesunder Kindergarten® in allen Be-
zirken Oberdsterreichs umgesetzt. Das Land
Oberosterreich stellt daftir Mittel in gleicher
Hohe wie die Vorsorgemittel zur Verfiigung.

., Wir freuen uns, dass wir unsere Initiative nun
in gréBerem MaBstab durchfiihren konnen. Bis
zum Sommer 2013 wollen wir 225 der insge-
samt rund 700 Kindergarten in Oberdsterreich
mit einbeziehen”, sagt Barth. 156 Kindergarten
machen jetzt schon mit und in 150 Kiichen,
welche unter anderem auch Kindergarten ver-
sorgen, werden die Mitarbeiter/innen geschult
und das Speisenangebot gemeinsam mit Ex-
pert/innen optimiert. Zudem wurden Fortbil-
dungsmaBnahmen zu den Themen Ermdhrung
und Bewegung fiir die Pddagog/innen entwi-
ckelt, die nun in ganz Oberdsterreich angebo-
ten werden und auf groBes Interesse stofen.
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Berater Manfred
Ronge: ,Von den
Basiserhebungen
ausgehend, werden
Schulungen in den
GroBkichen
durchgefihrt.”

ie kénnen moglichst viele Men-
Wschen dazu gebracht werden,

sich vielfaltig, ausgewogen und
damit auch gesund zu erndhren? Fach-
leute sind sich einig: Wer dieses Ziel
auf direktem Weg erreichen will, muss
das Angebot in der Gemeinschaftsver-
pflegung verbessern und so fiir die Kon-
sument/innen der Kantinen von Kran-
kenhdusern, Betrieben, Bildungsein-
richtungen und Heimen die gesiinde-
re Wahl zur leichteren machen.
Dazu gab und gibt es in Osterreich zahl-
reiche Initiativen auf Ebene der Ge-
meinden und Bundesldander. Im Rah-
men der Vorsorgestrategie Erndhrung
dienen die erfolgreichsten Projekte als
,Beispiele guter Praxis” oder auch Vor-
bilder fiir weitere Maffnahmen, die ge-
meinsam und gezielt bundesweit
durchgefiihrt werden. Dafiir stehen bis
Ende 2013 zehn Millionen Euro zur
Verfligung. Lesen Sie hier, wie ein Teil
dieser Mittel fiir vielfaltige und ausge-
wogene Gemeinschaftsverpflegung in
der Steiermark, Niederosterreich und
Vorarlberg eingesetzt wird.

Das Vorbild ,anders essen”

Schon 2005 wurde in 16 steirischen
Lehrlingshdusern, die jahrlich tiber
10.000 Lehrlinge aus 22 Berufsschulen
wahrend ihrer Schulzeit beherbergen,
das Projekt ,,anders essen” begonnen.
Es wurde von der steirischen Einrich-
tung fiir Gesundheitsférderung Styria
vitalis durchgefiihrt, vom Fonds Ge-
sundes Osterreich ko-finanziert und
brachte zéhlbare Erfolge. Zum Ende
des Projekts im Jahr 2009 wurde in al-
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Die Wahl der
richtigen Kost zur
leichteren machen

Ein besseres Angebot in der Gemeinschaftsverpflequng
macht die gesiindere Wahl fiir die Konsument/innen
zur leichteren: Was dank der Vorsorgestrategie
in der Steiermark, Niederdosterreich und Vorarlberg
dafiir getan wird.

len Lehrlingshdausern abwechslungs-
reicher und fettirmer gekocht. Der An-
teil an in Fett gebackenen Speisen konn-
te teilweise um bis zu 75 Prozent redu-
ziert werden, in manchen Lehrlings-
hdusern steht bis zu 140 Prozent mehr
Gemiise auf dem Speiseplan als zuvor.
,Dieser Erfolg war vor allem auch da-
durch méglich, dass auf grofstmogli-
che Beteiligung gesetzt wurde”, sagt
Rita Kichler, Gesundheitsreferentin mit
Schwerpunkt Erndhrung beim Fonds
Gesundes Osterreich. Vor allem die Kii-
chenteams wurden dabei miteinbezo-
gen, gemeinsam mit den Projektbeglei-
ter/innen die Verdnderungen hin zu
einem gesiinderen Speisenangebot zu
entwickeln, aber auch die Lehrlinge,
Padagog/innen und Heimleiter/innen
haben intensiv mitgemacht.

Gemeinsam gesiinder essen

in der Steiermark

,Das Projekt ,anders essen” war ein
Vorbild fiir unser Modellprojekt ,Ge-
meinsam Essen’, mit dem wir zeigen
wollen, wie eines der steirischen Ge-
sundheitsziele in die Praxis umgesetzt
werden kann”, sagt Sandra Marczik-Zet-
tinig vom Gesundheitsfonds Steier-
mark. Das genannte Gesundheitsziel
lautet: ,Mit Erndhrung und Bewegung
die Gesundheit der Steirer/innen ver-
bessern.” ,,Gemeinsam Essen” wurde
in der Steiermark 2007 begonnen und
lauft bis Ende 2012. Insgesamt haben
bereits 75 Einrichtungen erfolgreich da-
ran teilgenommen - von Schulen iiber
Ordensspitéler und Einrichtungen der
Behindertenhilfe bis hin zu Jugend-
und Familiengédstehdusern. Neben




erndhrungsphysiologischen und 6kolo-
gischen Verbesserungen geht es auch
um soziale Aspekte. So soll zum Beispiel
fiir eine angenehme Atmosphére beim
gemeinsamen Essen gesorgt werden,
in der die Gerichte in Ruhe genossen
werden kdnnen.

Wie sollen die Aktivitaten fiir gestinde-
re Gemeinschaftsverpflegung in der
Steiermark fortgesetzt werden? ,Zu-
nachst wollen wir das, was wir aus die-
sem Projekt gelernt haben, noch umfas-
sender umsetzen”, sagt Marczik-Zetti-
nig: ,Deshalb verwenden wir die Vor-
sorgemittel fiir das neue Vorhaben ,Ge-
meinsam g'sund geniefSen’.” Dem Kon-
zept Gesundheit in allen Politikfeldern
folgend werde bei diesem Projekt nun
von der Erndhrungswissenschafterin
Martina Karla Steiner untersucht, wie
die in der Steiermark entwickelten
,Mindeststandards fiir Gemeinschafts-
verpflegung” auf Ebene der Gesetze
und Forderrichtlinien am besten be-
rlicksichtigt werden konnen. Marczik-
Zettinig: , Das sollte zum Beispiel dazu
fiihren, dass es bei der 6ffentlichen Ver-
gabe von Auftragen fiir Gemeinschafts-
verpflegung kiinftig ein landesweiter
Standard sein wird, diese Leitlinien fiir
gesunde Erndhrung einzuhalten.”

Regionale und gesunde Kiiche in
Niederdsterreich

Beim Projekt ,Gemeinsam besser es-
sen” in Niederosterreich kann ebenfalls
auf ein Vorgangerprojekt aufgebaut
werden. Die ,Vitalkiiche” wurde be-
reits 2007 von der Initiative , Tut gut!”
initiiert. In allen niederosterreichischen
Landeskliniken wurde die bestehende
Kost bedarfsgerecht mit gesunden re-
gionalen Gerichten und Zutaten aus
der Region erweitert und der Anteil an
Bio-Lebensmitteln in den GrofSkiichen
erhoht. Was soll durch das neue Projekt
bewirkt werden? ,Wir wollen errei-
chen, dass nicht nur in 24 Landesklini-
ken, sondern jetzt auch in acht Schulen,
zwei Kindergarten, vier Landesheimen
fiir Pensionist/innen und einem Be-
zirksgericht die Verpflegung von den
Anbieter/innen gestinder gestaltet und
dies auch verstarkt an die Mitarbeiter/

innen und Kund /innen kommuniziert
wird”, erklért die Projektleiterin Irene
Ollinger von der Initiative , Tut gut!”.

Dazu soll auch die , Arbeitsgemein-
schaft moderne Erndhrung” beitragen,
die von den drei Beratungsunterneh-
men ,e3“, ,gefiihlskiiche” und , Ronge
& Partner” gebildet wird, und fiir die in
Niederosterreich rund zehn Ernih-
rungsexpert/innen tatig sind. , Wir be-
suchen die Gemeinschaftskiichen und

erheben den Ist-Stand. Dabei wird
unter anderem die Zufriedenheit der

Mitarbeiter /innen und der Kund/innen
erfragt und eine Meniikomponenten-
analyse durchgefiihrt”, erklart Manfred
Ronge von Ronge & Partner, der selbst
ausgebildeter Koch ist und 25 Jahre
Branchenerfahrung hat. Die Analyse
zeigt, ob innerhalb eines 20-Tages-Zeit-
raums eine insgesamt ausgewogene
Kost angeboten wird. , Von den Basis-
erhebungen ausgehend, werden dann
Schulungen und Beratungen in den
GrofSkiichen durchgefiihrt”, sagt Ron-
ge. ,Ziel ist, das Wissen um eine gesun-

Auch in Vorarlberg kann schon auf verschiede-
ne erfolgreiche Initiativen fiir gesunde Ge-
meinschaftsverpflegung zurlickgeblickt wer-
den. Dazu zahlt das ,Netzwerk Schulverpfle-
gung” der aks gesundheit GmbH. Vertreter/in-
nen verschiedener Institutionen planen ge-
meinsam, wie die Schulverpflegung maglichst
gesund gestaltet werden kann — vom Landes-
schulrat, den Schuldrzt/innen, dem Fonds Ge-
sundes Vorarlberg und der Vorarlberger Ge-
bietskrankenkasse tiber den Landesverband
der Elternvereine und Schiilervertreter/innen
bis zu Landle Marketing, Bio Austria Vorarl-
berg, Caterern und Getrankeproduzenten.

., Wir wollen ein regionales, bedarfs- und be-
dirfnisgerechtes Verpflegungsangebot in den
Schulen schaffen”, sagt Angelika Stockler,
Projektleiterin im Auftrag der aks gesundheit
GmbH. Ein konkretes Ergebnis: Auf Vorschlag
der Getrankeerzeuger wurde eine Preisstaffe-
lung fir die Automaten in den Schulen einge-
fuhrt. Zuckerreiche Getranke sind etwas teurer,
gespritzte Fruchtsafte und Mineralwasser billi-
ger. ,Das Sortiment hat sich in den vergange-

de, regionale und saisonale
Erndhrung bei den Beschéf-
tigten und Kund/innen
noch besser zu verankern.”

Mitglieder der Projektgruppe fiir

f#  gesunde Erndhrung des Bundesgym-
¥ nasiums BlumenstraBBe in Bregenz

b.  (von links nach rechts im Bild):

die Schilerinnen Julia Sperger und Emily

Achberger, Verpflegungsanbieter Michael

Schafer, die Schiilerinnen Cheyenne

Hadschieff, Stefanie Tschohl und Sandra

Bretterklieber sowie Projektleiterin

Angelika Stockler.

nen Jahren ganz deutlich in eine gesiindere
Richtung verandert und wird von den Schile-
rinnen und Schilern sehr gut angenommen”,
sagt Stockler.

Im Rahmen der Vorsorgestrategie werden die
Aktivitaten fir eine gestindere Schulverpfle-
gung im Landle jetzt noch vertieft, und zwar
durch das Projekt , Gemeinsam essen” der aks
gesundheit GmbH. 2011 wurde mit einer
Pilotschule begonnen, dem Bundesgymnasium
BlumenstraBe in Bregenz. Seit Anfang 2012
nehmen elf weitere Schulen teil.

,Unser Team von Ernahrungswissenschafterin-
nen, Didtologinnen und Kéch/innen geht jetzt
in die Schulen und berat diese dabei, wie das
Speisen- und Getrdnkesortiment verbessert
werden kann”, sagt Stockler, die das Gesamt-
projekt leitet. In die Planung und Umsetzung
werden Vertreter/innen der Schulgemeinschaft
stark mit einbezogen. Padagog/innen, Schi-
ler/innen, Eltern, die Verpflegungsanbieter/in-
nen und Mittagsbetreuer/innen sollen sich an
Projektgruppen in den Schulen beteiligen.
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WISSEN

Elisabeth Ardelt-Gattinger: ,Wir bendtigen
einen Paradigmenwechsel in der Adipositaspravention.
Die Idee der ,Gesundheit mit jeder KleidergroBe’
sollte im Vordergrund stehen.”

sechs- bis 15-jahrigen Schulkinder in

Osterreich iibergewichtig und weite-
re acht Prozent adip6s. Das sind um 50
Prozent mehr als in den 1990er Jahren,
heifst es in der Osterreichischen Kinder-
gesundheitsstrategie des Bundesminis-
teriums fiir Gesundheit. Was ist zu tun,
um dieser Entwicklung entgegenzu-
steuern?
,Was wir jedenfalls nicht brauchen,
sind noch mehr Verbote einzelner Le-
bensmittel und Didten”, sagt Elisabeth
Ardelt-Gattinger, Professorin fiir Psy-
chologie an der Universitdt Salzburg
und erganzt: ,Und wir brauchen auch
keine Kampagnen und kurzfristigen
Programme, die nur auf Abnehmen
ausgerichtet sind.” Denn Kinder mit
Ubergewicht und Adipositas wiissten
langst, was sie nicht essen und trinken,
und dass sie sich mehr bewegen sollten.
Durch einseitige Mafinahmen zur Ge-
wichtsabnahme fiihlten sie sich des-
halb oft nur noch mehr unter Druck
gesetzt und verstarkten ihr Kontroll-
verhalten, sagt die Expertin fiir Adipo-
sitaspravention: ,Sie denken dann stan-
dig daran, was man nicht essen sollte
und das fiihrt zu den so genannten ,iro-
nischen Prozessen des Gehirns’. Das
Verbotene ist stindig prasent — und da-
durch umso verfiihrerischer.” Und die
empfohlene Bewegung scheitere hiufig

Im Jahr 2007 waren elf Prozent der
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Gesund mit jeder
Kleidergrofse

Immer mehr Kinder und Jugendliche sind
iibergewichtig und adipds. Weshalb konventionelle
Abnehmprogramme wirkungslos bleiben, und wie

Gesundheitsforderung fiir Kids, die etwas

dicker sind, gestaltet werden sollte. Text: Dietmar Schobel

daran, dass Kinder mit Adipositas Han-
seleien der Gleichaltrigen ausgesetzt
seien. Um dem auszuweichen, blieben
sie dann noch ofter zuhause und be-
wegten sich noch seltener.

Konventionelle Programme wirkungslos
Laut der Salzburger Wissenschafterin
sei aus aktuellen umfassenden Studien
auch bekannt, dass konventionelle in-
terdisziplindre Praventions- und Ab-
nehmprogramme weitest gehend wir-
kungslos blieben. Ardelt-Gattinger:
,Der Gewichtsverlust durch solche
Mafinahmen betrdgt maximal zehn Pro-
zent, dieser halbiert sich nach einem
Jahr und nach fiinf Jahren wird alles
wieder zugenommen.” In der Gesund-
heitsférderung fiir tibergewichtige und
adipose Jugendliche solle deshalb auf
die ,,ironischen Prozesse des Gehirns”
Riicksicht genommen und nicht Kon-
trolle propagiert werden. Salutogene
Konzepte, die Freude am Genuss gesun-
der Produkte weckten und das Selbst-
wertgefiihl der betroffenen Teenager
steigerten, sollten umgesetzt werden.
Ardelt-Gattinger: , Wir bendtigen ei-
nen Paradigmenwechsel in der Adipo-
sitasprdvention. Statt reine Abnehm-
programme durchzufiihren, sollte die
Idee der Gesundheit mit jeder Kleider-
grofie’ oder auch Health at Any Size’ im
Vordergrund stehen.”

Durch Dick und Diinn

Das Langzeitprogramm ,Durch Dick
und Diinn”, das seit 2000 in Niederos-
terreich umgesetzt wird, verfolgt die-
sen Ansatz in der Praxis. Es wendet
sich an iibergewichtige Kinder und Ju-
gendliche im Alter von sechs bis 16
Jahren und wird von Fachleuten fiir
Erndhrung, Bewegung, Psychologie,
Kinder- und Jugendmedizin, Psycho-
therapie und Pddagogik durchgefiihrt.
Pro Jahr nehmen rund 100 Kinder da-
ran teil. Wahrend zehn Monaten gibt es
60 betreute Einheiten fiir die Kinder
und 60 parallele Einheiten fiir deren
Eltern. ,,Wenn die Eltern intensiv mit-
arbeiten, gibt es die besten Erfolge”,



betont die Erndhrungswissenschafte-
rin und Psychotherapeutin Karin Lobner,
die Leiterin des Programmes.

Aufserdem wird im Sommer ein zehn-
tagiges Motivationscamp angeboten,
an dem sich heuer circa 20 Kinder und
Jugendliche zwischen zehn und 16 Jah-
ren beteiligt haben. Dabei gibt es etwa
Gesprachsrunden fiir die Kinder, bei
denen sie sich austauschen konnen, wie
es ihnen mit dem Essen geht, oder wie
sie mit Hanseleien von Gleichaltrigen
umgehen. Oder es wird ,Die grofie
Chance” gespielt: Hier diirfen alle Teil-
nehmer/innen einmal vor den ande-
ren auftreten und ihr besonderes Ta-
lent zeigen — zum Beispiel beim Singen
oder Tanzen. Die Gruppe geht gemein-
sam ins Schwimmbad oder Wandern,
es wird zusammen gekocht und der
Tisch gedeckt, und das Abschlussfest
fiir das Camp wird von allen gemein-
sam geplant und organisiert.

Wege zu mehr Wohlbefinden

Die x-team-Kurse der aks gesundheit
GmbH in Vorarlberg werden ebenfalls
als Jahresprogramm geplant und stel-
len ein positives Lebensgefiihl ins Zen-
trum. Sie wenden sich an Kinder zwi-
schen acht und 16 Jahren, die ,,ein biss-
chen dicker oder starker sind als ande-
re”. Auch bei dieser Initiative werden
die Eltern mit einbezogen, und es gibt
fiir sie ebenso wie fiir die Kinder Work-
shops zu Themen wie Erndhrung,
Kochen und Wohlbefinden. Die Kin-
der kénnen unter anderem einmal pro
Woche an einer Bewegungsschulung
teilnehmen, und die Eltern werden
beraten, wie sie zu einer aktiven Frei-
zeitgestaltung ihrer Sprosslinge beitra-
gen konnen. Der Sportwissenschafter
Stephan Schirmer, der Projektleiter von
x-team bringt die realistischen Ziele fiir
Gesundheitsférderung fiir Kinder und
Jugendliche mit Ubergewicht und Adi-
positas auf den Punkt: ,Wir wollen den
Teilnehmer/innen und deren Eltern ei-
nen ressourcenorientierten Weg zu ei-
nem gesunden Korpergewicht zeigen,
der das Selbstwertgefiihl und das ge-
samte Wohlbefinden der Kinder ins
Zentrum stellt.”

Die deutsche Biologin und Chemikerin Ulrike Eberle im Interview
iiber die Zusammenhange zwischen nachhaltiger Erndhrung und
Gesundheitsforderung, und weshalb Bio-Produkte nicht immer die
klimavertraglichsten Lebensmittel sind.

Frau Eberle, wofiir steht das Konzept der
«hachhaltigen Erndhrung”?

Ulrike Eberle: Nachhaltige Emahrung bertick-
sichtigt die Zusammenhdnge zwischen Um-
welt, Emdhrung und Gesundheit. Sie steht
fiir Emahrung, die flinf Kriterien entsprechen
sollte: Nachhaltige Erndhrung ist umweltver-
traglich und gesundheitsfordernd, ethisch ver-
antwortlich, alltagsadaquat gestaltet und er-
maglicht soziokulturelle Vielfalt.

Was bedeutet , gesundheitsfordernd”

in diesem Zusammenhang?

Es geht nicht nur darum, dem oder der Einzel-
nen Empfehlungen zu geben, wie Fehl- und
Mangelernahrung vermieden werden kdnnen
oder welcher Lebensstil gepflegt werden soll-
te. Derartige Gesundheitsappelle bleiben ja
in den allermeisten Fallen wirkungslos. Gesund-
heitsfordernde Erndhrung ist mehr als eine
ausreichende Versorgung mit gesunden Nah-
rungsmitteln: Sie erfordert eine entsprechen-
de Veranderung des Emahrungsalltags in Schu-
len, Betrieben, Krankenhausern und anderen
Lebenswelten. Gesundheitsférdernde Ermnah-
rung heiBt dann, Emahrung als integratives Ele-
ment von Arbeit, Bewegung und Pausengestal-
tung zu begreifen.

Wie ist es
im Alltag méglich, sich auch
umweltvertraglich zu erndhren?
Pauschale Empfehlungen sind schwierig. Im-
mer zutreffend ist aber auf jeden Fall, dass Pro-
dukte, die mit dem Flugzeug transportiert wur-
den, aus 6kologischer Sicht nicht empfehlens-
wert sind —auch wenn es sich um Bio-Produk-
te handeln sollte. AuBerdem sollten Lebensmit-
tel moglichst dann gekauft werden, wenn sie
Saison haben, und dann auch bevorzugt aus
der Region gewahlt werden.

Eine
»nachhaltige Ernahrung” soll auch
JSoziokulturell vielfaltig” und
~€thisch verantwortlich” gestaltet
werden. Was bedeutet das konkret?

Ulrike Eberle: ,Gesundheitsfordernde Emahrung
erfordert eine entsprechende Verdnderung des Erah-
rungsalltags in Schulen, Betrieben, Krankenhdusern
und anderen Lebenswelten.”

Mit der , soziokulturellen Vielfalt" ist gemeint,
dass es nicht eine , richtige” Form der umwelt-
vertrdglichen, gesundheitsférdernden und
ethisch verantwortlichen Emahrung gibt. Nach-
haltige Emahrung kann durch eine Vielzahl
von Erndhrungsweisen verwirklicht werden,
die sich aus den unterschiedlichen Lebensla-
gen, Lebensstilen und kulturellen Hintergrtin-
den der Menschen ergeben. Ethische Verant-
wortung besteht unter anderem darin, dass die
Erzeuger/innen fiir ihre Produkte auch einen
fairen Preis erhalten, dass die Arbeitsbedingun-
gen akzeptabel sind, und dass die Tierhaltung
hohe Tierschutzanforderungen erflillt. Insgesamt
sind Nahrungsmittel in den vergangenen Jahr-
zehnten in Relation zu vielen anderen Bedarfs-
glitern immer billiger geworden. Noch in den
1960er-Jahren wurde etwa in Deutschland
rund ein Drittel der Haushaltsbudgets fir Le-
bensmittel aufgewendet. Heute betrdgt dieser
Anteil etwa zwolf oder 13 Prozent.

Ulrike Eberle (44) ist Sachbuchautorin und
Expertin fiir nachhaltige Emahrung und Kon-
sum. Sie betreibt das Beratungsunternehmen
corsus — corporate sustainability in Ham-
burg und war von 2008 bis 2011 Mitglied
des wissenschaftlichen Beirats , Verbrau-
cher- und Ernahrungspolitik” des deutschen
Bundesministeriums flir Emndhrung, Land-
wirtschaft und Verbraucherschutz.
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SCHWANGERSCHAFT

1 Miissen Schwangere fiir Zwei essen?
Nein, bei Weitem nicht. Der zusétzliche Energie-
bedarf betrdgt im Durchschnitt nur 250 Kiloka-
lorien pro Tag. Das heift, es wird zum Beispiel 1
Schale Misli mit fettarmer Milch als Extra-Mahl-
zeit benGtigt oder ein halber Liter Buttermilch und
ein Apfel.

2 Erhoht sich der Bedarf an Vitaminen
und Mineralstoffen?

Ja. Damit Mutter und Kind gut versorgt sind, ist
eine richtige und vielfdltige Auswahl an Lebens-
mitteln mit einem hohen Anteil an Vitaminen, Mi-
neralstoffen und sonstigen Schutzstoffen wich-
tig. Ab dem 4. Schwangerschaftsmonat erhoht sich
auch der EiweiBbedarf. Beispiele fiir Kombinatio-
nen von Lebensmitteln, die beides gut abdecken,
sind:

@ Misli mit fettarmer Milch

@ Magerjoghurt oder Buttermilch mit
frischen Friichten

® Vollkornbrot und -geback mit magerer
Wurst/Schinken und Kase

@ Brot mit Hummus und Tomate

© Kartoffeln mit Ei und Spinat
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e18 wichtigsten Tipps
. fir richtige Ernahrung von

Anfang an

Mit der richtigen Ernihrung sollte moglichst
friih begonnen werden. Lesen Sie in
Gesundes Osterreich cinige der wichtigsten
Ernihrungstipps fiir Schwangerschaft,
Stillzeit und Beikost.

ten Wochen und Monate nach

der Geburt sind eine ganz beson-
dere Zeit im Leben der Mutter, des
Kindes und des Vaters. Das Wohl der
werdenden Mutter, des Sauglings und
des Kleinkindes stehen im Mittelpunkt
und alle Informationen dazu finden

E ine Schwangerschaft und die ers-

bei den Eltern und Angehoérigen grof-
tes Interesse. Das umfasst natiirlich
auch Know-how rund um das Thema
gesunde Erndhrung. Gesundes Oster-
reich hat fiir Sie einige der wichtigsten
Fragen dazu und die wissenschaftlich
fundierten Antworten darauf zusam-
mengefasst.

© Blattsalat mit gegrillten Putenstreifen

@ Saibling mit Brokkoli und Risipisi
Wahrend einer Schwangerschaft ausreichend zu
trinken ist ebenfalls wichtig — mindestens

2 Liter am Tag, idealerweise Wasser.

3 Gibtes Vitamine, die wéhrend

einer Schwangerschaft besondere

Bedeutung haben?

Ja, speziell Folsaure, die wesentlich flir das opti-

male Wachstum des Kindes ist und relativ hau-

fig in zu geringem AusmaB aufgenommen wird.

Gute Folatquellen sind:

@ Gemiise, insbesondere griine Sorten,
wie Salat, Spinat, Fenchel, Brokkoli
und diverse Kohlarten

@ Hilsenfriichte, wie Linsen, Bohnen,
Erbsen, Kichererbsen

® Vollkornprodukte, wie Brot, Gebdck,
Misli, Getreidekeime, oder Vollkorn-
teigwaren; fein vermahlene Vollkorn-
produkte werden besser vertragen

@ Obst, wie Erdbeeren, Himbeeren,
Orangen und Bananen

@ sowie Nisse und Milchprodukte.

4 Auf was sollte wéhrend einer Schwan-
gerschaft verzichtet werden?

Rauchen schadet nicht nur der Mutter, sondern
ebenso dem Kind und sollte wie Alkohol aus-
nahmslos tabu sein. Auch von kleinen Mengen
Alkohol, etwa fiir die Zubereitung von Speisen,
raten Emahrungsexpert/innen dringend ab. Wah-
rend der Schwangerschaft sollte aufgrund der we-
henauslosenden Wirkung und eines gewissen
Suchtpotentials, das bei Neugeborenen zu Ent-
zugserscheinungen filhren kann, auch auf den
Konsum von chininhaltigen Getranken, wie To-
nic- und Bitter Lemon-Drinks verzichtet werden.
An Kaffee, sollten maximal zwei bis drei, an
Schwarz- oder Grlintee maximal vier mittel-
groBe Tassen pro Tag genossen werden.

5 Was sollte getan werden, um

lebensmittelbedingte Infektionen zu

vermeiden?

Zum Schutz vor lebensmittelbedingten Infektio-

nen sollten Schwangere besonders auf Kiichen-

hygiene achten und auf bestimmte Produkte

verzichten:

@ kein rohes oder unvollstandig
durchgegartes Fleisch, wie Carpaccio,
Beef Tartar und medium gebratene
Steaks

@ keine Rohmilch (ansonsten vorher
abkochen) oder Rohmilchprodukte —

Fotos: Hannes Eichinger — Fotolia.com, WavebreakmediaMicro — Fotolia.com



achten Sie auf die Kennzeichnung
,Mit Rohmilch hergestellt”

@ Eier nur gekocht essen — keine
halbgegarten Eier, wie etwa ein
Frithsticks- oder ein Spiegelei verzehren
und auch keine Speisen, die rohe Eier
enthalten, wie Tiramisu oder Mayonnaise

@ keine Rohwiirste, wie etwa Salami,
und keine Innereien

© keinen gerducherten oder gebeizten
Fisch, wie , Graved Lachs”, gerducherte
Forelle oder geraucherten Lachs

@ keine rohen Meeresfriichte, wie Sushi
und Austern

@ Wegen der méglichen Schwermetall-
belastung sind Thunfisch, Schwertfisch,
Heilbutt oder Hecht sicherheitshalber
zu meiden.

6 Wirkt sich die Erndhrung der
werdenden Mutter auf das

ungeborene Kind aus?

Ja.Von allem, was die Mutter zu sich nimmt, isst
das Baby eine kleine Portion mit. Vorlieben fiir be-
stimmte Geschmacksrichtungen werden so be-
reits wahrend der Schwangerschaft und Stillzeit
durch die Ernahrung der Mutter mitgepragt. Ei-
ne gesunde, ausgewogene und abwechslungs-
reiche Auswahl von Lebensmitteln wahrend der
Schwangerschaft kann deshalb auch einen po-
sitiven Einfluss auf die spateren Geschmacks-
vorlieben des Kindes haben. Auch wahrend der
Stillzeit andern sich der Geruch und Geschmack
der Muttermilch je nachdem, was die Mutter
isst.

STILLZEIT

| Was spricht fiir das Stillen?
Die Antwort ldsst sich in einem Satz zusammen-
fassen: Muttermilch stellt die optimale Ernah-

rung flir ein Baby dar. Und beim Stillen erlebt das
Neugeborene Warme und Geborgenheit, Behag-
lichkeit und die beruhigende Nahe der Mutter. Zu
den Vorteilen fiir die Mutter zahlt auch, dass sich
der Korperhaushalt schneller wieder umstellt,
wenn gestillt wird: Die Gebarmutter, die sich
wahrend der Schwangerschaft vergroBert hat,
nimmt friiher wieder ihre urspriingliche GroBe an.
Was an Gewicht zugenommen wurde, kann beim
Stillen wieder abgebaut werden.

& Wie stillt man richtig?

Das Anlegen des Kindes sofort nach der Geburt
fordert das Stillen. Je 6fter das Kind in der Folge
in den ersten Tagen angelegt wird, desto mehr
Milch wird gebildet. Muttermilch ist als Nahrung
fiir das Kind ausreichend. Sie enthalt ausreichend
Fliissigkeit und alle Nahrstoffe, die das Kind in den
ersten Lebensmonaten braucht.

9 wie lange sollte gestillt werden?

Das hangt von der persénlichen Situation ab.
Viele Frauen wirden ihr Kind gerne wahrend
des ganzen ersten Lebensjahres und dariber hi-
naus stillen, aber auch eine kurze Stillzeit ist ein
Gewinn flir Ihr Baby. Auch wenn nur wenige Wo-
chen gestillt wird: Es lohnt sich in jedem Fall.

10 Wann ist es zeit abzustillen?

Auch darauf gibt es keine allgemein gliltige Ant-
wort. Stillen ist ein groBer Gewinn fir die Bezie-
hung und die Gesundheit von Mutter und Kind.
Idealerweise werden Babys wahrend der allmah-
lichen Einfihrung von Beikost weitergestillt. Man-
che Kinder méchten auch bis zum ersten Geburts-
tag und ldnger gestillt werden. Fiir Kinder mit ei-
nem erhéhten Allergierisiko ist eine lange Stillzeit
von Vorteil. Wenn eine Mutter nicht stillen kann,
will oder darf, sind Séuglingsanfangsnahrungen,
so genannte ,Pre-Nahrungen”, die beste Alter-
native. Pre-Nahrung kann bis zum Ende des ers-

ten Lebensjahres nach Bedarf des Kindes gege-
ben werden. Je nach der individuellen Entwick-
lung des Kindes kann mit Beikost etwa ab dem
6. Lebensmonat begonnen werden. Allmahlich
wird eine gesamte Milchmahlzeit durch Beikost
ersetzt.

17 Wie solite sich die Mutter

in der Stillzeit erndhren?

Ebenso wie in der Schwangerschaft gilt: Rau-
chen und Alkohol sind auch zum Wohl des Kin-
des zu meiden. Auch koffeinhaltige Getranke
sollten nur in MaBen genossen werden. Ausrei-
chendes Trinken ist wichtig, deshalb ist es emp-
fehlenswert, sich zum Beispiel zu jedem Stillen ein
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Getrdnk bereitzustellen, vorzugsweise \Wasser.
Der tagliche Energiebedarf erhoht sich in der
Stillzeit bei ausschlieBlichem Stillen um circa 525
bis 635 Kilokalorien und bei teilweisem Stillen um
circa 285 Kilokalorien. Zwischenmahlzeiten, die
diesen Bedarf abdecken und gleichzeitig viele
Vitamine und Mineralstoffe liefern sind:

falls ausschlieBlich gestillt wird (zwischen
525 und 635 Kilokalorien) zum Beispiel:
@ 1 Scheibe Vollkornbrot

MEHR ERNAHRUNGSWISSEN IN WORKSHOPS UND IM INTERNET

Weitere Informationen Uber ge-
sunde Erndhrung wahrend der
Schwangerschaft sind im Internet
unter anderem auf der Website
des Gesundheitsministeriums ver-
fligbar: unter www.bmg.gv.at
in der Rubrik , Schwerpunkte”
unter ,Erndhrung”. Broschiren
zur Ernahrung wahrend der Still-

zeit und genauere Empfehlungen
zum Thema Beikost sind auf der
genannten Website im , Schwer-
punkt” ,Pravention” unter ,El-
tern und Kind” zuganglich. Auch
in der Rubrik , Publikationen” auf
der Website www.richtiges-
senvonanfangan.at sind ver-
schiedene empfehlenswerte Do-

kumente verfiigbar. Wer sich ger-
ne personlich informieren will,
kann im Rahmen der Vorsorge-
strategie in ganz Osterreich bis
Ende 2013 kostenlos einen
Workshop der Initiative ,Richtig
essen von Anfang an” besuchen.
Diese Workshops dauern meist
rund drei Stunden und sind ent-

weder der , Erndhrung fiir
Schwangere” oder , Stillzeit und
Beikost” gewidmet. Schwangere,
Eltern von Sauglingen und Klein-
kindern oder auch deren Angeho-
rige finden die Veranstaltungsorte
und Termine in der Rubrik
«Projekte und Workshops*
der erwahnten Internetseite.
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mit Kase und 2 Tomaten und 1 Schiissel
Apfel-Beeren-Miisli mit Jogurt
@ 2 Scheiben Vollkornbrote
mit Kase und Schinken und 1/4 Gurke,
1 Apfel und 1 kleine Handvoll Niisse
© 1 Vollkornweckerl mit
Hiittenkdse, 2 Karotten und 1/2 Paprika,
1 Packung Buttermilch (1/2 Liter),
1 Banane und 125 g Erdbeeren.

falls teilweise gestillt wird
(circa 285 Kilokalorien) zum Beispiel:
© 1 Scheibe Vollkornbrot mit
Zucchini-Karotten-Aufstrich, 1 Schlssel
Fruchtsalat mit Niissen
1 Schissel Miisli mit
fettarmer Milch und frischen Friichten
1 Scheibe Vollkornbrot
mit GemUse-Topfen-Aufstrich,
1 Glas Buttermilch (200 ml) und 1 Birne.

Weitere Rezepte fiir Schwangere und Stillende
enthdlt die Broschiire ,Richtige Erndhrung in
der Schwangerschaft und Stillzeit”, die auf der
Website www.richtigessenvonanfangan.at
in der Rubrik , Publikationen” im Bereich , Sons-
tige Publikationen” zur Verfligung steht.

BEIKOST

12 Wann sollte mit Beikost

begonnen werden?

Je nach der individuellen Entwicklung des Kindes
kann mit Beikost etwa ab dem 6. Lebensmonat
begonnen werden, jedoch nicht vor Beginn des 5.
Monats (17. Lebenswoche) und nicht nach Ende
des 6. Monats (26. Lebenswoche). Auch wenn das
Baby Beikost bekommt, ist es qut, es weiter zu stil-
len. ,Beikost” bedeutet, das Baby Schritt fiir
Schritt von fein plrierten Lebensmitteln hin zur Fa-
milienkost zu fihren. Zu Beginn, also nicht vor der
17. Lebenswoche, konnen gediinstete, fein pirier-
te Lebensmittel gegeben werden, wie zum Beispiel
GemdUse, Obst oder Fleisch. Im Alter von sechs bis
neun Monaten kann das Baby auch schon auflos-
bare Nahrungsmittel, wie zum Beispiel Flocken,
Breie fester Konsistenz und grob plrierte Nah-
rungsmittel erhalten, zum Beispiel zerdriickte Ba-
nane, sowie feste Nahrung in geriebener Form, et-
wa Apfel. Im Alter von 10 bis 12 Monaten kann
auch klein geschnittene, gewirfelte oder gehack-
te feste Nahrung gegeben werden, zum Beispiel
Familienkost, Obst und Gemiise.
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13 Mit welcher Beikost sollte
begonnen werden?

Keine Angst, dabei kann nichts falsch gemacht
werden. Die Reihenfolge, in der bestimmte Nah-
rungsmittel gegeben werden, ist nicht entschei-
dend. Wichtig ist, dass zu Beginn Nahrungsmit-
tel mit hohem Eisen- und Zinkgehalt, wie Fleisch
oder Getreide und nahrstoffreiche Lebensmittel
ausgewahlt werden, wie Gemise, Obst und Ge-
treide.

14 zu welcher Tageszeit und wie viel
Beikost sollte gegeben werden?
Friihmorgens, mittags, friihabends — oder gar
spatabends? Am besten, Sie beginnen mit der Bei-
kost, wenn Sie genligend Zeit und Ruhe haben;
in einer entspannten Atmosphare und ohne
Zwang und Druck. Lassen Sie sich nicht von
Empfehlungen anderer , erfahrener Eltern” oder
sonstigen , Soll-Vorgaben” beeinflussen. Been-
den Sie die Mahlzeit, wenn Ihr Kind typische
Sattigungssignale zeigt, wie den Teller wegzu-
schieben, den Loffel zu verweigern, den Mund zu
verschlieBen oder das Esstempo zu verlangsamen.

1 5 Wann und wie sollten die ersten
Getranke gegeben werden?

Wenn Sie Ihr Kind ausschlieBlich stillen, braucht
es unter normalen Bedingungen keine zusatzli-
chen Getranke. Beginnen Sie mit Beikost, kann
zusatzlich Flussigkeit angeboten werden. Spétes-
tens wenn das Kind zur Familienkost Ubergeht,
also etwa ab dem 10. Monat, braucht es zusatz-
liche Getranke. Bieten Sie dem Saugling Fliissig-
keit an, er soll selbst entscheiden wie viel er trin-
ken mochte. Wasser ist ideal, zuckerhaltige Ge-
trénke sollten Sie meiden, koffeinhaltige und al-
koholische Getranke sind tabu. Auch Safte soll-
ten Sie Ihrem Baby nicht geben, es braucht sie
nicht.

16 Weshalb mogen viele Kinder

kein Gemiise?

Die Vorliebe der Kleinsten fiir siiBe oder salzige
Speisen ist angeboren, wahrend sie sauren oder

bitteren Geschmack, wie er in manchem Gemii-
se vorkommt, zunachst ablehnen. Das kann jedoch
von den Eltern beeinflusst werden. Schmecken Sie
die Beikost nicht nach lhren eigenen Vorlieben ab.
Wenn Sie in der Beikost auf Salz und Zucker oder
andere SiBungsmittel verzichten, wird das Kind
spater diese Geschmacksrichtungen auch we-
sentlich sensibler wahrnehmen, als wenn es be-
reits im Sauglingsalter daran gewohnt ist.

17 Was kann man tun, wenn das Kind
nicht essen will?

Kinder essen das, was sie kennen und mdgen, und
lehnen Lebensmittel, die sie nicht kennen, hdu-
fig ab. Doch keine Panik und vor allem: Geduld.
In der Regel missen Sie Ihrem Kind zehn bis 16
Mal die Gelegenheit geben, ein neues Nahrungs-
mittel zu probieren. Je haufiger Sie dies versuchen,
desto hoher sind Ihre Chancen, dass Ihr Kind
Neues ausprobiert. Kinder lernen auch durch Be-
obachten. Seien Sie deshalb ein Vorbild.

18 Was sollte allgemein beim Essen
mit Kindern beachtet werden?
Expert/innen geben folgende Tipps rund
um das Essen mit Kindern:

@ Keinen Druck austiben — Kinder essen
einmal mehr einmal weniger

© Gemeinsam Essen — Kinder probieren
im Beisein Anderer lieber neue
Lebensmittel

@ Verschiedene Lebensmittel und
Geschmackskombinationen ausprobieren

® Mit unterschiedlichen Konsistenzen
experimentieren: Brei oder weich
gekochte GemUisestiickchen

© Als Loffelkost oder Finger Food mit
Dips wird oft auch Gemise gern von
Kindern genossen

© Wahrend des Essens mit dem Kind

reden, Augenkontakt halten und es

liebevoll ermutigen

Gutes Vorbild sein

Essen nicht als Belohnung einsetzen.

Foto: Franz Pfluegl — Fotolia.com



ie Selbsthilfe hat sich in

Deutschland vor allem seit den

1970er-Jahren etabliert. Heute
ist sie in unserem Nachbarland eine
sehr gédngige Form der gegenseitigen
Unterstiitzung bei Krankheit, Behin-
derung und psychosozialen Proble-
men. Von den insgesamt fast 82 Mil-
lionen Einwohnern/innen Deutsch-
lands nehmen etwa zwei bis drei Mil-
lionen Selbsthilfegruppen in An-
spruch. Auf lokaler und regionaler
Ebene gibt es zwischen 70.000 und
100.000 Gruppen, die sich mit fast al-
len gesundheitlichen und sozialen
Themen beschiftigen. Weiters gibt es
zirka 300 bundesweite Selbsthilfever-
einigungen. In deutschen Stadten und
Kreisen stehen den Gruppen 270
Selbsthilfekontaktstellen und 60 Un-
terstiitzungsstellen zur Verfiigung.
Drei Viertel der Gruppen haben ihren
Schwerpunkt in den Bereichen Er-
krankung und Behinderung — von
Atemwegserkrankungen {tiber psy-
chische Leiden und Herz-Kreislaufer-
krankungen bis hin zu Tumoren. Ein
Viertel engagiert sich in der sozialen
Selbsthilfe: in den Bereichen Familie,
Partnerschaft, Erziehung, Frauen-
selbsthilfe, Alter und Migration.

Mehr Beteiligung, mehr Konflikte

Seit 2004 nehmen Selbsthilfe- und Pa-
tienten-Vertreter /innen am ,,Gemein-
samen Bundesausschuss” teil, dem
obersten Beschlussgremium der ge-
meinsamen Selbstverwaltung der
Arzt/innen, Zahnarzt/innen, Psy-
chotherapeut/innen, Krankenhduser
und Krankenkassen in Deutschland.
Sie haben ein Mitberatungs- und An-
tragsrecht, jedoch kein Stimmrecht.
»Das hat die lange geforderte Mit-
sprache der Selbsthilfe ermoglicht,
aber auch dazu gefiihrt, dass die eh-
renamtlichen Aufgaben sehr stark zu-
genommen haben”, sagt Jutta Hun-
dertmark-Mayser, die stellvertretende
Geschiéftsfithrerin der Nationalen
Kontakt- und Informationsstelle zur
Anregung und Unterstiitzung von
Selbsthilfegruppen (NAKOS) in Ber-
lin. Probleme ergdben sich auch da-
raus, dass nun vermehrt Pharma-Mit-

Selbsthilfe in

Deutschland: eine
Standortbestimmung

Selbsthilfegruppen sind heute in Deutschland weit verbreitet
und ermoglichen gegenseitige Unterstiitzung. Die Neuen
Medien und neue Moglichkeiten zur Mitsprache haben auch
neue Herausforderungen gebracht. Text: Hermine Mandl

arbeiter/innen versuchten Einfluss
auf die Patientenvertreter/innen zu
nehmen. Hundertmark-Mayser: , Fiir
diese geht es nun darum, Interessens-
konflikte zu vermeiden, um weiterhin
authentisch fiir die Interessen der
Menschen mit chronischen Erkran-
kungen und Behinderungen zu spre-
chen.”

Neue Medien, neue Herausforderungen
In der deutschen Selbsthilfe wird auch
immer wieder diskutiert, in welcher
Form die Neuen Medien genutzt wer-
den sollen. Die einen meinen, dass
Selbsthilfe auch in ,Internet-Foren”
geschehen kann, die interaktives Fra-
gen und Antworten ermoglichen. Be-
sonders fiir Gruppen zu seltenen Er-
krankungen — immerhin 60 Prozent
der gesundheitsbezogenen Selbsthil-
fe — konne dies von grofiem Nutzen
sein: Ihr Bedarf an Austausch sei be-
sonders hoch und meist gebe es we-
nig Ortliche Zusammenschliisse.
Skeptiker/innen fiirchten hingegen,
dass zu viele webbasierte Angebote
die klassischen Strukturen gefahrden
konnten, besonders die Bereitschaft in
einer lokalen Gruppe auch personli-
che Verantwortung zu iibernehmen.
Bei der von der NAKOS gemeinsam
mit dem Verein Selbsthilfekontakt-
stellen Bayern e.V. seit November
2011 betriebenen ersten Kommuni-
kationsplattform fiir gemeinschaftli-
che Selbsthilfe www.selbsthilfe-in-
teraktiv.de wurde deshalb auf Qua-

Jutta Hundertmark-
Mayser, die stellver-
tretende Geschafts-
fiihrerin der NAKOS
in Berlin: ,Die lange
geforderte Mitsprache
der Selbsthilfe hat auch
dazu gefiihrt, dass die
ehrenamtlichen
Aufgaben sehr stark
zugenommen haben.”

litatskontrolle gesetzt. Uber dieses
Portal sind aktuell etwa 40 externe
Selbsthilfe-Internetforen zugénglich.
Diese wurden alle daraufhin tiber-
priift, ob sie den fiir die Selbsthilfe
wichtigen Merkmalen, wie gegensei-
tige Unterstiitzung und Unabhéngig-
keit gerecht werden. Zudem gibt es ei-
nen eigenen, moderierten Forenbe-
reich, der sich mit allgemeinen Fragen
der Selbsthilfearbeit befasst, wie
Gruppengriindung, Gruppengestal-
tung oder psychologischen Themen.

NAKOS

Nationale Kontakt- und Informationsstelle
zur Anregung und Unterstiitzung von
Selbsthilfegruppen

Wilmersdorfer Str. 39

D - 10627 Berlin
Tel.030/31 0189 60
selbsthilfe@nakos.de
www.nakos.de
www.selbsthilfe-interaktiv.de
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OSTERREICH

ARGE Selbsthilfe Osterreich
Simmeringer HauptstraB3e 24,
1110 Wien
arge@selbsthilfe-oesterreich.at
www.selbsthilfe-oesterreich.at
Bundesvorsitzende:

Sabine Geistlinger
Bundesgeschaftsfiihrer: Johannes
Rampler, Tel: 0664/34 29 136

BURGENLAND

Selbsthilfe Burgenland —
Dachverband fiir Selbsthilfe-
organisationen im Sozial-
und Gesundheitshereich,
Behindertenverbédnde bzw.
-organisationen

Die Selbsthilfe Burgenland
{ibersiedelt und ist vorliberge-
hend erreichbar unter:

Tel. 0660 /48 61 821
dachverband.burgenland@gmail.com
www.dachverband-burgenland.at

KARNTEN
Selbsthilfe Karnten - Dachver-
band fiir Selbsthilfeorganisa-
tionen im Sozial- und Gesund-
heitshereich, Behindertenver-
bénde bzw. -organisationen
KempfstraBBe 23/3, PF 108
9021 Klagenfurt
Tel: 0463/50 48 71
Fax: 0463/50 48 71-24
office@selbsthilfe-kaernten.at
www.selbsthilfe-kaernten.at

NIEDEROSTERREICH

Selbsthilfe Niederosterreich
— Dachverband der NO
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Selbsthilfegruppen

Tor zum Landhaus

Wiener StraBe 54 / Stiege A / 2. Stock
3109 St. Polten, Postfach 26
Tel: 02742/226 44

Fax: 02742/226 86
info@selbsthilfenoe.at
www.selbsthilfenoe.at

OBEROSTERREICH

Selbsthilfe 00

— Dachverband der
Selbsthilfegruppen
GarnisonstraBe 1a/2. Stock
PF 61,4021 Linz

Tel: 0732/797 666

Fax: 0732/797 666-14
office@selbsthilfe-ooe.at
www.selbsthilfe-ooe.at

Kontaktstelle fiir
Selbsthilfegruppen
Magistrat der Stadt Wels
Quergasse 1, 4600 Wels

Tel: 07242/235-7490

Fax: 07242/235-1750
wolf.dorer@wels.gv.at
WWW.wels.gv.at

SALZBURG

Selbsthilfe Salzburg —
Dachverband der Salzburger
Selbsthilfegruppen

Im Hause der SGKK/

Ebene 01/ Zimmer 128
Engelbert-WeiB-Weg 10
5021 Salzburg

Tel: 0662/88 89-1800

Fax: 0662/88 89-1804
selbsthilfe@salzburg.co.at
www.selbsthilfe-salzburg.at

Selbsthilfeplattform
Steiermark —

Dachverband der Selbsthilfe
in der Steiermark
Geschaftsstelle: Selbsthilfekon-
taktstelle Steiermark/SBZ
Leechgasse 30,

8010 Graz

Tel: 0316/68 13 25

Fax: 0316/67 82 60
selbsthilfe@shz.at
www.selbsthilfesteiermark.at

TIROL

Selbsthilfe Tirol -
Dachverband der Tiroler
Selbsthilfevereine und -
gruppen im Gesundheits-
und Sozialbereich

Innrain 43/Parterre

6020 Innsbruck

Tel: 0512/57 71 98-0

Fax: 0512/56 43 11
dachverband@selbsthilfe-tirol.at
www.selbsthilfe-tirol.at

Selbsthilfe Tirol -
Zweigverein Osttirol
Selbsthilfevereine und -
gruppen im Gesundheits-
und Sozialbereich

c/o Bezirkskrankenhaus

Lienz — 4. Stock Sud

Emanuel von

Hibler-StraBe 5,

9900 Lienz

Tel./Fax: 04852/606-290
Mobil: 0664/38 56 606
osttirol@selbsthilfe-tirol.at
www.selbsthilfe-tirol.at/osttirol

STEIERMARK

VORARLBERG

Service- und Kontaktstelle
Selbsthilfe Vorarlberg
Hochster StralBe 30

6850 Dornbirn

Tel./Fax: 05572/26 374
info@selbsthilfe-vorarlberg.at
www.selbsthilfe-vorarlberg.at

Lebensraum Bregenz
Drehscheibe im Sozial- und
Gesundheitsbereich
Clemens-Holzmeister-Gasse 2
6900 Bregenz

Tel: 05574/527 00

Fax: 05574/ 527 00-4
lebensraum@lebensraum-
bregenz.at

Selbsthilfe-Unterstiitzungs-
stelle SUS Wien

c/o Wiener Gesundheits-
forderung —WiG

TreustraBe 35-43

Stg. 6, 1. Stock

1200 Wien

Tel: 01/4000-76 944
selbsthilfe@wig.or.at
WWW.Wig.or.at

Medizinisches
Selbsthilfezentrum Wien
»Martha Friihwirth"
Obere AugartenstraBe 26-28
1020 Wien

Tel./Fax: 01/330 22 15
office@medshz.org
www.medshz.org
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chdtzungen zufolge erkranken

tiber 200.000 Osterreicher/innen

zumindest einmal in ihrem Le-
ben an einer Essstorung. 90 bis 97 Pro-
zent der Betroffenen sind Mddchen
und junge Frauen. Fachleute verste-
hen unter einer , Essstorung” von der
Norm abweichende Auffalligkeiten des
Essverhaltens, die zu psychischen Sto-
rungen und Verdnderungen des Kor-
pergewichts fithren. Neben der Anore-
xie oder Magersucht zéhlen die Bulimie
oder Ess-Brech-Sucht sowie die Binge-
Eating-Disorder oder Esssucht zu den
Essstorungen. Erkrankte finden fiir ihr
Leiden héufig bei anderen Menschen
kein Verstandnis, denn nach wie vor ist
der Irrglaube weit verbreitet, Storungen
des Essverhaltens seien mit simplen
Gewichtsproblemen gleichzusetzen.
Dabei steckt dahinter ein ,stichtiges”
Verhalten und Betroffenen fillt es
schwer, tiber ihre Probleme und Gefiih-
le zu sprechen. Nicht selten sind auch
die Angehorigen durch die Erkran-
kung tiberfordert.

Standig auf der Hut sein

,Wirklich heilen kann man diese Er-
krankung nicht”, ist Frau R. tiberzeugt,
eine Betroffene, die nicht genannt wer-
den will. Man sei standig auf der Hut
und diirfe sich nicht von den eigenen
Impulsen hinters Licht fithren lassen —
zum Beispiel wenn man plotzlich wie-
der eine Didt ausprobieren mochte, um
tiberschiissige Kilos zu verlieren.
,Dann muss man sich fragen, was man
da eigentlich wirklich verlieren moch-
te.” Frau R. hat zwei Tochter, die an ei-
ner Essstorung erkrankt sind. Sie selbst
erkannte erst in einer Psychotherapie,
dass sie ebenfalls lange Zeit von einer
nicht diagnostizierten Essstérung be-
troffen war. Heute weifs sie: ,Man will
es nicht wahrhaben, vertuscht das Pro-
blem, liigt sich letztlich selbst etwas
vor.” Frau R. erlebt Essstorungen nahe-
zu wie eine ansteckende Erkrankung
und fiigt hinzu: ,Ich bin in dieser Hin-
sicht sicherlich kein gutes Vorbild fiir
meine Tochter gewesen.” Auch erinnert
sie sich, wie alarmiert sie aufgrund der
vielen Modehefte im Zimmer ihrer 4l-
teren Tochter gewesen sei.

Mehr als nur
Gewichtsprobleme

Essstorungen konnen eine grofSe Belastung fiir den Korper
und die Psyche von Betroffenen sowie fiir deren Familien sein.
In Selbsthilfegruppen fiir Angehorige werden Erfahrungen mit

der Erkrankung ausgetauscht. Text: Hermine Mandl

Austausch mit anderen Eltern

,Wir waren damals am Ende unserer
Weisheit und wollten wissen, wie es an-
deren Eltern mit einem derartigen Pro-
blem geht. Deshalb haben wir im Raum
Linz eine Selbsthilfegruppe gesucht,
aber keine gefunden”, sagt der Vater
der Familie. Vor acht Jahren griindete
Herr R. gemeinsam mit seiner Frau
und einem weiteren Vater die ,,Selbst-
hilfegruppe fiir Angehorige von Perso-
nen mit Essstorungen” in Oberoster-
reich. An den monatlichen Treffen neh-
men zwischen fiinf und 20 Teilneh-
mer/innen verschiedensten Alters teil.
,Unsere Gruppe ist offen, und die Leu-
te kommen, wenn sie es fiir notig hal-
ten, manche regelmafig iiber einen lan-
geren Zeitraum, manche sporadisch.
Wir wollen, dass sich die Eltern unter-
einander austauschen konnen und In-
formationen erhalten, wo Familien Hil-
fe finden kénnen”, sagt Herr R., der
die Gruppenleitung vor drei Jahren
aus Altersgriinden weitergegeben hat.

Externe Unterstiitzung

,Die Leute waren wirklich oft bereits
am Ende, wenn sie in die Selbsthilfe-
gruppe kamen”, erinnert sich seine

Frau: , Als es sich anfiihlte, als wiirde
das Elend auch in der Gruppe immer
grofler werden, zogen wir externe Hil-
fe hinzu.” Seither wird jedes zweite
Treffen von einer Psychotherapeutin
begleitet, die dafiir einen ,Sozialtarif”
bekommt. Jeder Teilnehmer gibt so viel
in eine Sparkasse, wie er kann — egal,
ob es zwei Euro sind oder zehn. Mit Hil-
fe der Therapeutin haben die Mitglie-
der gelernt, auch Erfolge zu teilen. Herr
R.:,,Das Mitteilen von positiven Erfah-
rungen wurde zu einem wichtigen As-
pektin der Gruppe.” Die gegenseitige
Unterstiitzung in der Selbsthilfegrup-
pe habe letztlich der gesamten Familie
geholfen, ist auch Frau R. {iberzeugt:
,Heute konnen wir mit unseren Toch-
tern offen tiber das Thema sprechen,
und das ist wichtig.”

Selbsthilfegruppe fiir Angehérige von
Personen mit Essstorungen
Ansprechperson: Werner Weixelbaumer
Gruppentreffen: Frauengesundheitszentrum
4020 Linz, KaplanhofstraBe 1

Tel. 07226/34 47

wwe@aon.at
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Oliakie: Das bedeutet eine chroni-

sche Erkrankung, die bei entspre-
chender Bereitschaft durch den Genuss
glutenhiltiger Speisen ausgelost wird.
Gluten ist ein Klebereiweif3, das in zahl-
reichen bei uns tiblichen Getreidesor-
ten und daher auch in vielen Speisen

enthalten ist und bei Menschen mit  Symptomen. Doch viele Betroffene wissen gar nicht um ihre Erkrankung.

entsprechender Veranlagung zu einer
Schiadigung der Diinndarmschleim-
haut fiihrt. Die Funktion des Diinn-
darms wird deutlich beeintrachtigt und
die Aufnahme von Néhrstoffen gestort.
Durch eine strikt glutenfreie Ernéh-
rung kann sich die erkrankte Schleim-
haut jedoch wieder erholen und ganz
gesunden. Aber: Neun von zehn Betrof-
fenen wissen gar nichts von ihrer Er-
krankung, denn, so die Vorsitzende
der Osterreichischen Arbeitsgemein-
schaft Zoliakie, Hertha Deutsch:
,Zum einen sind die Symptome
der Erkrankung oft sehr unspezi-
fisch und vielfaltig — das konnen
Verdauungsstorungen, Eisenman-
gel, Antriebslosigkeit
und vieles mehr sein,
zum anderen braucht
es fiir die exakte Diag-
nose sehr spezifische
Untersuchungen, die an
vielen Betroffene nicht
durchgefithrt ~ wer-
den.” \

1981 gegriindet
An den quilenden Beschwerden,
die bei Kindern durch Z¢liakie ausge-
1ost werden konnen, litt auch Deutschs
Sohn, bei dem die Erkrankung im Jahr
1981 diagnostiziert wurde. Wie Betrof-
fene ein glutenfreies Leben bewéltigen
sollen, war Laien damals weitgehend
unbekannt.

Bundesleitung der Osterreichischen
Arbeitsgemeinschaft Zoliakie

1230 Wien,

Anton-Baumgartner-StraBe 44/C5/2302
Tel. 0664/321 29 29
www.zoeliakie.or.at
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Wenn Getreide
krank macht

Ziliakie ist eine chronische Erkrankung mit vielen leidvollen

Die Osterreichische Arbeitsgemeinschaft Ziliakie bemiiht sich um

Aufkliirung. Text: Gabriele Vasak

Eine kleine Gruppe von Personen, da-
runter auch Hertha Deutsch, war je-
doch noch im selben Jahr daran betei-
ligt, die Osterreichische Arbeitsgemein-
schaft Zoliakie mitzugriinden. , Unse-
re Hauptaufgabe war damals vor allem,
Rezepte fiir glutenfreie Ernahrung aus-
zuprobieren und sie fiir die Publikati-
on eines entsprechenden Handbuchs
zu formulieren, denn genau diese Infor-
mationen fehlten ja den Betroffenen”,
erinnert sie sich.

Anfang Janner 1982 erschien das erste,
300 Seiten starke Zoliakie Handbuch.
1988 wurde der Europdische Zoliakie
Dachverband gegriindet, und die Vor-

sitzende der Osterreichischen Arbeits-
gemeinschaft setzte sich unermiidlich
tiir die verpflichtende Kennzeichnung
von Gluten in Lebensmitteln ein — was
schlie8lich ebenso erreicht werden
konnte, wie die erhohte Familienbeihil-
fe und der Steuerabsetzbetrag fiir Fa-
milien mit Zoliakie-betroffenen Kin-
dern.

Erfolgreiche Arbeit

Doch das ist noch nicht alles, was
diese Selbsthilfevereinigung mit
Beratungsstellen in allen Bun-
desldndern fiir Betroffene leis-
tet. Regelméfiig werden Koch-
| kurse und Stammtische fiir den
Erfahrungsaustausch veranstal-
tet sowie weitere Informations-
veranstaltungen, und es gibt eine
Jahrestagung, bei der alle Hersteller
glutenfreier Lebensmittel ihre Produk-
te vorstellen und anerkannte Expert/in-
nen Vortrdge halten. Das Zoliakie
Handbuch umfasst heute 650 Seiten.
Neben allen wichtigen Informationen
tiber die Erkrankung enthélt es unter
anderem Auflistungen von rund 9000
glutenfreien Lebensmitteln samt Be-
zugsquellen. Aufierdem werden Res-
taurants angegeben, die glutenfreie Me-
niis anbieten. Fiir die Zukunft hat Her-
tha Deutsch ein grofies Anliegen: ,Ich
mochte unbedingt erreichen, dass so-
zial schwache Betroffene einen adé-
quaten staatlichen finanziellen Zu-
schuss fiir die Bezahlung ihrer gluten-
freien Diat erhalten, und dass auch al-
le Restaurants iiber glutenfreie Ernah-

rung Bescheid wissen.”

Foto: klickerminth - Fotolia.com



Fotos: Gesundheitsland Kérnten
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Gesundheitsland Karnten: Beim ,Gesunde Gemeinde”-Cup steht nicht der
Leistungsgedanke im Vordergrund, sondern die Freude an gesunder Bewegung.

Karnten

bewegt sich

gesund

GESUNDHEITSLAND
KARNTEN

,Karnten bewegt sich gesund”
ist heuer der Themenschwerpunkt
fir die Aktivitaten des Vereins
Gesundheitsland Karnten. Dabei
wird speziell auch mit der ASKO
und den Naturfreunden Karnten
kooperiert. Interessierte kénnen
aus einer breiten Palette an

kostenlosen Angeboten wahlen.
Neben Nordic Walking und Lang-
samlaufen zdhlen dazu auch
gefiihrte Wanderungen, Kletter-
und Radtouren. Mit ,Stand up
Paddling” wurde zudem eine
Form gesunder Bewegung auf
den Kamtner Seen bekannter ge-
macht, die urspriinglich aus Ha-
waii stammt. AuBerdem wurde
der ,Gesunde Gemeinde”-Cup
organisiert, eine Laufveranstal-

PRAXIS

Gesundheitsland Karnten:
,Stand up Paddling”, eine neue Form gesunder
Bewegung, konnte kostenlos erprobt werden.

tung, bei der nicht der Leistungs-
gedanke im Vordergrund steht,
sondern die Freude an gesunder
Bewegung. Auf Strecken mit ei-
ner Lange zwischen finf und acht
Kilometern in 15 Ortschaften ist
nicht das schnellste Dreierteam
im Ziel der Gewinner, sondern
jenes, das der Durchschnittszeit
aller beteiligten Mannschaften
am nachsten kommt. Nicht zu-
letzt wurden mit dem Projekt

., Senioren-Fit-Netzwerk” neue
bewegungsorientierte Gruppen-
angebote fir altere Menschen
in Kérnten geschaffen. 31 Senio-
ren-Fit-Ubungsleiter wurden
bereits ausgebildet, die nun
selbststandig in den Gemeinden
Kurse durchfiihren. Am Pro-
gramm stehen: Seniorengymnas-
tik, Tanz, Nordic-Walking, Ses-
selgymnastik und Riickengym-
nastik.
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Der Fonds Gesundes Osterreich fordert
in ganz Osterreich die Teilnahme an Workshops
fiir gesundes Kochen in GroBkiichen.

Kurse fiir gesundes  § '
Kochen g

N
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X AW

FONDS GESUNDES OSTERREICH

Egal, ob in den Kiichen von Betrieben, Schu-
len, Seniorenheimen oder Krankenhédusern:
Was und wie in der Gemeinschaftsverpfle-
gung gekocht wird, kann sich auf die Gesund-
heit zahlreicher Menschen auswirken. Der
Fonds Gesundes Osterreich (FGO) fordert des-
halb die Teilnahme an Workshops flir gesun-
des Kochen in GroBkichen, die in Kooperati-
on mit verschiedenen Vertragspartner/innen in
ganz Osterreich angeboten werden. 2012
geht es dabei in einem zweitagigen Basis-
workshop um die Grundsatze gesunder Er-

n?hryng gnd der'Spgi;eplangestaltung. Zu- Die gesunde Alternative
satzlich gibt es eintdgige Schulungen zu den im Berufsalltag

Themen , Essen mit Genuss — gut wiirzen

Foto: Styria vitalis

statt salzen” sowie , Eméhrung flir Senior/in- der steirischen Einrichtung fur Gesundheits-
nen”. Der zweitdgige Grundlagenkurs kostet GRUNER TELLER forderung Styria vitalis vergeben. Zu den
fiir die Teilnehmer/innen 60 Euro, die eintagi- Voraussetzungen zahlt unter anderem

gen Schulungen 30 Euro. Das Weiterbildungs- Rund 260.000 Steirerinnen und Steirer

angebot wendet sich vor allem an Leiter/in- essen an Werktagen auBer Haus, unter e dass , Griiner Teller”-Gerichte mit GemU-
nen, Koch/innen und Hilfskrafte in der Ge- anderem in Betriebsklchen, Mensen, se als fixem Bestandteil angeboten werden
meinschaftsverpflegung. Alle Teilnehmer/in- Krankenhdusern oder Pflegeheimen. Am

nen erhalten kostenlose Schulungsunterlagen, § Label ,Grliner Teller” lasst sich erkennen, e dass es pro Fiinftage-Woche zwei- bis
eine Urkunde sowie das vom Fonds Gesundes | ob es in einer Kantine oder einem Buffet  dreimal ein rein vegetarisches Gericht gibt

Osterreich herausgegebene Kochbuch Speisen gibt, welche den Kriterien einer
,Kochen mit Gemse. Saisonal — Regional — schmackhaften und gesunden Naturk- e und dass es ein Angebot an frischem
Frisch”. che entsprechen. Es wird seit 2011 von Salat oder Obst gibt sowie Trinkwasser frei

verflgbar ist.

Im Rahmen der Initiative werden auch re-
gelmaBig kostenlose Schulungen der Ki-
chenmitarbeiter/innen der beteiligten Ein-
richtungen abgehalten. Neben Basiswissen
zu gesunder Erndhrung stehen Themen wie
Lebensmittelunvertraglichkeiten und Aller-
gien, Kochen mit Getreide oder attraktive
Gemisegerichte am Programm. 25 Betrie-
be in der Steiermark sind bereits ausge-
zeichnet, vor allem Lehrlingshauser, Schulen
und Pflegeheime, aber auch das Landes-
krankenhaus Bruck an der Mur und der
groBe Papierproduzent Norske Skog in
Bruck an der Mur. Zuletzt hat im August
das ,Bezirkspflegeheim Mirzzuschlag” das
Label , Grliner Teller” erhalten.

Das , Bezirkspflegeheim Miirzzuschlag” wurde vor
Kurzem mit dem Label ,,Griiner Teller” ausgezeichnet.

Foto: Styria vitalis
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Gemeinsam zu mehr

Wohlbefinden

LEBENSSTILGRUPPEN IM
SALZBURGER LAND

In ", Lebensstilgruppen” werden acht bis zwolf
Teilnehmer/innen in verschiedenen Salzburger
Gemeinden drei Monate lang dabei begleitet,
in den Bereichen Erdhrung, Bewegung, seeli-
sche Gesundheit und Entspannung ihre Ge-
sundheit zu fordern. Die Teilnehmer/innen sol-
len von regelmaBiger kdrperlicher Aktivitat und
abwechslungsreichen Vortragen ebenso profi-

tieren, wie von der Freude daran, in einer Grup-

Foto: AVOS

pe gemeinsam etwas fir ihr Wohlbefinden zu
tun. Vor Kurzem haben acht neue Lebensstil-
gruppen gestartet, und zwar zwei in Lamp-
rechtshausen und je eine in den Gemeinden
Elixhausen, Kostendorf, Leogang, Maria Alm,
Filzmoos und Radstadt. Die Gruppen sind eine
von vielen MaBnahmen im Rahmen des Pro-
jekts , Herz-Kreislauf-Gesundheit im Bundes-
land Salzburg”, das vom Fonds Gesundes Os-
terreich und dem Land Salzburg finanziert wird.
Ab 2013 wird es dafiir Unterstiitzung von den
Krankenkassen geben. Gemeinden, die solche
Gruppen etablieren wollen, werden dabei

Teilnehmerinnen einer Gruppe zur Gesundheitsférderung
in Késtendorf.

schon seit 2009 im Rahmen des Projektes
,Gesundes Salzburg 2010" von AVOS begleitet,
dem Arbeitskreis flir Vorsorgemedizin Salzburg.

Tanzen tut
der Seele gut

Rundum
g’sund

WIENER GESUNDHEITSFORDERUNG

PROJEKT FUR SOZIAL BENACHTEILIGTE

Die Wiener

Gesundheits-
forderung hat -
kostenlose Tanz- |
kurse veranstal-
tet. Denn Tanzen
tut der Seele gut.

Unter dem Motto ,Gemeinsam Lebensfreude spiiren” veranstaltete
die Wiener Gesundheitsforderung im vergangenen August und Sep-

tember finf Mal pro Woche kostenlose Tanzworkshops. Ziel des Pro-

jekts war es, seelische Gesundheit im offentlichen Raum sichtbar —
und vor allem erlebbar zu machen. Durch die regelmaBigen Treff-
punkte in den Bezirken Leopoldstadt, Favoriten, Rudolfsheim-Fiinf-
haus, Ottakring und Floridsdorf, jeweils an einem fixen Wochentag
und zu einer fixen Uhrzeit, wurden iber die Zeit auch Menschen
zum Mitmachen animiert, die bei den ersten Terminen nur als
,Zaungaste” dabei waren.

Beim , Treffpunkt Tanz!" konnten sich alle beteiligen, die Lust hat-
ten, in der Gruppe verschiedene Tanzrichtungen auszuprobieren. Je-
de Woche stand ein anderer Stil auf dem Programm: Von Latin Jazz
tiber indischen Tanz bis Charleston. Angeleitet von erfahrenen Tan-

zerinnen und Tanzern aus dem Projekt , Tanz die Toleranz” der Cari-

tas Wien wurde innerhalb einer Stunde gemeinsam eine einfache
Choreografie entwickelt. , Tanzen tut Kérper und Seele gleicherma-
Ben gut”, ist Liane Hanifl, Psychologin in der Wiener Gesundheits-
forderung, tiberzeugt, ,es bringt Menschen zusammen und vermit-
telt Lebensfreude.”

Wissenschaftliche Studien belegen, dass Menschen mit vergleichswei-
se geringem Einkommen und Bildungsniveau relativ haufig von Adi-
positas und Ubergewicht betroffen sind. Bei dem vom Fonds Gesun-
des Osterreich und der Wiener Gesundheitsférderung geforderten
Projekt , rundum g'sund” wird dieser Zusammenhang speziell bertick-
sichtigt. Es wurde vom Institut fur Frauen- und Mannergesundheit
entwickelt und durchgefihrt, hat im Juli 2010 begonnen und wurde
im September 2012 beendet. Durch das Projekt sollten speziell auch
sozial benachteiligte Gruppen der Bevélkerung mit und ohne Migrati-
onshintergrund erreicht werden. Dabei wurde besonderer Wert darauf
gelegt, auf Bedurfnisse der Teilnehmerinnen und Teilnehmer einzuge-
hen. Es wurden eigene Gruppen fiir Frauen, Méanner und Familien an-
geboten und fir die drei Zielgruppen gab es jeweils ganzheitliche Kur-
se von achteinhalb Monaten Dauer. Diese wurden von Psycholog/in-
nen und Psychotherapeut/innen geleitet und sowohl in deutscher als
auch in tlirkischer Sprache gehalten. Externe Expert/innen wie Medizi-
ner/innen, Erahrungswissenschafter/innen und Sportwissenschaf-
ter/innen wurden mit einbezogen. In den Kursen konnten in vertrau-
tem Rahmen Fragen rund um Themen wie

Essen, Emahrung, Abnehmen,
Wohlbefinden, Lebensstil
und Stressbewaltigung
gestellt werden. AuBerdem
wurden fir die Teilneh-
mer/innen unter ande-
rem Kochworkshops,
Einkaufstrainings und
MaBnahmen zur Forde-
rung gesunder Bewegung
durchgefiihrt.

Foto: cantor pannatto, Fotolia.com
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PRAXIS

N~ e
Die beiden Projektleiterinnen Karin Kaiblinger und
Rosemarie Zehetgruber von , gutessen consulting”

as Projekt hatte zum Ziel, ein
D kompaktes Beratungsmodell zur

Verbesserung des Verpflegungs-
angebotes an Schulbuffets zu entwi-
ckeln. Unsere Zielgruppen waren die
Schiiler /innen und Lehrkréfte der teil-
nehmenden Schulen, die Buffetbetrei-
ber/innen und Automatenaufsteller/
innen, die Eltern sowie die Direktio-
nen”, sagt die Humanbiologin Karin
Kaiblinger. Sie betreibt mit ihrer Kolle-
gin der Erndhrungswissenschafterin
Rosemarie Zehetgruber das Unterneh-
men ,gutessen consulting”. Die bei-
den Beraterinnen haben auch gemein-
sam das vom Fonds Gesundes Oster-
reich (FGO) geforderte Projekt , Das
gute Schulbuffet” geleitet. In einem
partizipatorischen Prozess mit allen
Schulpartnern und dem Buffetbetrieb
wurden die Verpflegungsangebote er-
ndhrungsphysiologisch nach den Wiin-

INFO & KONTAKT

Plattform Schulverpflegung

Projektleiterinnen: Karin Kaiblinger,
Rosemarie Zehetgruber

Tel. 01/545 05 13
karin.kaiblinger@gutessen.at

Zustandige Gesundheitsreferentin beim FGO:

Rita Kichler
Tel. 01/895 04 00-13
rita.kichler@goeg.at

Kooperationspartner/innen fiir das Projekt:
Kaiblinger & Zehetgruber OG, Bio Austria
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Mit einer gesunden Jause
In die Pause

Ein vom FGO gefirdertes Projekt zeigt, wie
Schulbuffets an mittleren und hoheren Schulen
gesiinder gestaltet und dabei die Schulgemeinschaft
bestmaglich miteinbezogen werden kann.

schen und Vorlieben der Zielgruppen
und 6kologischen Kriterien optimiert.
Ein verbessertes Sortiment und beglei-
tende padagogische Mafinahmen soll-
ten Schiiler /innen und Lehrpersonen
dabei unterstiitzen, am Buffet eine ge-
stindere Wahl zu treffen.

Kompaktes Beratungsmodell

In der ersten Projektphase wurden zehn
Modellschulen im Bundesgebiet bera-
ten. Aus den gewonnenen Erfahrungen
wurde ein Beratungsmodell entwickelt,
das mit angemessenem Zeitaufwand ei-
ne optimale Betreuung der Schulen er-
moglicht. Kaiblinger: ,,Das Modell folgt
einer klaren Projektmanagementstruk-
tur. Nach einem Erstgesprach braucht es
einen klaren Auftrag durch den Schul-
gemeinschaftsausschuss.” Eine erste Sor-
timentsanalyse zeigt, wo besonderer
Verbesserungsbedarf besteht. Dann be-
ginnt die Arbeit mit einer Projektgrup-
pe, in der alle Schulpartner vertreten
sind: Vom Startworkshop mit klarer
Zieldefinition iiber verschiedene Bera-
tungen und Workshops im Optimie-
rungsprozess bis zum Abschlusswork-
shop mit Reflexion und Planung der
Qualitatssicherung wird die Gruppe be-
gleitet. Das Beratungsmodell wurde eva-
luiert und ein Methoden- und Unterla-
genset erstellt, anhand dessen es umge-
setzt werden kann. In der zweiten Pro-
jektphase wurden Berater/innen der 6s-
terreichischen Biobduer/innen-Organi-
sation ,,Bio Austria” in den Bundeslan-
dern in das Modell eingeschult und bei
der selbstandigen Betreuung von weite-
ren Schulen gecoacht. Insgesamt wurden
in der Projektzeit 36 Schulen beraten.

Was die Evaluation zeigt

Die Evaluation, also die systemati-
sche Analyse der Prozesse und Be-
wertung der Ergebnisse des Projektes,
wurde vom Ludwig Boltzmann In-
stitut Health Promotion Research
(LBIHPR) in Wien durchgefiihrt. ,An
vielen Schulen wurden Limonaden
aus dem Angebot genommen und Al-
ternativen, wie etwa gespritzte Sifte,
im Getrdnkeautomaten eingefiihrt
oder Mineralwasser wurde verstarkt
angeboten”, weifs Karin Waldherr, stell-
vertretende Leiterin des LBIHPR und
Leiterin der Evaluation. AufSerdem
seien nun mehr gesunde Speisen im
Buffetsortiment, vor allem Salate, Obst
oder Obstsalate und vegetarische We-
ckerl. Leberkdsesemmeln und &hnli-
che Angebote wurden gestrichen oder
zumindest durch attraktive fleischlo-
se Alternativen, wie Ofenkartoffeln
oder Gemiiseburger erganzt.

Laut einer schriftlichen Erhebung un-
ter den Schiiler/innen, Lehrer/innen,
Buffetbetreiber /innen und Schullei-
ter /innen ist die iiberwiegende Mehr-
heit der Ansicht, dass das neue Sorti-
ment ,gleich gut”, ,besser” oder
,deutlich besser” sei. Bei der Initiati-
ve konnten auch viele Erkenntnisse
zu Erfolgsfaktoren und Hiirden fiir
ein derartiges Projekt gewonnen wer-
den. , Entscheidend ist, dass die Schul-
leitung voll und ganz hinter dem Pro-
jekt steht, das Angebot nicht zu rasch
verandert wird und sich tatséchlich
ein Team aus allen Personengruppen
an der Schule an der Umstellung
beteiligt”, weifs Kaiblinger.



Die Projektteams arbeiten weiter

lauf-Gesundheit war insgesamt

erfolgreich. Es ist gelungen, in ei-
ner Region, in der zuvor keine derar-
tigen Kapazitdten vorhanden waren,
Strukturen fiir Gesundheitsférderung
aufzubauen”, fasst Erwin Gollner, der
Leiter des vom Fonds Gesundes Oster-
reich in Auftrag gegebenen Projektes
,Gemeinsam gesund im Bezirk Ober-
wart” dessen Ergebnisse zusammen.
Zwischen Janner 2009 und Janner 2012
wurden in neun Gemeinden, vier be-
rufsbildenden mittleren Schulen, 15
Volksschulen und zehn Kindergéarten
Arbeitskreise fiir Gesundheitsforde-
rung gebildet. ,In diesen wurde von
den Betroffenen gemeinsam erarbei-
tet, welche MafSnahmen in ihrem Set-
ting durchgefiihrt werden sollen”, er-
klart Gollner, der auch Leiter der Stu-
diengdnge Gesundheitsmanagement
und Gesundheitsforderung sowie Ma-
nagement im Gesundheitswesen der
Fachhochschule Burgenland in Pinka-
feld ist.

Das Modellprojekt fiir Herz-Kreis-

240 MaBnahmen

In Zahlen waren das letztlich 240 Inter-
ventionen. Beispiele sind, dass kosten-
lose Schrittzdhler an Schulen und in
den Gemeinden verteilt wurden, um
dazu zu motivieren, pro Tag 3.000
Schritte zusatzlich in ziigigem Tempo
zu gehen. In Kooperation mit dem Psy-
chosozialen Dienst Burgenland wur-
den Vortrage und Workshops fiir see-
lische Gesundheit angeboten, es gab
zahlreiche Ernahrungsworkshops und
im Bereich gesunde Bewegung wur-
den etwa Menschen aus den beteiligten
Gemeinden zu Nordic Walking-Trai-
ner/innen ausgebildet, die seither in
ihrer Ortschaft entsprechende Grup-
pen fiir die Biirger/innen organisie-
ren. An den Schulen wurden unter an-
derem Erndhrungsworkshops durchge-
fithrt und das Angebot in den Getréan-
keautomaten verdandert. Seither wer-
den weniger kohlenhydratreiche Ge-
tranke getrunken, die Schiiler/innen

Drei Jahre lang wurde im Bezirk Oberwart ein Modellprojekt
fiir Gesundheitsforderung durchgefiihrt. Die Evaluation zeigt,
dass die Zielgruppen erreicht und nachhaltige Wirkungen

erzielt werden konnten.

achten vermehrt auf den Zuckergehalt
und trinken 6fter Wasser. Bei den Kin-
dern und Jugendlichen sind speziell
auch die bewegungsférdernden Inter-
ventionen sehr gut angekommen sowie
das Gesundheitskabarett, in dem Ge-
sundheitsthemen humorvoll vermit-
telt wurden.

Nachhaltige Wirkungen

,Mit nachhaltigen Wirkungen ist auch
dadurch zu rechnen, dass die Projekt-
teams in den Gemeinden weiterhin
bestehen bleiben werden”, betont
Gollner. Die teilnehmenden Ortschaf-
ten haben sich in einer Charta dazu
verpflichtet, jeweils einen Beauftrag-
ten fiir Gesundheitsforderung zu be-
nennen und diesem ein Budget zur
Verfiigung zu stellen. Der Projektlei-
ter: ,Eine wesentliche Erkenntnis aus
dem Modellprojekt war auch, dass
Gesundheitsforderung vor allem be-
deutet, Organisationen weiter zu ent-
wickeln.”

Dass dies gelungen ist, wird in der
Evaluation bestétigt, also der syste-
matischen Auswertung des Projek-
tes, die von der Arztin und Beraterin
Ursula Piiringer erstellt wurde. Darin
heif3t es, dass in den teilnehmenden
Gemeinden und Schulen , gesund-
heitsforderliche Rahmenbedingungen
aufgebaut werden konnten — und
zwar sowohl strategische und struk-
turelle als auch organisatorische”.
,Die Zielgruppen des Modellprojekts
wurden grofiteils auch tatsdchlich er-
reicht, also einerseits Gemeindebiir-
ger/innen im Alter zwischen 30 und
59 Jahren und andererseits Schiilerin-
nen und Schiiler zwischen 14 und 18
Jahren”, sagt die Evaluatorin. Eine
Befragung von Teilnehmer/innen der
Mafinahmen im Bereich Bewegung

Der Projektleiter Erwin Gollner:
., Gesundheitsférderung bedeutet vor allem auch,
Organisationen weiter zu entwickeln."

oder seelische Gesundheit hat auch
gezeigt, dass diese mehrheitlich ange-
ben, ihr Gesundheitswissen tiber kor-
perliche Bewegung oder seelische Ge-
sundheit habe sich vergrofert.

INFO & KONTAKT

Projektleiter: Erwin Gollner
Fachhochschule Burgenland
erwin.goliner@fh-burgenland.at
Tel. 03357/453 70-1050

Projektmitarbeiterinnen:
Ines Ballmann, Maria Stangl, Magdalena Thaller,
Silvia Tuttner

Zustandige Gesundheitsreferentin beim FGO:
Rita Kichler
Tel.01/895 04 00 -13
rita.kichler@goeg.at

Kooperationspartner/innen: Land Burgenland,
PSD Burgenland — Fachstelle Suchtpravention,
PGA Burgenland, Fit fiir Osterreich, GIVE — Service-
stelle fir Gesundheitsbildung, Erndhrungswissen-
schafterinnen Brigitte Pleyer und Silvia Simon,
Landesschulrat Burgenland, Burgenlandisches
Volksliedwerk — Burgenland tanzt, Padagogische
Hochschule Burgenland, Wasserleitungsverband
Nérdliches Burgenland, Bezirkspolizeikommando
Oberwart, Klimabiindnis Osterreich, SIPCAN.
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Projektleiter

Franz Wutte:

. Es ist gelungen,

im Bezirk Volkermarkt
Strukturen flir
Gesundheitsforderung
aufzubauen.”

Mafinahmen fiir einen
gesiinderen Lebensstil,
die in fiinf Karntner Ge-

meinden im Bezirk Volkermarkt wah-
rend zwei Jahren durchgefiihrt wur-
den sowie zwei umfassende Projekte
zur Betrieblichen Gesundheitsforde-
rung in dieser Region: Das sind die
Eckdaten des zu 100 Prozent vom
Fonds Gesundes Osterreich geforderten
Modellprojektes zum Thema Herz-
Kreislauf-Gesundheit im Bezirk Vol-
kermarkt in Kédrnten. Es wurde vom
Verein ,Gesundheitsland Kéarnten” ge-
meinsam mit der Kdrntner Gebiets-
krankenkasse und der Initiative , Fit
fiir Osterreich” durchgefiihrt. Das ge-
samte Projekt dauerte von November
2008 bis Dezember 2011, also rund drei
Jahre. ,In der Anfangsphase konnten
sich die Menschen aus den Gemeinden
an so genannten ,ImPULS-Sitzungen’
beteiligen und ihre Ideen zur Gesund-
heitsforderung einbringen. Zudem
gab es dazu eine Telefonbefragung im

INFO & KONTAKT

Projektleiter:

Franz Wutte

Verein Gesundheitsland Karnten
Tel. 050 536/15131
franz.wutte@ktn.gv.at

Zustandige Gesundheitsreferentin beim FGO:

Rita Kichler
Tel. 01/895 04 00-13
rita.kichler@goeg.at

Bietergemeinschaft des Projektes:

Verein Gesundheitsland Karnten, Initiative
Fit firr Osterreich”, Karntner Gebietskrankenkasse
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Strukturen fii

r bessere

Gesundheit in Karnten

In fiinf Gemeinden und zwei Betrieben im Bezirk Vilkermarkt
in Kirnten wurde drei Jahre lang ein Modellprojekt des

Fonds Gesundes Osterreich umgesetzt. Es sollte Rahmen-
bedingungen schaffen, in denen Herzgesundheit lebbar wird.

Bezirk Volkermarkt”, berichtet Franz
Wutte, Geschaftsfithrer des Vereins
Gesundheitsland Karnten, der fiir das
Gesamtprojekt verantwortlich ist.

Gesiindere Gemeinden

Auf dieser Basis wurde ein Angebot an
Mafsnahmen erarbeitet, die den Biir-
ger/innen bis April 2011 sehr kosten-
glinstig oder gratis zur Verfligung stan-
den. Das Spektrum reichte von Kursen
zum Thema ,,Schritt fiir Schritt zum
Wohlfithlgewicht” und Kochworkshops
flir Méanner tiber Seminare zum Stress-
abbau bis zu Yoga fiir Menschen ab 50
Jahren. Bei einem Kurs fiir Herz-Kreis-
lauf-Ubungsleiter/innen gab es 28 prak-
tische und 20 theoretische Einheiten. 14
Teilnehmer/innen aus der Region haben
das Abschlusszertifikat erhalten, das sie
nun berechtigt, Bewegungseinheiten fiir
gesunde, sporttaugliche Erwachsene
abzuhalten. Zwolf so genannte , Herz-
Gesundheits-Botschafter /innen” konn-
ten fiir eine ehrenamtliche Mitarbeit ge-
wonnen werden. Das sind respektierte
Personlichkeiten, die eine zweitagige
Ausbildung erhalten und danach ihre
Mitbiirger/innen auf die , Herz-Gesun-
den-Aktivititen” in ihrer Gemeinde auf-
merksam gemacht haben.

Die MAHLE Filtersysteme Austria
GmbH, mit circa 2.000 Mitarbeiter/in-
nen der grofite Arbeitgeber der Region,
und der Sozialhilfeverband Volker-
markt mit circa 135 Mitarbeiter /innen
waren die beiden am Modellprojekt be-
teiligten Betriebe. Hier wurden jeweils
betriebsinterne Gesundheitszirkel ab-
gehalten, an denen zahlreiche Beschif-
tigte teilgenommen und gemeinsam
Mafsnahmen fiir mehr Gesundheit im

Unternehmen erarbeitet und verwirk-
licht haben. Der Sozialhilfeverband
wurde inzwischen auch mit dem Giite-
siegel fiir Betriebliche Gesundheitsfor-
derung (BGF) ausgezeichnet, das nach
genau definierten Qualitatskriterien fiir
je drei Jahre vom Osterreichischen Netz-
werk fiir BGF vergeben wird.

Kapazitaten wurden aufgebaut

Bei der Evaluation des Modellprojektes
wurden in den einzelnen Gemeinden
auch Fokusgruppen abgehalten, bei de-
nen Menschen befragt wurden, die sich
tiir das Modellprojekt in ihrer Gemein-
de freiwillig engagiert hatten. Sie waren
in hohem Mafse der Meinung, dass die
durchgefiihrten Mafinahmen auch als
,wichtig, sinnvoll und zielfithrend” zu
bewerten seien. Auf Ebene der Angebo-
te zeigte sich, dass Mafinahmen zu den
Themen , Bewegung” und , Erndhrung”
zumindest in einzelnen Ortschaften hau-
fig besser angenommen wurden als sol-
che fiir , seelisches Wohlbefinden”. Das
Gesundheitswissen und das Gesund-
heitsverhalten der Menschen im Bezirk
Volkermarkt konnten laut der Evalua-
tion durch das Projekt nicht messbar
verandert werden. ,, Aus unserer Sicht
stehtjedoch im Vordergrund, dass in ei-
ner Region Strukturen und Kapazita-
ten flir Gesundheitsférderung aufge-
baut wurden, in der diese davor kaum
oder gar nicht vorhanden waren”, be-
tont Wutte. So seien etwa alle Projekt-
gemeinden inzwischen an der Initiati-
ve ,,Gesunde Gemeinde” in Karnten be-
teiligt, bei der regelméaflig Arbeitskrei-
se zum Thema Gesundheitsforderung in
den einzelnen Kommunen abgehalten
wiirden.
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Der interne
Projektleiter bei der
Lebenshilfe Karnten
Giinther Reiter:

. Viele unserer
Klientinnen und Klienten
kannten zuvor keine
Méglichkeiten zur
Gesundheitsforderung.”

Die externe Projekt-
leiterin Waltraud
Sawczak: , Wir haben
ein ungewdhnliches
AusmaB an Partizipation
von Menschen mit
Behinderungen an
einem wichtigen Lebens-
bereich erreicht.”

enschen mit Behinderungen
M haben oft keinen Zugang zu
Angeboten der Gesundheits-
forderung. Die Ursachen dafiir sind
vielfaltig, und in Summe ergibt sich
fiir sie daraus ein Manko in einem
wichtigen Bereich der positiven Le-
bensfithrung. Dem will die Lebens-
hilfe Kdarnten mit dem vom Fonds
Gesundes Osterreich (FGO) gefor-
derten , projekt: Gesundheit” entge-
genwirken. ,,Zum einen haben wir
wahrgenommen, dass viele unserer
Klient/innen Gewichtsprobleme ha-
ben, zum anderen fehlt ihnen auch in
Hinsicht auf Gesundheitsforderung
oft der Kontakt zur Normalbevolke-
rung”, sagt der interne Projektleiter
Giinther Reiter. Mit dem Projekt, das
im Marz 2011 startete und auf zwei
Jahre angelegt ist, wird das Ziel der
selbstverstandlichen Teilhabe von
Menschen mit Behinderungen am
gesellschaftlichen Leben verfolgt —
speziell im Bezug auf Gesundheits-
forderung und Programme zur Vor-
beugung von Krankheiten.
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Gleiches Recht fiir alle

Gesundheitsforderung fiir Menschen mit Behinderungen
ist — leider — keine Selbstverstindlichkeit. Ein vom

FGO gefordertes Projekt aber schenkt diesem wichtigen
Anliegen besondere Aufmerksambkeit. Text: Gabriele Vasak

Langer Weg zum Beginn

Umgesetzt wird dieses ehrgeizige
Vorhaben jetzt vor allem in Gesund-
heitszirkeln, die auch den Beschiftig-
ten angeboten und die speziell von
den Klientinnen und Klienten der
Lebenshilfe begeistert angenommen
werden, doch zuvor war noch ein
gutes Stiick Weges zu gehen. ,, Viele
Klientinnen und Klienten kannten
keine Moglichkeiten der Gesund-
heitsforderung oder konnten sich
darunter nichts vorstellen”, erzahlt
Reiter: ,,Daher haben wir zunachst
Aktionstage angeboten, an denen

wir unter anderem Bewegungs- und
Entspannungsmethoden vorgestellt
haben. Spater wurde in den Gesund-
heitszirkeln, die jetzt von Klient/in-
nen gemeinsam mit Begleiter /innen
geleitet werden, konkret besprochen,
was gefallen oder auch nicht gefallen
hat und was der oder die Einzelne
gerne dauerhaft verfolgen mochte.”

GroBe Begeisterung fiir das Projekt

Zudem ist es ein Ziel des Projekts,
dass Klient/innen und Mitarbeiter/
innen der Lebenshilfe Kdrnten auch
an entsprechenden Angeboten in der




Beim , projekt: Gesundheit” der Lebenshilfe Karnten kdnnen deren Klientinnen und Klienten unter
anderem verschiedene Formen gesunder Bewegung erproben und ausiiben.

Gemeinde oder bei Verbanden und
Vereinen teilnehmen. Und: Das be-
reits jetzt sehr gute und gesunde An-
gebot der hausinternen Betriebskii-
chen wird weiter optimiert. , Wir ha-
ben sicherlich ein ungewdohnliches
Ausmafl an Mitbestimmung und
Partizipation von Menschen mit Be-
hinderungen an einem wichtigen Le-
bensbereich erreicht, denn hier haben
Menschen mit und ohne Behinde-
rungen gemeinsam Spafd an Aero-
bic, Qi Gong, Zumba und anderem
mehr”, freut sich die Psychologin
und externe Projektleiterin, Waltraud
Sawczak.

Der so eingeleitete Prozess der Inte-
gration und Inklusion im Bereich
Gesundheitsféorderung wird auch
nach Projektende weitergefiihrt wer-

den. Gunther Reiter: ,Wir werden
den Gesundheitsférderungsgedan-
ken in das Leitbild der Lebenshilfe
Kéarnten integrieren, und dieses
wichtige Ziel zu verfolgen wird so
auch zur expliziten Aufgabe unserer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.”
Der Erfolg dieses schonen Projekts
zeigt sich iibrigens auch an der ho-
hen Akzeptanz durch die angespro-
chenen Menschen: Von rund 280
Klientinnen und Klienten der Le-
benshilfe Karnten haben bereits etwa
220 ein konkretes Gesundheitsziel,
das sie verfolgen wollen. Und: Der-
zeit nehmen an den Aktivititen und
Mafsnahmen der Lebenshilfe Karn-
ten zwischen 350 und 400 Klient/in-
nen, Mitarbeiter /innen und interes-
sierte Menschen aufSerhalb der Le-
benshilfe teil.

INFO & KONTAKT

Interner Projektleiter bei der
Lebenshilfe Karnten:

Ginther Reiter

Tel. 0463/332 81
g.reiter@lebenshilfe-kaernten.at

Externe Projektleiterin:
Waltraud Sawczak

Tel. 0650/849 49 40
waltraud.sawczak@newlevel.at

Zustindige Gesundheitsreferentin beim FGO:
Rita Kichler

Tel.01/895 04 00-13

rita.kichler@goeg.at

Kooperationen: Gesundheitsland Karnten, GKK
Karnten, verschiedene Sportverbénde wie ASKO,
Sport Union, ASVO, Kémtner Aerobic Verein und
Sportana
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Projektleiter
Wolfgang
Ponier

gewerbe in Lochau in Vorarlberg

werden Fachkrifte fiir die Hotelle-
rie und Gastronomie ausgebildet. Pro
Jahr werden insgesamt rund 1.000
Lehrlinge unterrichtet. In fiinf Blocken
sind sie jeweils acht Wochen lang an
der Schule. Der Grof3teil wohnt wih-
renddessen in den angeschlossenen
Internaten fiir Madchen und fiir Bur-
schen. Die 15- bis 20-Jahrigen haben
sich fiir eine Berufslaufbahn als
Koch/innen, Restaurantfachleute, Gas-
tronomiefachleute oder als Hotel- und
Gastgewerbeassistent/innen entschie-
den. Von Janner 2009 bis Mai 2012 soll-

I n der Landesberufsschule fiir Gast-

Wo Lehrlinge
Gesundheits-
forderung lernen

Ein Projekt an einer Landesberufsschule hat 2000 Lehrlinge, ihre Pidagog/innen und
das Personal erreicht. Mit Erfolg, wie die Evaluation zeigt. Bewegung, Ernihrung
und Sozialkompetenz sind Bestandteile des Unterrichts geworden. Text: Dietmar Schobel

te ihnen das Projekt ,MehrWert fiir
Korper und Geist” wéhrend ihrer Fach-
ausbildung auch Theorie und Praxis
der Gesundheitsférderung nahe brin-
gen. Ist das gelungen?

,Die Antwort ist ein klares Ja. Alle
19 bei dem Projekt geplanten Ziele
konnten auch erreicht werden”, sagt
Verena Folie. Sie betreibt gemeinsam
mit ihrem Kollegen Matthias Mathis
das Beratungsunternehmen PH-7 OG
mit Sitz in Wolfurt in Vorarlberg, wel-
ches die Evaluation, also die systema-
tische Auswertung der Prozesse und
Ergebnisse des Projektes durchgefiihrt
hat. Zu den bei der Initiative verwirk-

Das Projekt MehrWert wurde unter anderem auch auf der
Dornbirner Herbstmesse prasentiert.
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lichten Zielen zahlt etwa, dass Gesund-
heitsférderung im Lehr- und Lernziel-
katalog und im praktischen Unterricht
verankert wurde, dass die Internatskii-
che tdglich gesunde Speisen anbietet
oder dass Bewegungspausen in den
Unterricht integriert wurden.

Sozial- und Lebensstilkompetenz

Bei dem Projekt wurden zahlreiche
Mafinahmen in den Bereichen Sozial-
kompetenz, Suchtpravention, Ernédh-
rung und Bewegung durchgefiihrt.
Allein an den Kursen fiir Alkohol-
und Nikotinpravention, die von den
Fachleuten von Supro —der Vorarlber-
ger Werkstatt fiir Suchtprophylaxe
gehalten wurden, haben jeweils rund
1.300 Jugendliche teilgenommen.
Ahnlich hoch waren die Teilnehmer-
zahlen etwa fiir die Geruchs- und Ge-
schmacksschulungen, die wahrend
des Unterrichts stattfanden oder fiir




Zum Abschluss der Initiative wurde das ,,MehrWert”-Kochbuch im Vorarlberger Landhaus vorgestellt.
Von links nach rechts im Bild: Der Vorarlberger Landesrat fiir Landwirtschaft, Umweltschutz und Forstwesen

Erich Schwarzler, Angelika Stockler von der aks gesundheit GmbH, Landtagsprasidentin Bernadette Mennel, Marisa
Beer, Abschlussschillerin der Landesberufsschule fiir das Gastgewerbe in Lochau in Vorarlberg, Internatskiichenchef
Gerhard Kerber, Projektleiter Wolfgang Ponier, Direktorin Andrea Mc Gowan, Abschlussschiilerin Justine Harder

und der Vorarlberger Schullandesrat Siegi Stemer.

die Bewegungsangebote am Nach-
mittag und Abend, wie Tae Boe-, Pi-
lates-, Yoga- und Tanzkurse, Kraft-
training und Radausfliige. Auch an
einem Mentaltraining zum Thema
,Zivilcourage” nahmen rund 400
Lehrlinge teil. Fiir die Evaluation wur-
de zu Beginn, in der Mitte und am
Ende des Projektes auch eine Online-
Befragung durchgefiihrt, an der sich
jeweils bis zu 500 Schiilerinnen und
Schiiler beteiligten. Laut dieser Erhe-
bung hat sich das Gesundheitsverhal-
ten verbessert: jeweils rund zwolf Pro-
zent geben an, dass sie sich seit dem
Projekt mehr bewegen, und dass sich
ihr Erndhrungsverhalten verandert
hat. Rund 13 Prozent der Schiilerinnen
und Schiiler berichten, dass sich ihr
Suchtverhalten verdandert hat. ,Die
grofiten Erfolge konnten im Bereich
des Sozialverhaltens erzielt werden”,
betont die Evaluatorin: ,Rund 21 Pro-
zent der Schiilerinnen und Schiiler
sagen, dass sie nun anders mit Kon-
flikten umgehen.”

Alle Gerichte werden frisch zubereitet
Der Leiter des Projektes Wolfgang
Ponier war durch sein hohes ehren-
amtliches Engagement mafigeblich
fiir die rege Beteiligung und die gu-
ten Ergebnisse verantwortlich. Was
zahlt fiir den Lehrer im Fachbereich
Kiiche selbst zu den wichtigsten Re-
sultaten? ,Nachhaltige positive Wir-

kungen ergeben sich natiirlich daraus,
dass der Kiichenleiter Gerhard Kerber
und sein Team das Angebot der Inter-
natskiiche komplett umgestellt ha-
ben”, sagt Ponier. Auf Halbfertigpro-
dukte und vorgefertigte Gewtiirzmi-
schungen wird nun vollstindig ver-
zichtet. Alle Gerichte werden frisch
zubereitet und mit frischen Krdutern
und eigenen Gewiirzkompositionen
abgeschmeckt. Der Fleischanteil wur-
de deutlich reduziert und in den Ge-
trankeautomaten werden gespritzte
Fruchtsafte aus Streuobst angeboten.
So konnen pro Jahr in der Internats-
kiiche 730 Kilogramm Zucker einge-
spart werden. Alle Lebensmittel wer-
den nach Moglichkeit bei Bauernho-
fen und anderen Lieferant/innen in
der Region bestellt — in Bio-Qualitét,
sofern diese erhéltlich ist. Auch dieser
Aspekt wurde in den Unterricht inte-
griert. Die Schiilerinnen und Schiiler
unternehmen immer wieder Exkur-
sionen, um sich vor Ort ein Bild zu
machen, wo die Lebensmittel fiir die
Internatskiiche herkommen, wie sie
entstehen und weiter verarbeitet wer-
den. Da geht es dann zum Beispiel
zum ,, Vetterhof” nach Lustenau, der
Kartoffeln und Gemuiise liefert, zu
,Beeren Winder” in Dornbirn oder
zum ,Bio-Metzger Mennel” in Mog-
gers. Das Projekt MehrWert hat auch
zwei renommierte Auszeichnungen
erhalten: den Osterreichischen

Vorsorgepreis 2010 in der Kategorie
Bildungseinrichtungen sowie den
Preis 2010 der Internationalen Boden-
see Konferenz fiir Gesundheitsforde-
rung und Pravention. 2011 wurde es
mit einer , Kochshow” unter ande-
rem auf der grofilen Dornbirner
Herbstmesse prasentiert. Im April
2012 wurde im Vorarlberger Land-
haus der Abschluss der erfolgreichen
Initiative gefeiert. Dabei wurde das
,MehrWert”“-Kochbuch présentiert,
in dem die beliebtesten Rezepte ent-
halten sind, die von Schiilerinnen und
Schiilern und ihren Lehrkraften wih-
rend des Projektes kreiert wurden.

Die Evaluatorin
Verena Folie:

JAlle 19 bei dem Projekt
geplanten Ziele konnten

# auch erreicht werden."
INFO & KONTAKT
Projektleiter:
Wolfgang Ponier
Tel. 05574/42906-5009
wolfgang.ponier@lbslo1.snv.at

Zustandige Gesundheitsreferentin beim FGO:
Rita Kichler

Tel.01/895 04 00-13

rita.kichler@goeg.at

Kooperationen mit: aks gesundheit GmbH,
SUPRO — Werkstatt fir Suchtprophylaxe,
Vorarlberger Landesregierung, Firma Essenszeit,
Padagogische Hochschule Vorarlberg, Ifs — Institut
firr Sozialdienste, Berufsschule Bregenz, WKO/
Fachgruppe Gastronomie und Hotellerie, Slow Food
Vorarlberg, Sportservice Vorarlberg, Firma Wiberg
GmbH, einige Sponsoring-Partner.
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Birgit Beck vom VKI: ,An der Hotline
kénnen rasch, unkompliziert und
individuell objektive Informationen zum
Thema Erndhrung erfragt werden."

halb sind auch Fragen zu diesem

Thema oft sehr individuell. Da-
mit jede und jeder einzelne in Oster-
reich die Moglichkeit hat, darauf wis-
senschaftlich fundierte, praxisnahe
und industrieunabhéngige Antworten
zu erhalten, betreibt der Fonds Ge-
sundes Osterreich (FGO) in Koopera-
tion mit dem Verein fiir Konsumen-
teninformation (VKI) schon seit 1999
die Erndhrungshotline. Unter der Te-
lefonnummer 0810 810 227, die aus
ganz Osterreich um maximal 10 Cent
pro Minute angewdhlt werden kann,
stehen hier von Montag bis Freitag
von neun bis 15 Uhr Erndhrungswis-
senschafter/innen fiir Auskiinfte zur
Verfiigung. ,Zu Erndhrungsthemen
gibt es sehr viele selbst ernannte Ex-
pert/innen, und es werden viele Infor-
mationen verbreitet, die nicht zutref-
fen — speziell im Bezug auf Schlank-
heitsmittel oder auf Produkte, denen
aufgrund einzelner Inhaltsstoffe ein
besonderer gesundheitlicher Wert zu-
geschrieben wird”, betont Birgit Beck
vom VKI. , Deshalb ist die Moglich-
keit, tiber eine Telefonhotline rasch,
unkompliziert und individuell objek-
tive Informationen zu erfragen, in die-
sem Bereich besonders wichtig.”

jeder Mensch is(s)t anders. Des-

Vor allem Frauen rufen an

Laut einer statistischen Erhebung ha-
ben 2011 insgesamt 1.095 Menschen
von dieser Moglichkeit Gebrauch ge-
macht. Rund vier Fiinftel waren Frau-
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en. Am hédufigsten wurden Fragen zu
einzelnen Lebensmitteln und zum Um-
gang mit diesen gestellt, etwa zur rich-
tigen Lagerung oder zum Néhrstoffge-
halt bestimmter Produkte. Auch Le-
bensmittelhygiene und -sicherheit sind
hédufig Inhalt der Telefonate. ,,Das gilt
vor allem dann, wenn in den Medien
tiber vermeintliche oder echte Lebens-
mittelskandale berichtet wird”, sagt
Beck. 2011 beispielsweise als bestimm-
te Hartkasesorten wegen eines zu ho-
hen Gehalts an Listerien, einer Bakte-
rienart, aus dem Handel zurtickgeru-
fen werden mussten. Und nach der
Atomkatastrophe in Fukushima gab
es viele Anfragen, ob Fisch und Fisch-
produkte aus Japan weiterhin ohne
Bedenken verzehrt werden kénnen.

Kompetente Antworten
auf Ernahrungsfragen

An der Erniihrungshotline von FGO und VKI beantworten
unabhiingige Expert/innen alle Fragen zur Ernihrung. Egal,
ob es um Gewichtsmanagement, Diiiten oder Lebensmittel geht.
Die Telefonnummer lautet: 0810 810 227.

Alles liber gesunde Erndhrung

Oft wollen die Anrufer/innen auch
Auskiinfte zu gesunder Erndhrung
fur Kinder oder Erwachsene, zu
Sauglingsernahrung und Beikost, oder
dazu, was wahrend einer Schwanger-
schaft und in der Stillzeit gegessen
werden sollte.

Weitere Informationen zu dem
Telefonservice von Fonds Gesundes
Osterreich und VKI sind im Internet
zu finden, unter www.ernaehrungs-
hotline.at. Hier konnen auch schrift-
lich Fragen gestellt werden und Infor-
mationen zu bestimmten Lebensmit-
teln sowie zu den Themen Gewichts-
management, spezielle Ernahrungs-
formen und Didten nachgelesen
werden.
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Alles zu den Themen
Bewegung, Ernédhrung,
~ Seelische Gesundheit,
Alter werden, aktiv
bleiben sowie Gesunde
Klein- und Mittelbetriebe
mit wertvollen Tipps und
Adressen.

Magazin Gesundes Osterreich

Unsere Zeitschrift informiert iiber Menschen, Know-how und
Praxisprojekte aus dem Bereich der Gesundheitsforderung in
Osterreich und international. Sie erscheint viermal im Jahr.

Das Magazin Gesundes Osterreich und alle anderen Publikationen kdnnen Sie kostenlos beim Fonds Gesundes
Osterreich bestellen, einem Geschaftshereich der GeSl_l_ndheit Osterreich GmbH.
Jetzt bestellen! Einfach per Post an: Fonds Gesundes Osterreich,

Aspernbriickengasse 2, 1020 Wien, direkt am Telefon unter: 01/895 04 00,
flott per Fax an: 01/895 04 00-20, bequem per E-Mail an: fgoe@goeg.at oder Fonds Gesundes
gleich online unter www.fgoe.org im Bereich ,,Presse, Publikationen* Osterreich
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DER FGO IM UBERBLICK

GESUNDHEIT FUR ALLE

Als die bundesweite Kontakt-
und Forderstelle fir Gesund-
heitsforderung und Prdvention
wurde der Fonds Gesundes
Osterreich 1998 aus der Taufe
gehoben. Und das auf der
Basis eines eigenen Gesetzes —
was auch international als
vorbildlich gilt.
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Wir unterstiitzen in der
Gesundheitsforderung
* praxisorientierte und betriebli-
che sowie kommunale Projekte
e Fort- und Weiterbildung
und Vernetzung sowie
internationale Projekte.
Dazu kommen andere wichtige
Aufgaben: Durch Information,
Aufklarung und Offentlichkeits-

arbeit wollen wir das Bewusst-
sein moglichst vieler Menschen
fur Gesundheitsférderung und
Pravention erhohen. AuBerdem
unterstlitzen wir bestimmte
Aktivitaten im Bereich der
Selbsthilfe. Fiir all das steht uns
ein jahrliches Budget von 7,25
Millionen Euro aus offentlichen
Mitteln zur Verfligung.

KONTAKTINFORMATIONEN

Fonds Gesundes Osterreich,
ein Geschaftsbereich der
Gesundheit Osterreich GmbH
Aspernbriickengasse 2

1020 Wien

T01/895 04 00
fgoe@goeg.at

www.fgoe.org
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ALLES WICHTIGE IM OKTOBER

210.10.

Abschlusstagung des Projekts NaMaR
(Netzwerk fir alte Menschen im alpen-
landischen Raum) Begleitung wirkt. Pflegende
Angehdrige im Mittelpunkt ehrenamtlichen
Engagements Bildungshaus St. Virgil, Salzburg
Information: www.namar.at

211.10.

17. Informationstag zur Betrieblichen
Gesundheitsforderung
,Zukunftstrends in der Arbeitswelt”
voestalpine Stahlwelt, Linz
Information: www.netzwerk-bgf.at

215.-16.10.

Workshop Qualitétssicherung in
Pravention und Gesundheitsforderung
Donau Universitat Krems

Information:
julia.hofmann@donau-uni.ac.at

217.10.

Tackling Childhood Obesity in Europe

The Silken Berlaymont Hotel,

Briissel, Belgien

Information: http://publicpolicyexchange.co.
uk/events/CJ17-PPE2.php

219.-20.10.

Kongress Fit fiir Osterreich
Saalfelden
Information: www.fitfueroesterreich.at

224.10.

Partnerschaft flr Pravention , Gemeinsam
Gesundheit und Arbeitsféhigkeit erhalten”
Bundesministerium flr Arbeit, Soziales und
Konsumentenschutz

Stubenring 1, 1010 Wien

Saal Il (Gobelinsaal) im 1. Stock
Information: julia.steurer@bmask.gv.at

226.10.

Gemeinsam gesund bewegen-Tag
Information: www.gemeinsambewegen.at

<31.10.-01.11.

4th International Congress on Physical
Activity and Public Health (ICPAPH),

Sports Medicine Australia, Sydney, Australia
Information: sma.org.au/be-active

ALLES WICHTIGE IM NOVEMBER

26.11.

Conference Together Towards
Social Sustainability

Goteborg, Schweden

Information: www.rethi.eu/rethi

-208.-09.11.

6. Osterreichische Fachkonferenz fiir
FuBgangerlnnen

Rathaus, Wien

Information: www.walk-space.at

-208.-10.11.

EUPHA's 5th Annual European
Public Health Conference 2012
All Inclusive Public Health
Hilton Conference Centre, Malta
Information: www.eupha.org

213.-14.11.

European Conference Advancing Gender
Training to Support Effective Gender
Mainstreaming

Vilnius, Litauen

Information: www.eige.europa.eu/con-
tent/event/advancing-gender-training-to-
support-effective-gender-mainstreaming

217.11.

.Was gibt's zum Essen?

Gesundes Essen — Gesunde Familie! ?”
Jahrestagung der Plattform
Elterngesundheit der Osterreichischen
Liga fur Kinder- und Jugendgesundheit
Fachhochschule Dornbirn

Information: ingrid.wallner@aon.at
T.0664/300 82 86
www.elterngesundheit.at

222.-23.11.

14. Osterreichische Gesundheits-
férderungskonferenz des FGO
Gemeinsam gesundheitliche
Chancengerechtigkeit fordern
Villach, Karnten

Information: www.fgoe.org

ALLES WICHTIGE IM DEZEMBER

206.12.

Tagung , Die gespaltene Gesellschaft
Sozialwissenschaftliche Perspektiven auf alte
und neue soziale Ungleichheiten”

Johannes Kepler Universitdt, Linz
Information: www.jku.at/gespol

im Bereich , Aktuelles”

206.-07.12.

International Conference on Occupational
Health and Safety: from Policies to Practice
Riga, Lettland

Information:
www.rsu.lv/eng/international-confe-
rence-on-occupational-health-and-safety-
from-policies-to-practice

ALLES WICHTIGE IM JANNER 2013

224.-25.01.

14. Nationale Gesundheitsforderungs-
Konferenz , Gesellschaftlichen Wandel
gestalten: Praxisbeispiele aus Gesundheits-
forderung, Umwelt und Gender"

Swissotel Zrich-Oerlikon, Schweiz
Information:
www.gesundheitsfoerderung.ch

»27.-28.01.

Tagung ,Irrsinnig weiblich - Selbstbewusstsein
und psychische Gesundheit bei Frauen”
Wiener Rathaus und Medizinische

Universitat Wien

Information: www.frauengesundheit-
wien.at/konferenz/Irrsinnig_
weiblich/index.html
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Die Osterreichische

Ernahrungspyramide

Die 7 Stufen zur Gesundheit

B R f% last Qo

Alkoholfreie Gemiise, Hillsen- Milch und Fisch, Fleisch, Fette Fettes, Siifles
Getrinke frilchte und Obst md Efdﬁpﬂ_-l Milchprodukte Wurst und Eier und Ole und Salziges
Taglich mirdesans Tagllch 3 Portorsn Tagglich 4 Porticasn Tagich 3 Forional Wikchantich 1-3 Taglich 1 - 2 Exsiitfal Salyen for-, Jucker
15 Liltor WWassar Gomilse und f odar eireace, Brok, Mudiin, Mlchpradukio Partienan Fach, pilanafiche e, Nisse und saterofce
wnd atkaholfrein Hikenfrlichae und Bt ooer Erdapdnl |bestarmane Varlanien Pro Wochs maslmal ooker Samien, Skredch, Lebensmrigtel und
e, ey leamme 2 Portionen Obst. 45 Portionen For sporiiich bevornageni. 3 Portionen magsres Back- und Bratietie Energhenaiche
Eetramie, Aktive urad Ender], Fleisch cder magene wred Settreiche Mikch- Getrane,

Warst. Pro Woche
masimal & Ejer.

WortugTwelse Woll ke

G'scheit g'sund.
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