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1. Dialoggruppe - Jugendliche

e offene Szene

e Experten ihrer
Lebenswelt

e Fehlende alpine
Sozialisation

== zielgruppenorientierte
Ausbildungsprogramme
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2. Optimierung von Risiko

Sehnsucht / Wunsch / Triebimpuls Integration in den Alltag
~

Analyse der Rahmen- Selbst-
< bedingunggn/Dosierung reflexion @
o
- / Vernunft \ 2
D €I
o Mit-Gestaltung Reflexionin g
—~ des sozialen Settings der Gruppe f o
= Gefihl Kommunizieren 5
[T i

Selbstwahrnehmung + =

Entwicklung einer positiven Aufarbeitung

personlichen Befindlichkeit Existentielle Befindlichkeit des Erlebten f

Stabilisieran

BREAK:
Entscheidung

Lus

v

I nb%hagen

Durchfihrung
Verzicht

L i

Alternatives Erleben
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Selbstwertgefuhl starken
Attraktivitat von Risiko akzeptieren
Risikosituationen verstandlich machen
Fahigkeit zur Einschatzung fordern
Kommunikation in der Gruppe fordern
Korperbewusstsein ernohen



4.

Das 3 Saulen-Modell
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RISIKOOPTIMIERUNG

WAHRNEHMUNGS
KOMPETENZ

BEURTEILUNGS
KOMPETENZ

ENTSCHEIDUNGS
KOMPETENZ




5. Didaktisches Konzept

Softskills:

e Gruppendynamische
Prozesse

e Wahrnehmung und
Information

e Risikobereitschaft
e Reflexion
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Hardskills:

e Stop or go

e Notfallausrustung

e LLB

e Standardmalinahmen
e Reflexion



ALPINE PROFESSIONALS @@

WWW.RISK-FUN.COM




risk'n'fun
ALPINE PROFESSIONALS @@

WWW.RISK-FUN.COM

Auszige aus der risk‘n‘fun Praxis

Hardskills 1

e Bergflhrer - ,glasernes” Beispiel

e Einfuhrung in die Notfallausristung
e Grundbegriffe
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Hardskills 11
e Bergfihrer — Begleiter von Entscheidungen

e Richtiger Umgang mit der Notfallausrustung
e Anwenden von Begriffen
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Auszige aus der risk” n” fun Praxis

Hardskills 111
e Bergfuhrer - Berater von Entscheidungen

e Lawinenszenario
e Umsetzung der Strategie
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Auszige aus der risk™ n” fun Praxis

Softskills 1+11
e Wahrnehmung + Fotoklick

e Risikoskala
e Risikofall
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Softskills 111
e Rollenspiel
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6. Kommunikationsauftrag von risk‘n‘fun

e Individuell - Entwicklung der Strategien

e Gruppe - Peergroupeducation Modell

e Community — PR In die Szene

e Fachdiskussion und Publikationen
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7. Struktur

e Projekttrager: Osterreichischer Alpenverein
e Projektleitung + Team
e Trainerausbildung — Bergfuhrereinschulung

e Qualitatssicherung
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8. Angebote

e Trainingssession — 5 Tage
e next level — 5 Tage
e packcountry Pro — 5 Tage

e chill out — 2 Tage

e Zusammenarbeit mit Schulen



